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Informacion destacada

Enseinanzas de FP:

e En términos generales, la poblacion entre 15 y 24 afios matriculada en FP en Espafia estd
algo por debajo de la UE-27 (17,1% frente a casi el 20% europeo).

e Espafia estd a la cabeza en Grado Superior, un nivel poco desarrollado en la UE-27, donde
se despliegan mas otras ensefianzas de mayor o menor nivel y duracion.

e Las ensefanzas profesionalizantes de Grado Medio tienen un peso en Espana del 23,9%,
de los mas bajos de Europa (UE-27: 32,9%).

e Académicamente, la FP de Grado Superior es el nivel con mejores resultados.

o Las mujeres superan en 12 puntos a los hombres en tasa de titulacién en este nivel.

Mercado laboral en relacién a titulados de FP:

e Un34,75% de las ofertas de empleo se dirigen expresamente a candidatos con FP. De ellas,
un 61,57% quieren reclutar profesionales con CFGS y un 38,43% con CFGM.

e Familias profesionales mas solicitadas: Administracién y Gestidn, Electricidad y
Electrénica, Fabricacion Mecanica, Informdtica y Comunicaciones, Instalacion y
Mantenimiento, Comercio y Marketing.

e Por CCAA, las que mds ofertas dirigen a titulados de FP son: Comunidad de Madrid,
Catalufia, Pais Vasco.

o La demanda de titulados de FP solo aumenta en Cataluia, Madrid y Murcia,
descendiendo en el resto.

e Por sectores, en la oferta de empleo para titulados de FP destacan Sector Servicios,
Industria e Informatica.

o Sectores que han aumentado el numero de ofertas: Metalurgia, Mineralurgia y
Siderurgia, Consultoria Informatica / Telecomunicaciones.

o Sectores que han reducido el nimero de ofertas: Ensefianza / Formacion y Sanidad.

e Puestos de trabajo mas solicitados para cubrir con titulados de FP: administrativo/a,
comercial, técnico/a de soporte y programador/a, mecanico/a y técnico/a de
mantenimiento.
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EXTRACTO DE DATOS DEL ESTUDIO

Comparativa europea en implementacion Grado Superior

En el conjunto de la UE-27 el alumnado matriculado en FP y equivalentes supone casi el 20% de
la poblacién de 15 a 24 aiios. Espafia se ubica con el 17,1% en el puesto 17 de 27, mas de dos
puntos por debajo de la media de la UE-27.

La Formacion Profesional en Espafa esta a la cabeza en Grado Superior, un nivel poco
desarrollado en la UE-2724 que se despliega en otras ensefianzas de mayor o menor nivel y
duracion. Los ciclos formativos de Grado Superior tienen un peso del 16,7%, supera al de los
paises de la UE-27, pues solo el 4,5% cuentan con dicho nivel. Por tanto, Espaia se posiciona
como el pais de la UE con mayor peso de este nivel educativo entre las ensefianzas
postobligatorias (excluido master, doctorado y grados de mas de 4 afios), seguido por Austria
(12%), Letonia (11,8%) y Francia (11,6%). En el resto de los paises que cuentan con dicho nivel
educativo, su peso es inferior al 10%.

Por el contrario, las enseianzas profesionalizantes de Grado Medio, CINE 35 y 45 aglutina
diversas ensefianzas ademdas de los ciclos formativos de Grado Medio y los certificados
profesionales de nivel 2 y 3, tiene un peso en Espaiia del 23,9%, de los mas bajos de Europa, a
nueve puntos de la UE-27 (32,9%) y mas de diez puntos por debajo de Alemania (34,7%).

Empleo por familias profesionales y comunidades auténomas

En el afio 2022 el empleo dirigido a Técnicos Superiores de FP (Adecco, 2023) es un 21,39% del
total de las ofertas de trabajo. En conjunto un 34,75% de las ofertas van dirigidas expresamente
a candidatos con FP, solo 3 puntos por debajo de la educacion universitaria (37,3%). Dentro de
las ofertas que solicitan especificamente candidatos con estudios de Formacidn Profesional, el
61,57% quieren reclutar profesionales con Ciclos Formativos de Grado Superior, y un 38,43%
buscan titulados en Ciclos Formativos de Grado Medio.

De las ofertas de empleo que incluyen entre sus requisitos estar en posesién de un titulo de
Formacién Profesional, solo el 43,91% especifican familia profesional. El 34,11% de las
oportunidades laborales en las que se buscan candidatos con FP son de seis familias
profesionales: Administracién y Gestion (10,89%), Electricidad y Electrdnica (8,23%), Fabricacion
Mecanica (4,19%), Informatica y Comunicaciones (3,68%), Instalacién y Mantenimiento (3,57%),
Comercio y Marketing (3,55%). El resto de las familias profesionales con un mayor nimero de
ofertas para titulados en FP durante 2022 han sido Sanidad, Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos y Hosteleria y Turismo, todas ellas con ratios que se mueven entre el 1% y 2% de las
ofertas para titulados en FP.

La Comunidad de Madrid concentré un 23,98% del total de ofertas dirigidas a titulados de FP,
seguida de Catalufia, con un 22,95% de la oferta y en tercera posicién se sitUa el Pais Vasco, que
reune el 11,16% del empleo para este nivel formativo. La demanda de titulados en FP solo ha
aumentado en Cataluia, Madrid y Murcia, y disminuye en todas las comunidades autdnomas
restantes.



Empleo para titulados de FP por sectores, areas funcionales y puestos

En la distribuciéon sectorial de la oferta de empleo para titulados en Formacién Profesional el
21,33% de la oferta es el sector Servicios, se mantiene en segundo lugar el sector Industrial
(6,65%) e Informatica (6,38%) sube de la séptima a la tercera posicion, aumentando su peso en
dos puntos. Otros sectores que han aumentado el nimero de ofertas son Metalurgia,
Mineralurgia y Siderurgia, Consultoria Informatica / Telecomunicacion. Los que han reducido el
numero de puestos para candidatos con FP coinciden con que han aumentado la demanda de
titulados universitarios como son Ensefianza / Formacion y Sanidad.

Las areas funcionales de ingenieria y produccién aglutinan un 30,44% de la oferta de empleo
dirigidas a FP. Las siguientes cuatro posiciones se reparten el 74,49% de la oferta para titulados
de FP: tecnologia, informatica y telecomunicaciones, administrativos y secretariado y comercial
y ventas.

Por categorias profesionales el 85,24% del total son las ofertas dirigidas a empleados y técnicos
con esta formacién y se incrementan las ofertas que solicitan mandos intermedios hasta el
14,19%. El puesto de trabajo para el que las empresas requieren mas titulados de FP es
Administrativo/a, Comercial, Técnico/a de Soporte y Programador/a, Mecanico/a, y Técnico/a
de Mantenimiento.

Tasa de titulacion y de abandono en Grado Superior

Es el nivel de FP de mejores resultados. Las mujeres superan en 12 puntos a los hombres en
tasas de titulacidn en términos globales a los dos afios tras el inicio del ciclo.

El porcentaje de abandono del alumnado de nuevo ingreso en el curso 2016-2017 por nivel de
FP y sexo en un marco temporal de 4 cursos (de 2016-2017 a 2019-2020) es del 18,8%, el menor
de la FP, siendo mayor en hombres que en mujeres.

Transicion educativa-formativa

En cuanto al progreso de los graduados en FP Grado Superior, el 27,6% en 2019-2020 se
matriculé en E. Universitaria en alguno de los tres afos siguientes, superando las mujeres
(32,8%) a los hombres (22,1%). Por familia profesional los valores mas altos son para Servicios
Socioculturales y a la Comunidad (46,6%), Actividades Fisicas y Deportivas (42,3%) y Sanidad
(33,9%). Por el contrario, las familias con menores porcentajes de acceso de sus graduados a
estudios universitarios son Transporte y Mantenimiento de Vehiculos (11,1%), Imagen Personal
(11,7%), Textil, Confeccion y Piel (12,0%).



