
 
 

RED DE CENTROS DE CAPACITACIÓN DIGITAL 
 

DATOS IDENTIFICATIVOS 

Aula / Centro: AYUNTAMIENTO DE LORCA 

ID (Código Centro/NIF*) P3002400D 

Dirección: ALAMEDA DE CERVANTES Nº30, LORCA, MURCIA. CP 30800 

Teléfono: 968464122 

Correo electrónico: pedro.caceres@lorca.es /  alcaldia@lorca.es 

Página web: https://concejaliadeempleo.lorca.es/ 

(*) Entidades Locales 

PROGRAMAS FORMATIVOS IMPARTIDOS EN EL AULA  
(Indicar el número de programas impartidos en el aula de capacitación digital y su 

temporalización) 

Desde el 14/03/2025 al 24/09/2025. En total, se han realizado de Capacitación 
Digital 15 programas, con un total de 120 personas formadas obteniendo una 
calificación positiva, superando así el objetivo de 100 participantes formados.  
La temporalización por grupo y número de solicitud de los 15 grupos es la siguiente: 

• Solicitud 1: desde el 14/03/2025 al 28/03/2025. 
• Solicitud 2: desde el 14/03/2025 al 04/04/2025. 
• Solicitud 3: desde el 11/04/2025 al 28/04/2025. 
• Solicitud 4: desde el 21/05/2025 al 28/05/2025. 
• Solicitud 5: desde el 30/05/2025 al 06/06/2025. 
• Solicitud 6: desde el10/06/2025 al 01/07/2025. 
• Solicitud 7: desde el 10/06/2025 al 01/07/2025. 
• Solicitud 8: desde el 11/06/2025 al 28/07/2025. 
• Solicitud 9: desde el 11/06/2025 al 28/07/2025. 
• Solicitud 10: desde el 03/07/2025 al 10/07/2025. 
• Solicitud 11: desde el 11/07/2025 al 18/07/2025. 
• Solicitud 12: desde el 22/07/2025 al 23/09/2025. 
• Solicitud 13: desde el 22/07/2025 al 23/09/2025. 
• Solicitud 14: desde el 01/09/2025 al 24/09/2025. 
• Solicitud 15: desde el 01/09/2025 al 24/09/2025. 

 

INSTALACIONES /AULAS DIGITALES  
Breve descripción dotación de las aulas digitales (ordenadores, portátiles, impresoras) 

/formaciones impartidas 

En el marco del proyecto de capacitación digital, se han habilitado dos aulas destinadas 
a la impartición de las acciones formativas. Cada una de estas aulas ha sido equipada 
con ocho ordenadores completos y dos ordenadores portátiles. Asimismo, ambas aulas 
disponen de un proyector y una pizarra, garantizando así los recursos necesarios para 
el correcto desarrollo de la formación. 
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También se le ha proporcionado a cada alumno material fungible como, folios, 
cuestionarios de evaluación, libreta y bolígrafo. 
 
Las formaciones impartidas a los 15 grupos han sido, con los siguientes contenidos: 
 
AF 0. Tecnologías Habilitadoras Digitales – 2 horas - Autoestudio 
AF 1. Información y alfabetización digital –. 7,5 horas  
AF 2. Comunicación y colaboración online –7,5 horas  
AF 3. Creación de contenidos digitales – 7,5 horas  
AF 4. Seguridad en la red – 7,5 horas  
AF 5. Resolución de problemas – Este contenido se distribuirá proporcionalmente en el 
horario asignado las unidades de formación de la 1 a la 4. 
 
Objetivos generales: 
 
Los objetivos generales del programa formativo, atendiendo a las 5 áreas de 
competencia, son: 
•  Identificar, localizar, obtener, almacenar, organizar y analizar información digital, 
datos y contenidos digitales, evaluando su finalidad y relevancia para las distintas 
tareas profesionales. 
• Comunicar en entornos digitales; compartir recursos propios a través de 
herramientas en línea; conectar y colaborar con otros a través de herramientas 
digitales; interactuar y participar en comunidades y redes; conseguir una cultura 
digital. 
• Crear y editar contenidos digitales nuevos; integrar y reelaborar conocimientos y 
contenidos previos; realizar producciones digitales y programación informática; 
conocer las licencias de uso de materiales de terceros; saber aplicar los derechos de 
propiedad intelectual. 
• Proteger la información y datos personales; proteger la identidad digital, de los 
contenidos digitales y de las aplicaciones informáticas; conocer las medidas de 
seguridad, así como el uso responsable y seguro de la información digital. 
• Identificar necesidades de uso de recursos digitales para ampliar conocimientos; 
tomar decisiones informadas sobre las herramientas digitales más apropiadas según el 
propósito o la necesidad; resolver problemas a través de medios digitales; usar las 
tecnologías de forma creativa para resolver problemas técnicos, actualizar su propia 
competencia y la de otros. 
 
Metodología / Modalidad de formación: 
 
La metodología, basada en la práctica, está orientada a que los alumnos adquieran 
competencias técnicas y habilidades de manera progresiva, con tres principios: la 
práctica, la colaboración y la autonomía. Modalidad presencial. 
 
 

 



 
 

MEDIDAS DE VISIBILIDAD (SOPORTE GRÁFICO) 

Publicidad 
 

https://www.facebook.com/desarrollolocallorca/posts/-impulsa-tus-competencias-
digitalesdesde-la-concejal%C3%ADa-de-empleo-del-ayuntamient/1192396179593112/ 

 
 

Modelo Solicitud participantes 
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 Aulas de Capacitación Digital 
 

 

 
 



 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

 
 
Cartel puerta edificio de Centro de Capacitación digital 

 
 
 

 



 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 


