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d) En los Centros que sean recoroecidos como Institiutos de Especializacién médica con arreglo a lo dispuesto
-en el articulo sexto de csta Ley. D ' ' : .
: Articulo sexto.~Pars ser reconocidos como Centros de. Espeolalizacion meédica deberan, los que lo solleiten,
cumplir los sigulentes requisitos: .- . . > o e S B : :

. Primero~Estar regidos por un titular especialista. ' - . : : ' )

Segundo.—Acreditar capacidad de serviclos, departamentos'de trabajo, ntimero de colaboradores y posibilida-
des para el alumnado con arreglo a lo dispuesto. para cada Especlalidad.” ‘ . | . .

Tercero.—Aceptacion expresa de los programas y- planes de trabajo que oficlalmente se establerean; dejando, no
obstante, a cada Centro lalibre orlentacion individual que le caracterice. - ‘

Cuarto.—Informe del Claustro de la Facultad. correspondiente vy propuesta de la misma para que al titular del
Centro le sea concedida la venia docente, , ' .

El reconocimiento se otorgard por -el Ministerlo de Educacién Naclonal,

Articulo séptimo.-~Corresponde & los Rectorados, oida la Facultad de Medicina, la inspecelon permanente de
.-los Centros de Especializacién de su Distrito universitario, pudiendo, en <aso preclse, proponer la cesacion do la
-venia docente concedida y del reconocimiento otorgado con aquel eaticter. . : .

Articulo octavo.—E]l Ministerio de Educacién Naclonal, a peticion de la Junta de Facultad, podrd conceder el
reconocimiento como Centro de Especializaciéon al que se hallase regido por un Especialista, cuya eolaboraciéon sea
wonsiderada necesaria para la propia Universidad, . :

Articulo noveno.—El contenido minimo de ensefianzas en cada Especialidad se fijard en un programa nacional
uinico, acordado previo dictamen del Censejo Naeclonal de Educacion, en el que se determinen el periodo de escola-
ridad necesario, lecclones tedricas y las practicas precisas, ' i '

' : D¢l propio modo, se estableceran los programas oficizles para las pruebas teéricas y pricticas de los exdmenes
finales, . : ,

dArticulo diez.—No podran iniciarse los estudios de especializacion sin reunir la condicion a) del artieulo segun-
do de esta Ley. o

Los estudios deberin cursarse en el mismo Centro, ¥ no podri dispensarss en ningun caso la escolaridad
establecida para cada Especialidad. ) . . ’

Articulo once—Las pruebas de examen se realizaran en la Universidad a la que corresponda el Centro donde
‘fueron seguidas las enserianzas. ‘El Tribunal sera presidido per el Decano ‘de la Facultad o Catedratico en Quien
delegue. o integrado por el Catedratico titular de la Facultad; otro Catedratico de Ia misma Especilalidad, cudlquiers
yue sea el Centro a que pertenezea v la situacion académica en que de encuentre; el Jefe del Centro de Especia-
lizacion donde se Yormd el candidato, ¥ un representante, especialista en la muaterin objeto del examen, designado
por el Conscio General de Colegios Meédicos. , ‘

Articulo doce.—Las calificaciones serdn Unicamente de «Apto» vy «No aptos. El candldato rechazado en la pril-
mera pruebd podrd repetirla pasados sels meses; en caso de precisar acudir a nuevas pruebas, ¢stas podran reali-
zarse unicumente transcurrido un. aiio desde la inmediata anterior. ' .

Articulo trece.~Los extranjeros Licencindos en Facultades espaiiolas o en Centros extranjeros, acreditada debi-
damente esta condicion, podrin seguir los -estudios y obtener el Titulo de Especialista medico correspondiente, con
snjecion, por lo que al ejercicio profesional se refiere, a la legislacion general sobre 1a materia, )

‘ Articulo catorce.—Como Organismos asesores del Ministerio de Educacion Nacional, se creard para cads Espe-
cialidad una Comision Integrada por Catedraticos numerarios de la misma y por Jefes de Centros de Especinlizacion
Jegalmente reconocidos. . : .

“Cada Comision Asesora de Especialidad designard un reprasentante, ¥ con todos los de este cardcter se inte-
arard la Comislon Nacional Asesora de Especilalldades Médicas, de la que igualmente formaran parte un Vocal c¢n
representacion de la Jerarquia eclesidstlea ¥ un representante de cada uno de los Organismos sigulentes: Consejo
Genc-mol de golegins Meédicos, Direcelon General de Sanidad y Delegacién Nacional de Sanidad de F. E. T. .y de’
las J. N. 8. L . ) , -

Disposicion transitoria.—Serdn reconocidos como Especialistas en la modalidad que @ cada uno cotresponda,
i 1a publicacién de esta Ley:

. @ Los Médicos que durante un periodo nmo menor de 4res anos anteriores a la promulgacién de esta Ley
hagan ejercido publicamente una Especialidad y los que oficialmente ocupen carge publico con ese cardeter. soli-

sitiindolo por conducto de la Facultad de Medicina.
b Los que por oposicion desempefen una plaza de su Especlalidad. :
™ Los que justifiquen haber cumplido, en las Facultades de Medicina o en Centros de Especializacién oficial-
mente creados y reconocidos en fecha anterior a esta Ley, un periodo de preparacion no interior a dos afios, o
pruebas flnales de capacitacion para la ‘Espeelalidad que acrediten su debida preparacion.
. d) Los que aprueben, en un plazo no superior a dos nfios, a partir de la reglamentacién de esta Ley, 1as
pruebuas a que se reflere el Qaltimo parrafo del articulo noveno y los articulos once y coee de la misma.

Este reconoeimiento serd otorgado por el Ministerlo- de Educacién Naclonal,
DISPOSICIONES FINALES

Primera.—E] Ministerio de Educacién Naclonal acordard las medidas y disposiciones oportunas para regla-
mentar y dar cumplimiento o 10 qQue se dispone en esta Ley: 1a cuud s¢ ha de entender sin perjuielo de los derechos
adguiridos al ampare de otros Titulos profesionales. ‘ '

Segunda.—Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan a la presente Ley.

Dada en el Palacio de El Pardo o veinte de jullo de mil novecientos cincuenta y cinco.

FRANCIBCO FRANCO

L)

LEY DE 20 DE JULIO DE 1655 sobre «Formacién Profesion al Industrialy. -

Uno de los mas urgentes problemas que reclentemen te se han planteade en el campo de la educacién, a con-
secuencia del creclente desarrolio de 1a industria y del per fecclonamiento de la legislacion soclal en materia laboral,
es, sln duda, el que concierne a la formacién profesional de los operarios cualifieados, sobre la que descansa, en
muchos aspectos, le. posibilidad de que aquel desenvolvi miento no se vea frenado ¢ puesto en trance de paraliza-
vidn por la ausencia o escasez de una mano dé obra dlestra y conocedora de las multiples exigencias de la téenica
moderna. De otra parte, resulta obvia 1a consideracion de que la transformacion industrial de Espana necesita, en
Torma perentoria, unos fundamentos educativos capaces de proporcionarla el elevado numero de especialistas §
cuadros téenicos de mando de grado medio, sin los que aquélla no seria viable ‘ .

Los Estatutes de Ensefianza Industral-y de Formaciéon Profesional promulgados, respectivamente, en treinta

!
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v nno de octubre de mil -novecientos, veinticuatro y veintiuno de diclembre .de. mil-novecientos veintiocho han ser-
vido, con sus numerosas disposicliones complementarias, para mantener vivo, durante mas de sels -lustros, el interes
del Estado y de la iniciativa privada en materia de tan trascendental importancia para nuestro pais, como lo de-
muestra el hecho de contarse en la actualidad con varios centenares de establecimientos docentes, oficiales y no ofi-
clales, dedicados a la preparacién y seleccion del personal obrero; pero-en el lapso de tiempo.transcurrido los eitados
Cuerpos legales han sido rebasados en buena parte de sus prévisiones, a causa del--crecimiento-de- la industria na-
cional, cada vez mdas perfecta y variada, y también debido al mayor desarrollo de conceptos tales cotno 10s coneer-
‘nientes a los nuevos sistemas de productividad, a la racionalizacion del trabajo, a los derechos del trabajador a
participar de los bienes de la cultura, al nuevo sentido de la proteccién escolar,y de.forma muy especial a la pre-
* ferente atencion dedicada por el Régimen a todas las cuestiones soclales intimamente ligadas a este grado de
- ensefianza. . : AR : 4
La presente Ley se propone adecuar y actuallzar el Estatuto de mil novecientos veintiocho, introduciendo pro-
fundas modificaciones,. tanto en lo gue respecta a los Organos rectores de la formacién profesional, Centros do=-
centes y sistemas de enseianza, cuanto en 10 _que atafie a la participacion directa de la industria ‘en la orientacion
y sostenimiento de esta importante faceta de la educacion, que por primera vez se apoya sobre un fuerte soporte
economico, resuitado de la progresiva industrializacion. del pais. T -
. Distingue la Ley varios periodos en la formaeion profesional industrial:-el de Preaprendizaje, ¢l de Orientacion
vy Aprendizaje, el de Maestria y el de Perfeccionamiento, sentdndose el principio: de- que,. lejos- de entorpecer con
" .pruebas reiterativas la posibilldad de que el joven operario pueda-alcanzar el ultimo grado de la formacion pro-
fesional propiamente dicha y. aun los correspondientes a estudios téenicos medios -y superiores, se facilita este
acceso a cuantos lo merezean por sus aptitudes y conocl mientos, .. . - R ) v .
_ Se considera fundamental que éstos no comprendan tan sélo les de.caracter practico e inmedlatamente utill-
tario, sino también los concernientes a una formacién cultural, sélida y amplia, que debe ofrecerse a todos los su-
jetos de la Ley; ¥ se establece que la formacion profeslonal ha de conseguirse simultineamente en.los Centros .
docentes y en los de trabajo, para evitar las deformaciones que se producirian si se realizaran exclusivamente en
. unos o en otros. . . ‘ ‘ _ . e
' Los periodos de Aprendizaje y de Maestria se conciben con elasticidad suficlente como para poder introdueir en
ellos las modificaciones. que aconsejen las cambiantes circunstancias del progreso técnico y las necesidades indus-
* triales del pais. Asimismo, se reconoce juridicamente por' priniera vez la experiencia de™las nacientes Universidades
" Laborales como remate de los distintos periodos que estas ensefianzas comportan. = S X :
* 7. Se ajusta la Ley a lgs principios religiosos, politicos ¥ sociales del Estado espafiol, con absoluto respeto a lo
concordado con la Iglesia en relacién con.sus derechos docentes; y.aunque en este grado de la Ensefianza la inmensa
mayoria de los alumnos son varones, se prevé la posibilidad de Centros mixtos, asegurindose, en la medida de lo
posible, el principio de una educacién separada para los pertenecientes a uno y otro sexo, asi como la posibilidad
de extender las normas generales de la Ley a otros ordenes de la formacion profesional y, artesana. -
En diversas ocasiones 1la Ley hace reconocimiento ex preso de la importancia de la Organizacién Sindical en
orden a la. formacion profesional, subrayando que a los antecedentes de secular tradicion de los Gremios, que otor-
" gaban grados profesionalcs, ha ‘venido a unirse lo legisla do en e} Fuero del Trabajo y en la Ley de Bases de aquélla.
Se incorpora la’ industria privada a la inquietud del” Estado en el fomento de la formacion profesional, impo-
niéndola deberes y otorgandola derechos que garanticen. una intima compenetracién, beneficiosa para ambas partes,

¥y, en definitiva, para la poblacién productora espanola.’ . v _

Tiende ademis la Ley a interesar al mundo laboral en lds tareas militares con un'mayor rango, estimacién de
sus méritos vy eficacia en sus resultados. Con ello no se hace sino. continuar la gloriosa tradicién del Ejército, que
fué inieiada en sus Fabricas, Maestranzas y Establecimientos técnicos e industriales. :

. Se amplian considerablemente-las actudles atribuciones de 'la”Junta Central de Formaeiéon Profesional, con
absoluto respeto de las que corresponden al Consejo Naclonal ‘de Educaclén; también, en las 6rbitas provincial v
local, los organismos rectores de este grado de la Ensefianza son ohjeto de modifleaciones sustanciales.

Se reconoce a los Centros docentes no oficiales la importante misién de cooperacion que vienen cumpliendo con
el Estado, y se asegura una tresuelta proteccion a quienes eublan un cuadro minimo de condiciones.

Se establece la Inspeccion oficlal para todos los establecimientos docentes, y se dan normas de cardacter gene-
- ral respecto a planes de estudio, pruebas, Tribundles y seleceién del Profesorado, a 1a par que se crean o se perjec-
" clonan diversas instituciohes de singular importancia para el mejor desarrollo de la Ley en todos los ambitos a ‘due

alcanza.
En su virtud, y de conformidad con-la propuest_a elaborada por las Cortes Espafiolas, - -

bx-spoN»Go o
CAPITULO PRIMERO
Principios ¥ disposiciones generales =~

Articule primero.—La Formaecién Profesional Industrial es-la rama de la educacién que tiene por flnalidad esen-
‘efal 1a adecuada preparacién del trabajador cualificado en las diversas actividades laborales de la industria.

Incluir4 en todos-sus grados y modalidades los conocimientos técnicds necesarios, asi como los de cardcter
general y complementario concernientes a la formacion fisica, intelectual, 'soclal,. politica y moral de los escola-
res, con el fin de que adquieran una aptitud profesional, basica’ o especializada, y un acervo cultural aproptado
a su edad, categoria laboral y medio social en. que han de ejercer su trabajo, .. . = L _

. Articulo segundo.—Son sujetos de esta Ley las personas capacitadas pdra idear o ejecutar, parcial o total-
mente, y aislada o colectivamente, algunos de los diversos procesos, planes ¢ servicios industriales que no exijan
titulos o conocimientos de caricter técnico superior. Se comprende en aquéllos los aprendices, oficiales v maes-
tros industriales o de taller que, con estas u otras denominaciones, anilogas. 0 equiparables, figuren en las re-
glamentaciones laborales de la industria. -

Articulo tercero.—E] Estado protegerd a los ‘individuos naturalmente capaces para el aceeso o estudios su-
periores, y establecerd sus Centros e Instituciones en estrecha cooperacion con la industria y la tniciativa priva-
da, Individual o mancomunada, cuya experiencia requerird para el mejor desenvolvimiento de los planes que
exija el desarrollo de la Nacion. » :

Articulo cuarto.—La Formacién Profeslonal Industrial ajustar4 sus ensefianzas a las normas del Dogma ¥
de la Moral catoélicos y a los principlos fundamentales del Movimiento Naeclonal. ' . .

. El Estado reconoce y garantiza los derechos docentes de la Iglesia, conforme al Derecho canonico 5§ a 1o
concordado entre ambas potestades. ' . : o

En todos los periodos de esta rama de 1a educacidon se. aplicars, en_ia medida de lo posible, el principio de
eénsenanzas separadas para los alumnos de uno y otro sexo. . oo : . )

Articulo quinto.—Lz Formacién Profesional Industrial comprende: . .~
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2) Kl Preaprendizaje, dirlgido a proporcionar al alumno los conoeimientos elementales y las préctlcas pro-
pias para su ingreso en el Aprendizaje. _ : oo : : ‘

-b) . El Aprendizaje y la Maestria, cuyas finalidades son la formacion del aprendiz, del oficial y del maestro.

¢) La especializacion y el perfecclonamiento en determinadas téenicas o profesiones, al okjete de mejorar
los conocimientos y rendimientos del oficial y del maestro, de acuerdo con las exigencias del progreso industrial.

La orientacion y la seleccién profesionales se atenderan en todos los periodos mencionados, teniendo por
objeto la determinacién inicial y la comprobacién cohtinuada de la preparacién téecnica mas adecuada para cada
persona, asi como la seleccion del operario que mas convenga a cada actividad industrial, ¢stimulando en la me-
dida de lo posible la iniciativa individual de los sujetos de esta Ley. :

Articulo sexto.—El! periodo de Preaprendizaje comprendera desde los doee a los catorce afios, ¥y normas es-
peciales determinaran la coordinacion de este clclo educativo con-lo dispuesto en los articulos dieciocho y vein-
titrés de la Ley de Educacion Primaria de diecisiete de julio de mil novecientos cuarenta y cinco.

Articulo séptimo.—La formacién profesional propia de los periodos de Aprendizaje y de Maestria se llevard a
cabo en los Centros docentes y de trabajo de tal forma que los operarios puedan cursar 1as ensefianzas sin pet-
juleio de sus. actividades laborales ordinarias. - ,

Los certificados académicos expedidos en dichos periodos por los organismos competentes del Ministerlo  de
REducacion Nacional, podrin alcanzarse por escolaridad en un Centro docente, oficial u oficialmente reconoeido o
por conmutacién de estudios o revalidacion de aptitud profesional ante los Tribunales competentes.

, La posesién de tales documentos, que carecerdn de valldez si no se hallaren visados de conformidad con lo
tque ordena esta Ley, conferird cardcter de preferencia, en igualdad de condiciones, para el Ingreso en la indus-
trla y para el acceso a los cursos y grados docentes de Formacién Profesional Industrial inmediatamente superio-
res; las Juntas Sindicales de calificacién profesional exlgiran dichos documentos para la clasificacién de los ope-
rarios y para su promocion a categorias laborales superiores, con sujecion a lo qie determinan las reglamentaciones
de trabajo que en cada caso sean de aplicacion. ' - '

Articulo octavo.—El- periodo de Aprendizaje, que comenzard al término del grado de Preaprendizaje, tlene
por objeto el conocimiento elemental, tedrico y prietico de una profesién u oflelo industrial. Se exigird para todos
los operarios en edades comprendidas entre los catorce y los dieciocho afios, ambas inclusive, contratados por las
empresas en concepto de aprendices. Est0os operarios se consideraran sujetos a la legislacién laboral vigente en
régimen de tutela formativa, ejercida por el Ministerlio de Educacion Nacional, cerca de los Centros de trabajo

a que pertenezcan; en sus relaclones con éstos, estaran representados por el Director del Centro docente en que :

se hallen matriculados, en cuanto se reflera a su formacién profesional académica..
' Los organismos correspondientes de los Ministerios de Trabajo y de Educacion Nacloral coordinardn sus
actividades para asegurar el cumplimliento de estas disposiciones. ' ) -
Articulo noveno.—E! pericdo de Maestria tlene por flnalidad la formaclon del oficial y del Maestro Indus-
trial, y sera obligatorio para los operarips que asplren a obtener los certificados laborales de aptitud exigibles para
¢l desempefio de dichas categorfas profesionales. . ;o .
Articulo diez.—La especlalizaciéon en una profesién o técnica determinada sers objeto de ensefianza en el pe-
riedo de Maestria y tendra por flnallidad el perfeeclonamiento profesional de los oficlales y maestros industriales
‘que hayan ejercido en Centros de Trabajo, con dichas categorias, durante un piazo minimo de dos afios.

Articulo once.—La orfentacién y la selecciéon profesionales se consideran como valiosos auxiliares de todos -

los periodos docentes, con el fin de que cada individuo pueda ejercer el derecho y eumplir el deber de desarrollar
su vocacion y su plena capacidad de trabajo. Se llevaran a cabo, durante el primer ano de escolaridad de cada
periodo, en los Centros docentes bajo el asesoramiento técnico del Instituto Naclonal de Psicologia aplicada y
Psicotecnia. : , :

Articulo doce—La cooperacién de la industrla & los fines generales de la ensefianza 'y a los especificos de la

formacion profesional (ndustrial serd obligatoria en los aspectos siguientes:

a) Exigir a todo el personal técnico y obrero con el que, a partir de esta fecha, suscriba o renueve contratos
de trabajo, los titulos, certificados de aptitud profesional o diplomas correspondientes a su categs@ic laboral, ¥
como minimo ¢l certificado expedido en el grado de Preaprendizaje, o, en su defecto, el de estudios primarios o
ol documento que acredite hallarse sigulendo cursos de alfabetizaclén para adultos. . :

b) Dar ocupacion. en congepto de aprendices, a un minimo de su plantilla normal de productores, y garan-
tizaries, en las edades comprendidas entre los catorce y los dieclocho afics, ambas inclusive, una adecuada for-
maeién profesional, metddica y gratuita, bien en escuelas propias de aprendizaje, bien permitiendo y estimulando
su asistencia a’ Centros docentes de este grado, abonandoles, mientras dure el periodo de aprendizaje, la retri-
bueion que correspondiere con arreglo a la respectiva reglamentacion laboral, la cual senalari en cada caso el
minimo en cuestién dentro del plazo de un afio, a partir de la promulgacion de esta Ley. :

c) Procurar la asistencia de sus oficiales y maestrds industriales a las Escuelas de Maestria o a los eursos
de perfeccionamiento y de especializacion que dichos Centro o la propia empresa establezean.

d) Contribuir con la tasa que, para flnes de formacidén profesional, establecieron el Decreto de ocho de ene-
ro de mil novecientos cincuenta y cuatro y sus disposiclones complementarias, la cual quedari inerementada a
partir de la ‘fecha de promulgacion de esta Ley en un cincuenta por clento para las industrias privadas y en
un cien por clen para las de propledad estatal o las de. cardcter paraestatal, cuyo aumento corresponders abonar
a los empresarlos y se destinard al sostenimiento de los Centros docentes oficiales de este grado de Ensefianza
G que estuvieren oficlalmente reconocidos por el Ministerio de Educacién Naclonal o

e) . Proporcionar a los .crganismos adecuados del Ministerlo de Eduecacién Naclonal 1a informacién necesarla
para la elaboracion de los plangs nacionales vy provinclales de Formacion Profesional Industrial.

_ Las empresas privadas que, ademas, sostengan a su costa individual o mancomunadamente, en Escuelas pro-
pias o en otros Centros docentes oficlales u oficlalmente reconoecidos, la formacién profesional metédica y gra-~
tulta de su personal, o de otra manera contribuyan a su capacitacion,. especlalizacién o perfeceionamiento téenico,
en forma aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, se podran beneficiar, durante el periodo de tiempo
que en cada caso se deterinine, de reducciones que llegaran hasta el setenta y cineo por clento si se trata de
Escuelas cxclusivamente proplas y hasta el treinta por ciento cn los otros casos, de la tasa total que en tal concepto
les corresponda sufragar. :

Para la obtencion del titulo de «Empresa ejemplar> se- considerarsd mérit
fines g esta Lo, . yo) ) rito preferente su cooperacién a los

Sera de la incumbencia de la Inspeccion de este grado docente la vigilancia de las obligaciones impuestas a
ldas Iergprgsias. que se ejercera con la colaboracién de los organismos adecuados de los Ministerios de Trabajo y

e industria. . .

Articulo trece—Los Ministerios del Ejército, Marina y Alre cooperarin. a los fines generales de esta Ley, blen
concertando con el de Educacién Nacional la formacién profesional industrial del personal mmtareo mm{ériza-
do, blen creando y sosteniendo Centros propios, que se regirdn por disposlclones especiales, ' .

Los citados Departamentos regularin'la forma en que los poseedores de los certificados, diplomas y titulos

4
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‘ | rvici 3 jérelto, Air o las gradua-
stos en esta Ley se incorporarin a los servicios.especiales del Ejército, Marina y Alre, asi como :
gf:gé;wmﬂitares aucypo ran axlacanzar mientras dure su permanencia en filas. Reciprocamente el Ministerio de
Educacion Nacional regulara la forma en que los titulos expedidos por aquellos Departamento; puedan ser cons-

validados para su ejercicio civil en categorias profesionales similares. <

CAPITULO SEGUNDO

De las Juntas de Formacion Profesional Industriql

‘Articunlo catorce—I.a superior orientacion y gobiermo de la Formacion Profesional - Industrial corresdonden
al Mﬁigltcelrig de Educacion léjacional. conflandose las atribuciones gqlie determina esta Ley a una Junta Central ‘
presidida por el titular del Departamento, e integrada por representantes de dicho Ministerlo, de los de Industrig,
Trabajo, Ejéreito, Marina y Adre, Secretaria General del Movimiento; de la jerarquia ecleslastica; de la Unlver~
sidad; de las Entidades docentes oficiales y no oficlales, y de la industria privada representada por -empresarios,
téonicos v obreros propuestos por la Organizacion Sindieal, que, a su vez, tendra un represer_ltante‘ directo.

i Esta Junta Central coordinara sus actividades con las del Patronato Nacional de Enseflanza Media y Pro-
fesional v funcionard en Pleno y en Comision Permanente; la presidencia de ésta la ostentara el Director general
de Ensenianza Laboral. Podran organizarse, asimismo,Secciones y asesorias tecnicas.

£l Secretario de la Junta Central serd designado libremente por el Ministerio de Educacion Nacional,

Articulo quince.—La Junta Central de Formaclon Profesional Industrial tendra personalidad juridica para
.adquirir, poseer, administrar y tradsmitir bienes de todas clases, o los efectos que sean de su incumbencta,

Administrarda su patrimonio con autonomia, dentro del presupuesto cde gastos e ingresos que hubiera apro-
bado para cada ejercicio econémico el Consejo de Ministros, reflejdndose el resultado del mismo en el Presu-
puesto General del Estado . _ : .

Para ejercer la fiscalizacién de los gastos de la Junta Central, el Ministerlo de Hacienda nombrard un re-

. presentante de la Intervencion General del Estado, que actuard como Interventor-Delegado en aquel organismo.

Articulo dieciséis.—Sin perjuiclo de las funciones propias del Consejo Naclonal de Educacion, seran princi-
" pales atribuclones de la Jumta Central de Formacion Profesional Industrial las siguientes: ) ..

.- a) Estudiar las necesldades de la industria en orden a la preparacion profesional del trabajador, y, en su
consecuencia, proponer a la Superioridad los planes y medidas convenientes, entre las que figuraran las relativas
a lg creacion de nuevos Centros e Instituciones y a la transformacién de los existentes, asi como a cuanto afec-
te a la ordenacién general de estas enseflanzas.

b) Informar los expedientes de autorizaclon o reconocimiento de los Centros no oficiales y los reglamen-
tos ¥ planes de estudios a que se reflere esta Ley. - )

" ¢) Dictaminar los recursos a que den lugar las discrepancias entre las empresas y las Juntas Provineiales
de Forinaciéon Profesional Industrial en materla de aplicacion de las reducciones de la tasa de aprendizaje.
. d) Administrar sus propios recursos econémicos. .

e) Promover la coordinacién entre .las iniciativas oficlales y privadas concernientes a esta rama de la
ensefianza y hallarse representada en los organismos interministeriales relacionados con tal materia.

f) Informar los planes y actividades que los Ministerios mencionados en el articulo veintiung de esta Ley
comuniguen periédicamente al de Educacion Nacional.

g) Ejercer las funciones -inspectoras de caracter extraordinarlo que les sean atribuidas.

Articulo dlecisiete.—~En cada provincia, y presidida por el respectivo Gobernador civil, se constituirg, como
seceion del Consejo Provincial de Edugacion, una Junta de Formacléon Profesional Industrial, de composicion
andloga 2 la de la Junta Central,

Estas Juntas se coordinardn con los Patronatos Provinciales de Ensefianza Media y Profesional, ¥ su vicepre-
sidencia, que serd llbremente cublerta por el Ministerlo de Educacion Nacional, recaerd en un Vocal de recono-
cida competencia técnlica. -

T.a Secretaria de la Junta Provinelal serd cublerta libremente por el Presidente.

Articulo dieciocho.—Las Juntas Provinciales, cuyo Reglamento aprobard el Ministerio de Educacion Naclonal,
actuardn como Delegados de la Central en cuanto sé reflera a los ambitos docentes, técnico y administrativo.

Formularan anualmente sus presupuestos con la interveneidn de los respectivos Delegados de la Intervencion
General del Estado, y los elevaran a la aprobacion de la Junta Central de Formacion Profesional Industrial.

Sus principales atribuciones segan:

a) BEstudiar las necesidades de la industria en la provinecia respectiva en orden a la formacion profesional
del trabajador y. en su consecuencia, proponer a la Junta Central los planes y medidas convenientes.

b) Apreciar las circunstancias especiales que puedan darse en las empresas industriales, a los efectos de la
formacion profesional de su personal—apartados b) y ¢) del articulo doce—e intormar las peticiones de reducclén
de la tasa de aprendizaje que incoen las empresas. indus triales de su jurisdiccién, elevando a la Junta Central sus
propuestas para la -ulterior resolucion de tales solicltudes. v ‘

¢) Velar por la adecuada aplicacién de las subvenciones y prestaciones del Estado a los Centros docentes de
1a provineia. '

d) Aplicar las normas que se .seflalen para la expediclén y visado de los certificados académicos de aptitud -
“profesional de los alumnos de los Centros ‘de su demarcacion. Estaran representadas en los Tribunales de exa- *
men, en 1os Consejds de Distrito Universitario, en los Consejos Provineiales de Educacion Nacional, en las Juntas
Singdicales de Calificacion Profesional y en_los Consejos Econdmicos Sindicales, cuando en éstos se trate de mate-,
rias relacionadas con la formacién profesional industrial.

e) Administrar los bienes o fondos de cualquier procedencia que se les confie con destino a los fines que sor
de su incumbencia. ) S

D Informar ios presupuestos anuales que formulen los Ceniros oficlales, asi como las peticiones de subven-
cion o prestacion de los no oficiales de su jurisdiceion.
© g) Expedir, por delegacion, los certificados académ icos citados expresamente en esta Ley. . b

h) Ejercer una funcién de asistencia y orlentacién sobre los Centros docentes de Formacién Profesional In-
dustrial de la provineia respectiva. : : C

Articulo diecinueve.—De las Juntas Provinciales de Formacién Profesional Industrial deperrderan las Juntas
Locales o Insulares (en las provineias de Baleares y Canarias), cuya constitucién se gutorice por el Ministerlo de
Educacién Nacional en poblaciones cuya actividad econdmica e industrial asf lo aconseje y con arreglo a las nor-
mas reglamentarias que al efetto se dieten. Dichos organismos, como secciones de las Juntas Locales de Educa-
cion, serdn presididos por el Alcalde de la respectiva localidad, y sus atribuciones delegadas se determinardn por
aquel Departamento. Las Juntas Insulares tendran régimen especial por analogia con lo establecido en el parra-
fo quinto del articulo quince de la Ley de catorce de abril de mil novecientos ciicuenta y cinco que reforma la Or-
ginica- del Ministerio de Educacion Nacional, '
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CAPITULO TERCERO

De los recursos econémicos

Articulo veinte.—~La Formacion Profesional Industrial ejercida 4 través de Centros e Instituciones oficiales de-
pendientes del Ministerio de Educacién Nacional y de los Establecimientos docentes no comprendidos en el articulo
veintiuno, tendra por base los sigulentes recursos:

a) Las cantidades que con destino a tales atencione’ flguren en los Presupuesto del Estado y en los de las
Corporaciones provinciales y municipales.

b) La cantidad que el Ministerio de Educacién Nacioﬂal determine con cargo al porcentaje' sefialado para
dicho Departamento en el Decreto de oche de enero de mil novecientos eincuenta y cuatro, que establecié el re~
ecargo para el fomento de la formacion profesional, mas el aumento previsto en el articulo doce de esta Ley.

¢) El impcrte del diez por ciento de la cantidad dedicada por las .Cajas de -Ahorro populares y beneflecas a
obras soclales de caracter nacional contorme a lo dispuesto en el Decreto de diecisiete de octubre de mil nove~
clentos cuarenta y siele.

d) Una aportacion equivalente de las Cajas de Ahorro dependientes de la Banca y de la Caja Postal de
Ahorros, prorrateada, entre las entidades afectadas, por la Direccidn General de Banca y Bolsa, con arregao a los
respectivos saldos e imposiciones en treinta y uno de diciembre de cada afio.

e) El imperte del diez por ciento de la cantidad total que las Socledades Cooperatlva< de cardcter industrial
destinen a obras sociales.

f) Los lezados y donaciones que con destino a los fines de la Formacién Profesional se reciban. .

Los porcentajes establecidos en los apartados b), ¢), d) ¥ -e) podré.n ser modliflcados por Decreto conjunto de
los Ministerios de Educacion Naclonal y de Trabajo.

La Junta Central de Formacién Profesional Industrial administrari, a través de una Comisién Economica,
el importe del aumento a la tasa que establecié el Decreto citado en el apartado b) de este articulo, siendo de su
incumbeneia elevar las pertiientes propuestas de distribucién de subvenciones Del citado fondo se reservara un
veinticinco por cients con destino a los Centros e Instituciones de Formacién Profesional Industrial dependientes
de 1a Jerarquia eclesidstica gue estuvieren oficialmente reconocidos por el Ministerio de Educacién Nacional, y otra

cantidad equivalente a los Centros igualmente clasificados que dependan de la iniciativa privada o de Corpora-
ciones provinciales o municipales. El resto sera invertido en favor de los Centros oflciales dependientes del citado

Departamento.

Dicha Comisién Econémica estara constituida por el Presidente de 1la Comisién Permanente de la Jjunta
Central y los siguientes Vocales de la misma: un representante de cada unc¢ de los Departamentos de Educacién
Nacional, Trabajo, Industria y Secretaria General del Movimiento; un representante de la Jerarquia eclesidstica;
un representante de la Organizacién Sindical: un representante de las Entidades docentes no oficiales, y uno de
ia industria privada, que actuard como Censor de cuentas

Las Juntas provinciales y localés de Formacién Profesional Industrial administraran las cantidades que ‘re-
ciban de la Junta Central, asi como las aportaciones provinentes del apartado a) y los legados ¥ donaciones efec-
tuados en su favor.

Articulo veintiuno. -Para el sostenimiento de los Centros e Instituciones de Formacion Profesional dependien-
tes de los Ministerios de Trabajo, Agricultura y Seeretaria General del Movimiento, estos Departamentos dispon-
“dran de los recursos previstos en el Decreto-de ocho de enero de mil novecientos cincuenta y cuatro y en la parte
que por dicha disposicién les corresponde, asi como de las subvenclotes ques nominativamente ﬂ uren para aquella
finalidad en el Presupuesto General del Estiado.

Articulo veintidos.—Disposiciones complementarias regularian la inversion y justificaclon que habra de darse
a los recursos citados en el articulo veinte y a las aportaciones que reciban todd clase de Centros e Institucio-
nes a través del Ministerioc de Educaciéon Nacional, las cuales se destinaran, preferentemente, al sostenimiento de
la ensefianza, a la construccion, instalacion y dotacion de Centros docentes, a la asistencia econdémica y social de
ios alumnos aptos y necesitados y al establecimiento de becas para estudios técnlcos, de cardcter medio y superior.

CAPITULO CUARTO 7 .
De los Centros e Ins_tituciones docenles

Articulo veintitrés.—Competen al Ministerio de Educacién Nacional las siguientes atribuciones, en cuanto ata-
fie a los Centros docentes de formacién o capacitacion profesional industrial, cualquiera que sea su grado o moda-
iIdad y la institucién que los haya fundado o los sostenga:

a) Aprobar los planes de ensefanza.

b) Senalar las condiciones y requisitos ex1g1b1es para su creacién, autorizadén ¥ reconocimiento oﬂcial 3
efectos docentes y académicos.

¢) Ejercer en tales Centros la inspeccién ofieial en los términos que determina esta Ley

d) Determinar las titulaciones académicas minimas que haya de poseer su profesorado.

e)  Intervenir en los eximenhes finales de los grados de estudios que establezean y expedir los diplomas -0
certificados docentes de aptitud consigulentes a éstos, confiriéndoles la validez académica que en cada caso proceda

£) Aplicar las normas de convalidacién de estudios con otros grados o modalidades de ensefianza.

g) Velar por la adecuada aplicacién de las subvenciones o prestaciones que otorgue.

h) Hallarse representado en los Patronatds o Juntas Rectoras de los establecimientos a que afecta esta Ley.

Articulo veinticuatro.—Los Centros docentes de Formacién Profesional Industrial serdn las Escuelas de Pre-
aprendizaje, las de Aprendizaje y las de Maestria.

Por razén de su naturaleza y régimen podrian ser oficiales y ho oficiales. A los efectos de esta Ley serin Cen-
tros oficiales los fundados y regidos por el Ministerio de Educacién Nacional, Los Centros no oflclales se clasifica-
rin en: de la Iglesia, del Movimiento, Sindicales y privados. Todos los Centros no oficlales podrian ser de Patro-
nato a tenor del articulo treinta de esta Ley.

Los Centros docentes de Formacion Profesional Industrial podrin tener caricter monotdéenien o "c‘ité.mcc.
v establecer, ademds de las ensenanzas basicas, las de especialidades, cursos de extension cultural y actividades
cicumescolares; el Estado cuidara de que en ellos se cumplan los preceptos legales que les afecten, velard por la

aplicacién de las norfmas generales de protecelénr: escolar y estimulard cuantas injefativas contribuyan al mejora-
miento social de los alummnos.

Articulo veinticinco.—Ademds de los Centros citados en el articulo anterlor, contrib#ivd a los fines generales
de 1a Formacién Profesional Industrial los de Ensefianza Media y Profesional, 1os cursos sisteméticos o libres de
perfeccionamiento y especializacion que establezcan las Escuelas o las empresas. Industriales en: beneficio de su
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personal, y las sigulentes Imtxtuctones oficiales dependientes directamente del Ministerio de Educacion Nacional,

o) El Instituto Nacional de Psicologia Aplicada y Psicotecnia, entre cuyos cometidos figuraran el asesoras
‘miento sobre la orientacién y seleccion del alumnado de-los Centros a que se reflere esta Ley, la informaelén téc-
nica al Profesorado y la observancia del Estatuto de Orientacion Profesional.

b)- El Instituto Politéenico Industrial, cuyas finalidades principales como Escuela Superior de Maestria se=
rén ¢l adiestramientd profesional en técnicas’ especiales de los Oficiales y Maestros industriales selecclonados, a
tal fin, por las empresas privadas o por las Escuelas de Maestria; la mejora de los métodos y condiclones del trw-
bajo industridl y la formacién de mandos-intermedios de la indusiria, en estrecha relacion con la Comision Naclo-
nal de Productividad Industrial y con el Instituto de Racionallzaeién del Trabajo. Entre sus dependencias figura-
r4an en el Centro de Perfeccionamiento Obrero y la Oficina Central de Documentacién Profesional.

¢) La Instituclon de Formacion del Profesorado Industrial, cuya mision serd la- preparacion, seleceidn y per-
feccionamiento téenico y pedagogico del personal docente de los Centros oficiales y de los no oflciales que deseen
beneflelarse de dicha Institueidn. Asimismo -seran de su competencia la propuesta e informe, en su caso, sobre
cuestionarios, programes y serles sistematicas de las précticas de taller y de iaboratorio. )

d) El Instituto Naclonal de Reeduecaclén de Invalidos, cuyos cometidos serin la asistencia y el tratamiento
medico de los invallidos procedentes de la industria y, de modo especial, 1a adaptacion profesional de los adolescen-
tes y la readaptacion de los adultos.

Estas Instituciones y las que al servicio de los flnes de esta Ley puedan crearse en lo sucesivo, se regirdn por
“normas especlales promulgadas por el Ministerio de Educacién Nacional.

Articulo veintiséls.—E] Estado, ademas de crear y sostener sus Centros propios en la medida que aconsejen sus

posibilidades ¥ las necesidades industriales de la Naelon, facilitard el establecimiento de Centros no oficiales y es-
timulard especialmente. los- que se funden por la industrm privada, de conformidad con lo que establece el articulo
treinta y tres de esta Ley.
.. Lm colaboracion de las Corporaciones de Admxms‘cra cion Local que soliciten la creacion du Centros de Forma-
cioii Profesional Industrial, consistird en la cesion gratuita de terrenos o ediflcios destinados a estos fines, y en
aquellas aportaciones econbémicas que sean establecidas de comL'm acuerdo entre los Ministerio de la Gobemacifm
vy de Educacion Nacional.

La creacion y supresion de Centros e Instituciones oficlales de Formacion Profesional Industrial se lievara a
cabo por Decreto propuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, oxdos la Junta Central de Formacién Profe~
sional Industrial y el Consejo Nacional de Educacion.

Articulo \untislete —A los efectos de esta Ley, son Centros no oficiales de Formacion: memionm Inqusn‘mt jos
aque, atendlendo alguno de los periodos de esta enseﬁanza. sean organizados, dirigidos y sostenldos por la Iglesia,
Organismos del Movimiento, Diputaciones o Cabildos, Ayuntamientos, Mahcomunidades, Montepios o Mutualdades
de Prevision, Federacionces, empresas paraecstatales u otras entidades andlogas o por personas privadas actuando
individual o mancomunadamente.

10s Centros no oficiales de Formacién Profesicnal Industrial quedarin inscritos en un registro especial del
Ministerio de Educacion Nacional, a quien corresponde su clasificacion académicu, previo informe del Cun“ jo No-
cional de Educacion, oida la Junta Central de Formaeioh Profesional Industrial

Dichos Centros se clasificaran en autorizados y reconocidos. Los reconoeidos que se destaquen por su ejem-
plaridad en 1a labor docente y asistencial podr in solieitar del Estado la constitucion de Patronstos mixtos y re-
clbir una adccuada proteceion.

- Lo condiciéon de autorizado se concederd por Orden del Ministerxo de Educaciéon Nacional y la de recono»ido
por Decreto a propuesta cel citado Departamento.

NO se exigira en ningun caso a los Centros no oficia les para su rnconoclnnento requisitos superiores o los que
hayan de reunir los Centros oflciales del mismo grado.

Para determinar la clasificacion académica, el Min merio de Educacion chional apreciard las circunstancias

- de tuda indole que coneurran en las personas o Instifuciones que solieiten 1z clasificacién,

Los Centros no oficiales de ia Igiesia y del Movimiento gozaran de la autorizacion o del reconocimiendo, en su
caso, desde ¢l instante en que acrediten poseer las condiciones legales minimus que sc determinan en esta Ley.

Articulo veintiocho.—Para obtener la categoria de autorizados, los Ceniros no oficiales deberan: ,

a) Obtener del Ministerio de Educacién Nacional 1a aprobacién de su plan general de estudios.

b) Disponet de¢ las instalaclones minimas (talleres, laboratorios. bibliotecas), material diddctice, local v me-
dios indispensables para ¢l desarrollo de dicho plan.

Los Centros autorlzados que deseen obtener subvencion del Ministerio de Educacion Nacional deberdn, ades
m4s, disponer de una plantilla minima de Profesores titulados'y proporcionada al titimero de alumnos del Centro,
de conformidad con las normas complementarias que al efecto se dicten, previo informe del Consejo Naclonal de
Educacion,

Articule veintinueve.~Los Ceniros no oﬁchles que aqpu‘en al reconocmuento por parte del Estado deberan
cubrir lns condiciones siguientes:

1) Faber ostentado el cardeter de qutoruado durante un plazo no inferior a dos afios. La Junta Central de
Formacién Profesional Industrial podra exceptuar de este requisito cuando razones cspeelales asi lo aconsejen, siem-
pre que aquellos Centros acrediten las otras condiclones legales minimas que se determinan en esta Ley.

) Disponer de una plautilla minlma de Profesores titulados adecuada al plan de ensenanzas que el Centro
desarrolle y a su namero de alumnos, de contormidad con las normas complementarias que al efecto se dicten,
previo informe del Consejo Nacional de Educacion.

¢) Conceder a sus alumnos més aventajados y aslduos, subsidio de estxmulo en la forma que sefialen las
oportunas disposiciones reglamentarlas

d) Mantener cursos llbres de extension cultural y de perfeccionamiento técnico para productores adultos
sa tratare de Escuclas de Macstria.

¢) Tener establecidas lus cantinas o comedores escolares, en las mismas condiciones que en los Centros oficiales,

Articulo treinta.—Los Centros no oficiales réconoeidos gque aspiren o integrarse con. el Estudo en Patronatos
:mxtoa deberan reunir las sigulentes condiciones: -

a) Haber ostentado ¢l cardcter de reconocidos durante un plazo minimo de clneo afios.

b) Efectuar entre sus alumnos una positiva labor de proteceion eccolar v destacarse por su coliboracion con
mv. Organizaciones del Movimiento encargadas de la formacion de la juventud.

¢) Caso de {ratarse de Escuelas de Maestris, tener establecidas, con cardcter sistemdtico, ensefianzas de per-
x’eccionnmimto ¥y oespeciallzacion,

Los Centros de Patronato se obligardn a que sus tasas académicas y administrativas no sean superiores a las
ordenadas por el Ministerio de Educaclon Nacionhal para los Centros oficlales de su misma naturaleza v grado; gue-
dardan sometidos a un régimen especial de protecelén y a la plena Inspeceldn del Estado en los aspectos docente,
pedagogico, administrativo ¥ econdmico,

.Articulo. trointh § umo.~Cunndo un Centra no oficlal deje de cumplir las cond'ziones legales que sirvieron de

N
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wase para su clasificacion académica, €l Ministeric de Educacion Naeional revoeari la autorizacion de docencia o el
reconocimiento concedidos, recabando previamente informe del Consejo Nacional de Edueacion, y ademds, de la Je-
rarquia eclesidstica.competente cuando se tratare de Centros de la Iglesia, y de la Secretaria General del Movi-
miento para los Centros de ella dependientes. ' o * : ' '

Los Centros atectados por la revocacion recobraran ia autorizacion de docencia o el recondcimiento, segun los
casos, en cuanto vuelvan a reunir las condiciones legalmente -establecidas para la clasificacion. L :

Contra las resoluciones ministeriales recaidas en los expedientes de clasificaciéon o de revocacién, podra recu-
irse en alzada ante el Consejo de Ministros. . : -

Articulo treinta y dos.—Todos los Centros, oficiales o no oficiales, deberin reservar en sus residencias e in-
ternados, un diez por ciento de la totalidad de sus plazas con destino a alumnos beneficiarios de becas costeadas por
Organismos oficiales, sindicales y demas del Movimiento, en cuya seleceion nominal se procederd dée acuerdo -con la
Direccion de los respectivos Centros. } ‘ :

Los Centros no oficiales podrin proponer al Ministerio de Educacion Nacional el cumplimiento de esta obliga-
cion, mediante becas por cllos costeadas, ‘en las condiciones y seglnl las normas especiales gque al efecto sg dicten.
‘ En los Centros no oficiales subvenclonados por el Estado, el Ministerio de Educacion Nacional podri determi-
nar los limites maximos del coste de la ensefianza, oidos el Consejo Naclonal de Educaclion y la Jerarquia aclesiGs-
tica, o la Secretaria General del Movimiento, cuando se trate de Centros docentes dependientes de la Iglesia o del
Movimiento, respectivamente, ‘ . .

Articulo treinta 'y tres.—La cooperacion del Estado a los Centros no oficiales.consistira en medidas de protec-
cibn juridica y facilidades crediticias para la construccion de edificios, al amparo de la Ley de quince de julio de
mil novecientos cincuenta y cuatro, asi como en subvenciones directas, en ayuda técnica, en prestaciones reinte-
grables y en cesiones de maquinaria, herramental, mobiliario escolar y, en general, material inventariable ue
cuedard en los establecimientos beneficiados en calidad de usufructo temporal; transcurrido unh periodo de dien
anns, este material podrd pasar a ser de plena propiedad del Centro. )

> De tales ayudas, y de acuerdo con el criterio establecido en ¢l articulo veinte de esta Ley, participaran los
Centros no oficiales en proporeién a su matricula, a la observancia de las normas generales sobre proteccion -esco-
lar, a sus necesidades, a la eficacia de su labor docente y 2 su clasificacion académica. Normas complementarias Te-
<ularan la forma y plazos de solicitar, invertir y justificar estos auxilios,

Los Centros, tanto oficiales como no oficiales, que por acuerdos o convenios, o simplemente como ayuda, reci-
ban auxilios de las empresas industriales que hayan obtenido reduccion en la tasa de aprenhdizaje, tal como sefala
el articulo doce. deberdn justificar el empleo de los meticionados auxilios y Ja Junta Central podrd inspeccionar
51 exacta inversion. ‘

Articulo treinta y cuatro.—Ningtun Centro de Formacion Profesional Industrial se dedicari a actividades co-
merciales de ecaricter publico gue puedan suponer una competencia ilicita a 1o industria privada.

CAPITULO V
De (o5 planes de estudio

Articulo treinta y cinco.—Los planes de estudio en los Centros docentes de Formacion Profesional Imdustrial se
ajustardn a las hecesidades generales de Ia industria nacional y a las especificas de las localidades o comareas
en, que sc heallen enclavados. ‘ N

Disposiciones especiales regularin estos planes, que serian revisados por el Ministerio de Educacion Nacional,
de acuerdo con los progresos de lo técnica y de las exigencias de la industria, a propuesta de la Junta Central de
Formacicn Profesional Industrial y oido el Consejo Nacional de Educacion

De conformidad con los diversos grados y modalidades de 1a Formacion Profesional Industrial comprenderan,
con la intensidad ¥ extension adecuadas, ensefianzas teoricas y practieas, que podran éursarse en los Centros do-
cendtes con arreglo a alguno de los siguientes sistemas:

a) Escolaridad plena. :

1) Formuacion mixta,

¢) Formaclén complementaria,

La escolaridad plena suministra al aprendiz o al ‘oficial 1a fotalidad de aguellas ensefianzas, v se desenvuelve
integramente en la Escuela y en sus talleres y laboratorios anexos; cn cuanto sea posible, debera proporcionarse
Htl horas %illll‘nas v con arreglo a planes intensivos que procuren la instruccion téenica del operario en el mas breve
plazo posible,

La formacion mixta es la que se efectiia de manera que dichos productores rindan, en las empresas a que per-
tenezean, una jornadd laboral no superior a trinta y cuatro horas semanales, ¥y puedan dedicar al Centro docente
o 3 los cursos libres en que se hallen matriculados el resto de las horas que completen su jornada semanal.

La formacion complementaria es aguella en que el oticial o el muestro industrial, sujetos al contrato de tra-
bajo normal con la empresa, puedan cumplir plenamente sus obligaciones laborales con ésta v asistir a la Escuela
o al curso libre correspondiente para recibir las ensehiahzas que les permitan alcanzar los conocimientos propios
del certificado de aptitud profesional a que aspiren.

En estos dos ultimos casos, las empresas procurarah que los productores que sigan uno u otro sistema de for-
macion, ia. completen mediante priecticas adecuadas en sus talleres o laboratorios.

Los contratos de aprendizaje especiticarin cudl de los tipos de formacion (escolaridad plena o formacién mix-
1a) es el gue la cmpresa adopta para cumplir su obligacion respecto ol aprendiz en concordancia con el parrafo se-
gundo del articulo cuarenta de esta Ley; corresponderd a lu inspeccion de este orden docente cuidar de li observan-
cia, por parte de las industrias, de sus deberes al respecto, siendo de la competencia de los Dirvectores de los Centros
docentes la vigilancia en la aziduidad y aprovechamiento de los alumnos. :

El Ministerio de Trabajo, ov acuerdo con el de Educacion Naclonal dictard las disposiciones oportunas para la
gtectividad de cuanto previene esto precepto.

Seccion primera

De las erseiianzas en les Escuelds de Preaprendizaje
: tngustrial !

Articulo treinta y seis-—Bajo 1a denominacion genérica de Escuelas de Preaprendizaje se conocerdan los Centros
dedicados a las ensenanzas que, dirigidas al estudio de 1a aptitud-voeacional del alumno, tiendan a proporcionarie’
los conocimientos elementales y las pricticas propias para su ingreso en la industria o en las Escuelas de Apren-
dizaje ¥ a fomentar en ellos el habito del trabajo y de la iniciativa personal.

La edad minima exigida para su ingreso serd de doce anos cumplidos, y los aspirantes deberdan estar en pose-
zion del certificado de estudios primarios. .

Las ensenganzas v la matricula serdin gratuitas.

Articulo treinta ¥ siete.—Este periodo constari de dos curscs académicos v 13 duraciém v angefianzac resnon-
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derdn a las necesidades lotales -0 comarcales del preaprendizaje industrial, dedicindose una atencion preferentc 3
12 orientacion prolesional y al estudio de las aptitudes vocacionales de los alumnos. : _ 3

Comprenders ensenanzas elementales, tedricas- y practicas, de los conocimientos cientiticos y tecnologlicos, gra-
ficos y manuales relacionados con los oficios mis caracteristicos o necesarios en la localidad o'zona de influencia
de la Escuela. _ ‘ :

Este periodo so cesarrollardi en régimen de escolaridad plena. ‘

Articulo treinta y ocho.—Al finalizar el periodo de preaprentizaje los alumnos seran sometidos a una prueba de
conjunto, cuyas caracteristicas se determinaran reglamentariamente.

La - posesion del certificado académico de preaprendizaje que sé expida a los alumnos gue superen esta prueba,
otorgard o sus titulares-un derecho preferente para causar alta como aprendices en los Centros de trabajo, previas.
los reguisitos v pruebas que determinen las reglamentaciones laborales gue les afecten. '

Seccion segunda
" De las enseiianzas en las Escuelas de Aprendizaje industricl

Articulo treinta y nueve~-Bajo 1la denominaciéon genérica de Escuelas de Aprendizaje, s¢ conoceran, a partir
de la promulgacion de esta Ley, las actuales Escuelas oficiales de Orientacion Profesional y Aprendizaje v los Cen-
tros cdocentes no oficiales de este grado de la Ensehanza cue sean asi clasificados por el Ministerio de Educacion
Nacional. ~ ’ -

Cada Escuela de esta naturaleza comprenderd otra de Preaprendizaje. :

La edad minima exigida para su ingreso seri la de catorce anos cumplidos, debiencdo hallarse los aspirantes
en posesjon del certificado de estudios primarios, y someterse a un examen psicotécnico y 2 las pruebas de aptitud
que reglamentariamente se establezean, de las que guedarin exenhtos ios titulares del certificado acadeémico de pre-
aprendizaje y los bachilleres elementales. . ‘

En los Centros oficiales de esta clase las ensenanzas serin gratuitas, debiendo'ias empresas industriales a que
pertenezcan los alumnos facilitaries en caso necesario, los medios de transporte. En los Centros no oficiales sub-
vencionados por ¢l Estado, el Ministerio de Educacién Nacional determinari el limite maximo de estos gastos y
fijarda. la proporecion de alumnos gratuitos, de conformidad con .la Ley de Proteccién Escolar, de dieelnueve de ju-
lic de mil novecientos cuarenta y cuatro. .

‘Articulo cuarenta.—El periodo de Aprendizaje constari de tres cursos académicos, y comprenderi ensenanzas
tedricas y practicas concernientes a los fundamentos cientificos y tecnolédgicos, graficos y manuales, indispensables
para cl aprendizaje de los oficios. bdsicos industriales y de las diversas especlalidades propias de cada uno-de ellos
Incluirg, ademas, ensenanzas de Humanidades, Religion y Moral, Formacion del Espiritu Nacional con la espaeciali-
zacion. de Capacitacion Sindical, Edueacion Fisica y Seguridad Social.

- Este periodo se desarrollari en régimen de escolaridad plena durante el primer curso, y en este mismo regi-
meh 0 en el de formacion mixta durante los dos siguientes.

En casos determinados, y previo informe de la Junta - -Central de Pormacion Profesional Industrial, el periodo
de Aprendizaje podri ampliarse o reducirse al nimero de cursos ¢ue se estime conveniente en orden a las exigen-
cias de las diversas especialidades industriales, asi como ser completado por curseos intensivos de cardicter mono-
téenico o de preaprendizaje para los operarios que deseen cambiar de oficio.

La Junta Central determinard el sistema de convalidaciones que deberd aplicarse a los alumnos de este periodo
gue posean el titulo de Bachiller Elemental. :

Articulo cnarenta y uno.—Al tinglizar el primer curso. scran sometidos a una prueba de conjunto ante Tri-
bunales designados por .el Director del Centro docente a que pertenezcan.

Las pruchas que se.establezean al finalizar este periodo para la cxpedicion del certificado académico de
«Aprendiz en pricticas», tendran lugar ante Trihunales designados por el Ministerio de Educaciéon, Nacional.

La posesion de dicho documento, cuya expedicion corresponde a este Organismo, otorgara g sus titulares un
derecho preferente, ¢n igualdad de circunstancias, para el ingreso en los Centros de trabajo, previos los requisitos y
pruebas que determinen las reglamentaciones que les afecten. - '

La categoria laboral sera conferida por la respectiva Junta Sindical de Calificacion Profesional, oida la em-
presa en que el interesado ejerza o0 haya ejercido: podra ser de «Aprendiz titulados o de «Oficial de tercera» o equi-
parado, segun gue sus practicas en la industrin o en los servicios especiales militares con aquel certificado sean de
dos 0 mas anos.,
. Secceion  tercera

De las ensenianzas en las Escuelas de Maestrie industrial

Articulo cuarenta y dos~—Bajo la denominacion genérica de Escuelas de Maestria se conoceran, 3 partir de la
promulgacion de esta Ley, las actuales Escuelas Otficiales de Trabajo y los Centros docentes no oficiales de este gra-
do de Ensenanza que se hallen reconoeidos o que, en 1o sUeesivo, alcancen esta calificacion del Ministerio de Educen
cion Nacional. : ) '

Cada provincia contard, al menos, con una Escuela Oticial de Maestria, que comprenderdi otra de Aprendizaje
¥y un laboratorio de Psicotecnia, del que podrin servirse cuantos Centros docentes de aquella demarcacion vengan
ohligardos al estudio de la vocacién, capacidad v aptitudes profesionales de sus alumnos, '

La edad minima exigida para el ingreso en Estas Escuelas serd, salvo en los casos de reconocida excepcion, e
diecisiete -anos cumplidos, debiendo lossaspirantes reunir alguna de las siguientes condiciones:

a) BEstar en posesion del certificado académico de Aprendiz en pricticas.

b) Poseer ¢l titulo de Bachiller Laboral. ‘ |

¢) Hallarse calificado en la industria con la categoria laboral minima de Aprendiz titulado o de Oficial de
tercera o equiparable. . . :

Los aspirantes serin sometidos a un examen psicotécnico y a las prueidas de aptitud que reglamentariameénte
se senalen. De ‘estas Ultimas quedaran exentos los poseedores de los titulos o certificados académicos citados en
los apartados a» y b de este articulo. . : ) '

Articulo cuaremnta y tres.—El periodo_de Maestria constari.de cuatro cursos, distribuidos en la siguiente forma:
los dos primeros, para la formacion del Oficiul industrini en lus profesiones basicas y en las diversas ospecialidades
propias del plan de etisenanza de cada Cehtro; los dos altimos curses, para la formacion del Maestro industrial,

Los planes de estudio para la formaeion del Oficial y del Maestro comprenderin., ademdis de las materias
propias de su respectivo grado. las ensefanzas de Humanidades, Religion_y Moral, Educacion Fisica., Formacion
dte;l iﬂspxrim Nacional. con la especializacion de Capacitacion Sindical v Seguridad Social en su grado correspon-
diente.

Durante los dos primeros cursos del periodo de Maestria, los alumnos podran seguir sus estudios en regimen
de escolaridad plena o de formacion inixta, aplicindose este sistema o el de formacion complementaria a los alum-
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~Las Escuelas de Maestrin vendrin . obligadas a establecer cursos lbres de extension cultural, de perfecciona-
miento técnico y de formaclon aeclerada, en su cosoe, patra productores adultos, asi como de readapmdtﬁn intensiva
para los operarios que deseen camblar de oflcio. .

“En casos determinados, y previo-informe de la Junta Central de Formacién Protesional Industrial y del Con-.
sejo Nacional de Educacién, el periodo de Maestria podrd adoptar planes especlales § ampliarse o reducirse al
numero de cursos nue se estime conveniente, en orden a las exigencias de las diversas especinlidades industriales.

Articulo cnarenta y cuatro.~-Al término de ios dos primeros cutrsos de este periodo, los alumnos reeibiran
¢l certificado académlco de «Oficial industrial en préacticas», expedido por la respectiva Junta Provineial de For-
macién Profesional Industrial, a la que corresponderd ln propuesta al Minlsterio de Educacién Nacional, de la
deslgnaclon de log Trlbumlns competentes ante los que tendrdn lugar las pruebas.

Lua posesion de dicho documento otorgard o sus titulares un derecho preferente, en igualdad de circunstanecias,
para el ingreso en los Centros de trabajo, previos los requisitos y prueb% aque determinen las reglamentaciones .
que les afecten.

La categoria laboral serd conferida por la respectiva Junta Sindical de Calificacién Profesional; oida la Em-
presa en que el interesado ejerza o haya ejercido; podrd ser de «Oficlal de segunda» o de «Oficial. de primera»
0 equiparable, segun que Sus practicas en la industria o en los servicios cgpeciales mmtmes con aquel certificado
sean de dos o mas afios. _

. Al tercer curso del periodo de Maestrin se podran incorpomr sin examen previo log poqeedoxeq del certifleado
aucadénico de «Ciiefal Indusirial en practicass vy los Bachilleres Laborales industriaies en posesion del certificado de
perfeccionamiento técnico previstc en el Decreto de 8 de cnero de 1954, asi como los operarios que, estando clasi-
ticados en la industria con la categoria do Ofielal de primera o equipamble y no poseyerido aquel documento,
demueqitrcn en ella una antlgiledad minima de dos afios ¥ superen las pruebas especlales de convalidacionh que se
determinen .

Al findlizar el ultimo curso, y aprobadas todas la materins ante Tribunales desighnados pot el Ministerlo de
Educacion Naelonal, a propuestz de la Junta Central de Formacidh Profesional Industrial, los alumnos recibiran
cl certificado académico de «Maestro industrial en préacticass, la posesién de cuyo documento les habilltard, con
derecho preferente, .en igualdad de clreunstancins, para el ingreso en los Centrds de trabajo, previos los requisitOs
y pruebas que determinen las reglamentaciones que sean de aplicacién,

- La categoria laboral serd conferida por la respectiva Junta Sindieal de Callfcacion Profesional, oida la Em-
presa en que el interesado ejerza o.haya ejercido; podta ser de «Ofieial de primeras o de «Maestro industrials o
cquiparables, segin que sus pricticas en la industria o en los servielos especiales militares con aquel certifieado
sea-de dos o mds afios.

l.os operarios. con osta ultima catcgorm laboral podrin aleanzar el dinloma académico de «Maestro Industrial
fitulado», superando las pruebas de revillda que reglamentariamente se determinen, las cuales se veriflearan
snualmente unte Tribunales nombrados a propuesta de la Junta Central por el Ministerio de Educaclén Naclonal,
al gue corresponderd la expedicion de dicho documento. .

1os alumnos gque hayan obtenido la califcacién media de notable en ¢l confunto de los estudios de Maestiia
estaran exceptuados del examen de ingreso en las Escucias de Peritos Industriales. .

Sclamente podrin titulurse Maestros Industriales o de Taller, y ser asi considerados, los que se encuentren
en posesion del certificado de aptitud profeslonal correspondiente a dicha categoria.

Articule cuarenta y cinco.—Fl grado superior d¢ perfeccionamiento en ¢l ambito de esta Ley lo constituye
el Instituto Politéenico Industrial. en el que podran cursar sus estudlos los Oticlales ¥y Maestros Industriales
selecelonados & tal fin por las Empresas privadas o por las Escuelas de Maestria, después cde haber ejercido en
12 mdustrlﬂ con agqucllas categorias laborales durante un perindo minimo de. dos afios.

"En. las pruebas de aptitud cue reglamentarlamente sc exilan para el ingreso quedardin exentos los Maest1os
1ndustriales titulados.

El grado de perfeccionamiento se seguird en regxmen becario en Ias diversas Secclones que se constituyan
en. el citado Centro.

Su plan de ensefianzas complenderu cursos de cardcter monotéchico, practicas de taller o de laboratorio, clelos.
de.conferencias tedricas y viajes de estudio por Espafia o por el extranjero, siendo su flnalidad prineipal la de
proporelonar o los alumnos una acusada especializacién y un progresive adiestramiento priactico en determinadas
1éenicas de notorin importancia neclonal, fomentando en ellos la iniciativa personal y estimulando sus condielones
inventivas, asi como perfeccionando sus conocimientos y cualldades, en orden o su cometido de jefes de equipos
mdusuwlﬂs

1 titulo que se expida a quienes ‘rczmmm cont aprovechamiento este grado sera objeto de normas ospecmles
qgue regularan su validez profesional y académica, tanto en orden a la categoria laboral que les confiera en la
industria, cunanto a ias convalidaclones de las matexha de su especializacion por aquellas otras similares, corres-
pondiontes a estudios de carieter téenieo, '

Articule cuarenta y seis.—El conjunto de actividades formativas enclavadas en una localidad o integrado por

Fscuelas de Preaprendizaje, de Aprendizaje y de Maestria, Institutos Laborales, cursos de capacitacién social, de
especilizacion v de perfecclonamiento e internados para alumnos, podra constitulrse en Centro Superior de For-
imacién Profesional por Decreto o propuesta del Ministerlo de Educacion Naclonal, previo dictamen de la Junts
Central de Formaclén Profesional Industrianl v del Consejo Nacional de Educacion,
: Los Centros Supcriores de Formacién Protesional que ademds cumplan las condiciones téenieas que se deter-
minen por ¢l Gobierno medlante disposiciones especlales podrin ser reconocidos con la categoria de Universidades
Laborales Su cstublecimiento, si fueran oficiales, o su reconocciiniento, s| fueyan fundadas y sostenidas por Patro-
natos o entidades con personalidad juridiea y solvencia técnica -y econdmica suficientes, serd objeto de Decreto a
propuesta del misimo Departamento, previo informe de los organos consultlvos competentes.

Articulo enarenta y sield.—Lans pruebas para lo obtencléon de los certiflcados académicos y de capacitacion
profesional en sus distintos grados, y los diplomas de especialistas, asi como la constituecion de los Tribunales que
hiayan de juzgarlas, serin obfeto de reglamentacion -espeeclal del Ministerio de Educacién Nacional a propuesta de
ja. Junta Central de Formacion Profesional Industrial, La expedicion de los titulos indicados, en los que constari
el Centro donde se cursaron los estudios, correspondera,en todo caso, al Ministerio de Edueacién Naclonal,

' CAPITULO SEXTO
Det profesorado ¥ gobierno de los Centros”

dArticulo cuarenta y ocho.—El personal docenite de los Centros de Formaclén Profesional Industrial estard conse~
tituido por:
Profesores titulares y Maestios de taller,
Profesores adjuntos, ’
Profesores especiales; ¥ '
Avudantes de taller o d

(1]
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Artieulo cuarenta y nueve.-La selecclon de personal docente de los Centros ofleinlcs e hard de la sigulente
forma: .
! Los. Profesores titulares y los Maestros de Taller se seleccionardn por co..ursvo y examen de aptitud entre
titulados, previa canvocatoria del Ministerio de Educacion Naclonal: las propuestas de nombramiento deberan ser
informadas por la Junta Central de Formacion Profesional Industrial, quedando obligados aquéllos a realizar los
cutsos de perfecclonamiento téenico y pedagoégico que organice la Institucién de Formacion del Profesorado Indus-
trial; dichos Protesores desempefiaran sus plazas durante un quinquenio, salvo que cesen por renuncia voluntaria
o a peilcion justificada del Director del Centro, debidamente informada por la Junta Provincial respectiva y
dictaminada por la Junta Central de Formaclén Profesional Industrial, o bien por incurrir en las faltas que en
el Reglamento que se dicte lleven anexa la cesantia. Los Profesores titulares y los Maestros de taller que aspiren
a-la prorroga de su nombramiento por un segundo quinguenio deberan superar las pruebas selectivas que se esta-
blezcan al final del primero. . . ,

Para obtener la categoria de Profesores tituiares y Maestros de taller numerarios y la condicién de funclonarios
publicos, con el cardcter de permanencia y demds derechos y deberes inherentes a ella, los aspirantes habran de
poseer las titulaclones académicas que se exijan reglamentariamente’ y ademds aprobar un concurso - oposicion
cuyas caracteristicas se determinarin mediante normas especiales; a dichas pruebas podran presentarse quienes
acrediten el ejercicio de la docepcia en Centros Oficlales de Formacién Profesional Industrial durante un periodo
minimo d¢ cineos afins o en” Centros Oficiales u' oficinlmente reconocidos de otro grado o modalidad de la ense-
fianza, durante el mismo periodo minimo de tiempo, considerandose mérito especial haber cursado con aprovecha-
miento los cursos de habilitaciéon en la Institucion mencionada en el parrafo anterior .

Los Profesores adjuntos serin nombrados por el Ministerlo de Educacién Nacional, por quinquenios renova-
bles mediante coneurso y ‘examen de aptitud., convocados por la respectiva Junta Provincial de Formacién Profe-
slonal Industrial, cuyas propuestas de nombramiento seran informadas por la Junta Central de Formacion Pro--

festonal Industrial. _ : .

Lo Ayudantes de taller y de practicas seran libremente designados por la respectiva Junta Provincial por
periodos .anuales prorrogables. :

Los Profesores numerarios de Religion y Moral seran designados por el Ministerio de Educacién Naclonal. a
propuesta ‘de la Jerarquia eclesidstica competente, segun lo concordado; los Profesores especiales de Formacién del
Fspiritu- Nacional vy de Educacidén Fisica, para las Escuelas de Preaprendizaje y de Aprendizaje, a propuesta de la
Delegacién Nacional del Frente de Juventudes o, en su caso, de la Delegacion Nacional de la Secciéon Femenina de
falange Espanola Tradicionalista y de las J. O. N. S.. y de acuerdo con la Delegacién Nacional de Educaclion del
Movimiento en el caso de Escuelas de Maestria. El Profesorado de Formacion del Espiritu Nacional especializado
en la Capacitacion Sindical seran nombrado a propuesta del Frente de Juventudes, de acuerdo con la -Delegacion

Nacional de Sindicatos, » .

Articulo cincuenta.—Los emolumentos del Profesorado de los Centros oficiales se satisfaran con cargo a los -
fondos de la Junta Provincial de que dependan, salvo los del Profesorado numerario, que seran abonados con ear--
go a los Presupuestos generales del Estado, en cuantia equivalente a los que perciban los Profesores de su mismo,gra-
do pertenecientes a Centros docentes oficiales de ecategoria andloga. a cuyos efectos se formarian los escalatones
correspondientes con arreglo a las normas que el Ministerio de Educacién Nacional determine.

Articulo cincuenta y uno.—E! gobierno superior del régimen educativo, administrativo, economico y de todo
orden en los Centros Oficiales de Formacién Profesional Industrial estari encomendado a un Director, desighado
por el Ministerio de Educacion Nacional. oido el Claustro de Profesores del Centro. cuyo nombramiento habri de
recaer en un Profesor del establecimietito o en persona de reconocida solvencia tn el campo de la Industria y
gue posea. ademds, una titulacién académica en consonancia con la naturaleza del Centro o Escuela gue haya de
regir. Los Directores de las Escueias de Preaprendizaje habran de tener como titulacién minima- la de Maestro Na-
clonal con los cursos de especializacion gue se determinen: los de las Escuelas de Aprendizaje, la de Perito, y los de
las Escuelas de Maestria un titulo de Ensefianza Superior oficialmente reconocido. ’

El Vicedirector serd nombrado por el Ministerio de Educacién Nacional a: propuesta, en terna alfabetizada; del
Director del Centro, oido el Claustro de Profesores del mismo, al cual deberi pertenecer. ‘ :

El Secretario y el Vicesecretario de las Escuelas y Centros de Enséiianza Oficlal de Formaciéon Profesional In-
dustrial seran nombrados por el Ministerio de Educacién Naclonal,  a propuesta del Director correspondiente, de-
biendo recaer asimismo en personas que pertenezcan al Profesorado de la Escuela o Centro respectivo.

En cada Escuela o Centro de caracter oficial habri, ademdis de los cargos mencionados., un Interventor y un
Habilitado libremente elegidos por el Claustro. El Interventor habri de pertenecer al Profesorado de la Escuela o
Centro respectivo. '

En cada Escuela Oficial de Formacion Profesional habrs un Jefe de taller, un Jefe de laboratorios y un Jefe de
estudios. Dichos cargos serdn libremente designados y removidos por el Director del Centro, habiendo de recaer en
miembros del personal docente. i ‘ :

Todos los cargos o funciones mencionados en el presente articulo gozarin de una gratificacion; un reglamentoe
especial para todos los Centros de Formacién Profesional Industrial determinara las funciones especificas, derechos
¥ obligaciones de dichos cargos. ,

Articulo cincuenta y dos.—Las titulaciones minimas que deberd poseer el Profesorado de los Centros oficiales
y no oficlales de Formacion Prefesional Industrial, serdn determinadas por Decreto, previo informe del Consejo Na-
cional de Educacion. _

- iLalcontratacién de personal docente extranjero exigiri la previa autorizacién del Ministerio de Educaclén
aclonal. ‘. -

Articule cincuenta y tres—El Profesorado de los Centros no oficiales de Formacién Profesional Industrial, per-
teneciente a las categorias indicadas en el articulo cuarenta y ocho, serid nombrado por las Instituclones o En-
tidades que le hubiere creado.

Los Profesores especiales de Religion seran designad os a propuesta de la Jerarquia eclesiistica competente: los
de Formacion del Espiritu Nacional y los de Educacidon Fislca y, en su caso, los'de Ensefianzas del Hogar, seran nom-
brados a propucsta de las respectivas Delegaciones Nacio nales del Frente de Juventudes y Seccion Femenina. v los
de Capacitaclon Sindical vy Seguridad Social, de acuerdo con la Delegacion Nacional de Sindicatos y la del Frente
de Juveniudes. En los Centros de ia Iglesia, el nombramiento de los Profesores especiales citados se realizari a pro-
puesta de 1as Delegaciones Nacionales mencionadas y de acuerdo con la-Jerarquia eclesiastica,

Articulo cincuenta y cuatro.—El Servicio Espafol del Profesorado de Ensefianza Técnica (S. E. P. E. T)). depen-
dlente de la Delegacion Naclonal de Educacion del Movimients. agrupara. en una seccléon especial. a los Profeso-
res de 1os Centros oficiales ¥ no oficiales de este grado de la Ensefianza, que voluntariamente lo deseen.

Corresponderan al ecitado Servicio las siguientes funciones: ’ :

a) Participar, mediante representacion oficial, en el asesoramiento de 1a Direceldn General de Ensefianza
Laboral, de la Junta Central de Formacién Profesional In dustrial y de cuantos otros organismos de caricter profe-
sional o de cooperacién asistencial y social se creen. en eiambito de esta modalidad docente.

J
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' b) Difundir ol espiritu del Movimiento Naclonal entre el Profesorado de los Centros de Formacién Profesional -
Industrial. , , :
' ¢) Informar al Ministerio de Educaclon Nacional en lo relativo 2 ls ordenaclén profesional del Profesorado
de este grado docente.
) CAPITULO SEPFTIMO

De la Ingpeccion ' . ’

.

Articulo cincuenta y cinco.—Por razén de la materia, inspeccionarin todos los Centros docentes de Formacion
Profesional Industrial: o

w; El Estado, cuantc se relacione con la Formacion del Espiritu Nacional, de la BEducacién Fislea, la Capacl-
tacion Sindical v Seguridad Social, .a través de los Inspectores designados por el Ministerlo de Educacion Nacional
a propuesta de la Secretaria General del Movimiento. , ‘

En cuanto al orden ptbiico, 1a sanidad e higlene, la inversién de sus ayudas y subvenciones y el cumplimiento
de las condiciones legales establecidas para el reconocimiento o la autorizaeidén de cada Centro, por Inspectores
ceslghados en la forma estableclda en la presente Ley; ¥ - '

b) La Iglesia, 1o concerniente a la enseiianza de Religion. a la ortodoxia de las doctrinas y a 1la moralidad de
las costumbres. . .

En los Centros oficiales y en los de Patronato y privados, la Inspeccién oflicial comprenderd también todos los
demds aspectos de su funcionamiento académico'y pedagéglico. Bn los Centros docentes dependientes de la Iglesia y del
Movimiento, la inspeccién sobre estos aspectos Serd ejerei da por Inspectores designados por la Jerarquia eclesidsti-
ca o por la Secretaria General del Movimiento, de acuerd o con el Ministerio de Educacién Naclonal; dichos Inspec-
tores aplicardn las normas dadas por el Estadc con card cter general, e informaran del resultado de aquélla a la

. Jerarquia eclesiastica o al Mando del Movimiento, quiene s simultaneamente daran cuenta del funcionamiento de
103 Centros al Ministerio de Educacién Nacional. .

Articulo cincuenta 'y seis.—La Inspeccién Oficial del Estado estard constituida por un Inspector general, el Jefe
del Gabinete Técnico de la Direccion General de Ensefia nza Laboral, un Vocal de la Junta Central de Formacion
Profesional Industrial, propuesto por ésta, el Director de la Institucléon del Profesorado Industrial, doce Inspecto-
res centrales y cincuenta Inspectores regionales, - {

El Inspector general serd nombrado libremente por el Mlinisterio de Educaciéh Nacional, y formard parte de lé
Junta Central de Formacion Profesiohal Indusirial, como Vocal nato. Los Inspectores centrales seran designados
entre los miembros de-la Inspeceion, :

El eargo de Inspector oficial serd incompatible con el ejerclelo de la docencia en esta rama de la educacion y
en sus relaciones con los Centros. Los Vocales de la Junta Central citada podrin tencr in consideraclén de Inspee-
tores extraordinarios, :

Articulo cinensntn 7 ziete—Los Inspectores oflciales seran nombrados por el Ministerio de Educacion Nacional,
previo concurso de méritos profesionales y pedagoglcos. convocado entre Profesores de Centros oficiales y no oficia-
les de Formacion Profesional Industrial, : . . .

Normas especiales reglamentaran la organizaclén, funclones y procedimiento de la Inspeccion, as{ como los
cfectos juridicos dd¢ sus actuaciones, las sanciones aplica bles y los recursos que, en su caso, procedan. Entre dichas
funelones figuraran las sigulentes: - . . v )

a) Cooperar al mejoramiento pedagogico de este grado de la Ensefianza, medlante una estrecha colaboraclén
con la Instituclin de Formacién del Profesorado Industrial.

L b} Inspeccionar los Centros docentes de su respectlva demarcacion, de conformlidad con los precaptos de esta
ey. ‘ _ .
¢) Colaborar con las Juntas Central Provinciales de Formaclon Profesional Industrial en la informacion de
los expedientes de clasificacién de los Centres docentes no ofleiales-y velar por el cumplimiento de las condiciones
que permitieron su auterizacion o reconocimiento. -
d) Asesorar a la Administracién Central y a las Instituciones y Centros docentes en la adopelon de las me-
“didas conducentes a 1a mejor consecucién de los fines que se propone .esta Ley.

e) Vigllar el cumplimiento de las obligaciones impuestas a 1as empresas industriales en cuanto conclerne a lIa
Formaclén Profesional Industrinl, manteniendn la adecuada relacién con los pertinentes organismos de los Minis-
iterios de Trabajo e Industria. : ,

f) Informar a la Junta Central de Formacion Profesjonal Industrial sobre la aplicacién de las subvenciones y
ayudas oficiales a los Centros o Instituciones beneflelados. ' ’ :

-~
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. En el plazo maximo de seis meses, a partir de 1a fecha de promulgacion de esta Ley, se disolverin
on las capitales de provincia los actuales Patronatos Locales de Formaeién Profesional, y simultdneamente se cons-
tituiran las Juntas Provinciales de Formacion Profesional Industrial, ampliando su jurisdiecion territorial, com-
petencia y atribuciones, de conformidad con los articulos diecisiete, dieclocho y diecinueve, ‘ -

Asimismo los Patronatos Locales de Formacion Profesjonal existentes en localidades gue no sean capitales
de provincia se transformarin en Juntas Locales de Formaeiéh Profesional Industrial en los casos en que asf lo
acordara el Ministerio de Educacién Nacional y de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley. -

Corresponderd a la Junta Central el estudio y las propuestas de resolucién de cuantas incidencias se pro-
muevan en ¢l cumplimiento de esta disposicién, cuya aplicacién se regulala por normas. especiales. El Ministerio
de Educacién Naciohal resolverd la situacion patrimonial de los actuales Patronatos Locales de Formacion Profesio-
nal, respetando, en su caso, 1a voluntad de fundadores o donantes.

Sggunda. En cumplimiento de lo prevenido. en los articulos treinta v sels, treinta y nueve 'y cuarenta v dos,
-6l Ministerjo de Educaclén Nacional procederd a la inm ediata clasifieacion de los Centros Oficiales de Formaeién
Profeslonal industrial actualmente existentes y regulard la situacién transitoria de los no oficinles 2 cuyas en-
seflanzas hayn concedido valldez académica, en tanto se resuelvan las peticiones que formulen en orden a su nue-
va clasificacién, y en concordancia con lo dispuesto en los articulos veintlocho y veintinueve.

Estos Centros deberdn solicitar su nueva clasificacién:en el plazo de un afio a partir de la promulgacién de
esta Ley, si bien de la condicién impuesta en el apartado 2) del articulo veintinueve podra dispensarse a 10s
Centros gue antes de la fecha de dicha promulgacién hubieran obtenido el reconocimiento oficial de su £studios,
debiendo cumplir las restantes obligaclones a que se reflere el citado articulo. El Ministerio de Educacién Nacional
habilitarda el procedimiento necesario para que el Profesorado de los Centros no oficiales actualmente en fune
clionamiento pueda obtener o revalidar en un plazo minimo de tiempo las titulaciohes a que.se reflere el articulo
cinncuenta y dos de la presente Ley. : )

Tercera. El Ministerlo de Educacion Nacional proceders a la clasificacion del personal docente de los Cen-
tros- oflclales actualmente en funcionamiento a que se reflere esta Ley, dietando las normas necesarias Para res
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cular su situacion administrativa, para la que se tendrd en cuenta la validez de su titulaciones respecto de lam
diversas materias.que constituyan los planes de ensenanza.

El personal adminisirativo y subalterno adscrito en propiedad a los citados Centros continuard perciblendo
sus haberes con cargo a los fondos due administre la respectlva Junta Provincial de Formacion Profesional In-
dustrial, y seguiri sometido al régimen de contrato de trabajo establecido en las normas regulatioms de su nom-

pramiento. 5 _
: DISPOSICIONES FINALES

Primera. El Gobierno, a propuesta del Ministro de Educacion Nactonal, adaptari las normas generales de
esta Ley a otros ordenes de la Formacion Profesional, y las aplicard gradualmente a sus distintas ramas confor-
me a las exigencizs de su personal, recabando al efecto los informes y dictimenes gue considere necesarios. .

La Formacion Profesional artesana contlnuarid encomendada a las Escuelas de Artes y Oficios Artisticos,
cuyas dotaclones se Incrementafan con la cantidad que el Ministerio de Educaclon Naclonal determine, con car-
go al porcentaje sefialado para dicho Departamento por el Decreto de ocho de enero de mil noveclentos cincuenta
y cuatro. La extension de dichas enseftanzas y la iniciativa y desarrollo de aquellas de directo interés gremial
o corporativo se confian especialmente a la Organizacion Sindical, que debera informar de sus planes docentes a
la Junta Central de Formacién Profesional Industrial ’ o . .

s docentes que existan o ge organicen

Segunda. Igualinente, ajustari dichas normas generales a los Centros dc ‘
en su dia para trabajadores de uno y otro sexo, aplicandose en todos los periodos de la Formacién Profesionai

Industrial ¥, en la mediga de lo posible, el principlo de enseﬁaﬁnzas»separadas para los alumnos masculinos o fe-

meninos, ) 4 ‘
Tanto en este caso como en el de los Centros dedicados, exclusiva o preferentemente, a la preparacién prsfe-
slonal de personal obrero femenino, los planes de estudios inciulrdn entre sus materlas las-ensefianzas del hogar,

cuyos programas v Profesorado seran propuestos por la Delegaciéon Naclonal de-la Secclén Femenina de F. E. T.
vy de las J. O. N. 8. :
v Tercera. Los Ministerios de Educacion' Naclonal y de Trabajo quedan facultados para dictar las disposiclo-
nes oportunas tendentes a garantizar a las empresas industriales la permanencia, durante un perfodo minimo de
tiempo, de los productores tormados profesionalmente en Escuelas propias.

Cuarta. Se reconoce caractel oflicial a las competiciones periddieas entre profesionales de oficlo y aprendices
organizadas, respectivamente, por las Delegaciones Naclonales de Sindicatos y del Frente de Juventudes.

Quinta. Disposiciones especlales regularan la coordinacion de esta Ley con la de Educacién Primaria de dieci-
siete de julio de mil novecientos cuarenta y cinco y con 10os preceptos complementarios que desarrolla su articulo
veintitrés, asi como con el régimen de la Ensenanza Media y Profesional (Bachillerato Laboral), establecido por

la Ley de diceisicte de julio de mii noveclentos cuarenta ¥ nueve, a través 4e un sistema de convalidaciones reci-

procas. Asimismo, y de acuerdo con la extensléon que se otOrgue a los plarnes de estudio correspondientes a las ense-

nanzas de Humanidades, podri establecerse la convalldacion de los estudios de Oficial y de Maestro con los de Ba-

chiiler Elemental y Superior (opeién de Clencias), respectivamente. -

Sexta.—En lo sucesivo, 1os scrviclos administrativos de las Juntas y de los Centros e Instituciones oficiales de
Tormacion Profesiona! Industrial estaran a cargo de rfunclonarios de los Cuerpos Técnico-administrativo y Auxiliar
del Ministerio de Educacion Nacional, .y los Subalternos al de Porteros de los Ministerios Civiles,

A los efectos de’lo establecido en el parrafo anterior se ampliaran las plantilias de los Cuerpos de referencia
en 1a proporcidon necesaria para atender a dichos servielos. . .

Septima.—Se consideraridn como necesidades de «interés nacional» las adquisiclones de material pedagzogico,
cientifico, de laboratorio y de taller y, en general, de cuanto se precise para la deblda instalacién de los Centros
docentes a que se retiere esta Ley.

Octava. Queda facultado el Ministerio de Educazelén Naclonal para refundir en un solo organismo, sl las elr-
cunstancias asi lo aconsejaran, el Patronato Nacional de Ensenanza Media y Profesional y la Junta Central de
Formacion Profesional Industrial. .

Novena. Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan a lo dispuesto en la presente Ley y. en
especial, y s6lo en lo que afecte a las materias reguladas por la misma, el Estatuto de Ensefianza Industrial de
trainta y uno de octubre de mil novecientos veinticuatro y el de Formaeion Profesional de veintiuno de diclembre

de mil novecientos veintiocho. ] : ‘
Dada en el Palacio de El Pardo a veinte de julio de mii rovecientos cincuenta y einco.

FRANCISCO FRANCO

LEY DE 20 DE JULIO DE 1955 por la que se suprime el Monopolio ce Cerillas y se establece un impuesto a favor de la
Hacienda del Estado sobre las cerillas y encendedores.

El propoésito de obtener recursos para la Hacienda del Estado con la fabricacién de fosforos y cerillas tiene
sus antecedentes en nuestro pais en la Ley de Presupuestos de treinta de junio de mil ochocientos noventa y dos.
que estableclé aquella fabricacién con caridcter de Monorolio, cuya explotacion fué conflada a un gremio de in-
austriales por medio de un concierto que durd hasta mil novecientos ocho, en cuyo ano se acordd la administra-
cion directa del Monopolio por el Estado, sin que pricticamente llegare a ser implantado integramente este sis-
tema. Posterlormente, la Ley de veintitrés de diclembre de mil noveclentos dleciséis concedié autorizacion al Mi-
nistro de Hacienda para arrendar la fabricacion, mediante conecurso publico, por guince odYios, guedando desier-
“tos los dos concursos celebrados, hasta cue por Ley de veintiséls de julio de mil novecientos veintidos se auterizo
de nuevo al Ministro de Hacienda para revisar los contratos de fabrieacion (ue estaban concertados, y en sua vir-
tud, por Real Decreto de siete de noviembre de mil novecientos veintiddés se adjudied el servicio de fabricacion de
cerillas y fosfores, por un plazo de quince arnos, que vencian en diciembre de mil noveclentos treinta y nueve,
pero gue por las circunstancias por gue atravesaba Espaific en aquellos momentos se prorrogd por acuerdos' de
sels de diciembre de mil novecientos treinta y siete y de veinticinco de marzo de mil novecientos cuarenta. «

‘ Paralelamente a esta trayectoria incierta del Monopolio de Foésforos, se desarroliaba con caracteristicas ana-
logas la fabricacion de encendedores, que surge, gravandose fiscalmente por el Real Decreto de veinte de abril
de mil noveclentos once, pero declarandose libre su fabricacion, hasta que por la Ley de veintiséls de jullo de mil
noveclentos veintidés se incorporo al Monopolio de Cerillas y Fosforos, prohibiéndose la libre fabricacion e im-
portacion de encendedores y piedras de ignieidn, pero sin gue se abordase de forma eficaz la fabricaciéon en Es
pana de los aparatos encendedores, que en la mayoria de los casos se fabricaban e importaban clandestinamente.

Y no siendo conveniente la continuacian de este régimen poco definido en gue se encuentra en la actuali-
dad la fabricacion de cerillas y fésforos, se hace necesaria la adopeidén de medidas para que esta produccion en-
tre en réglmen de normalidad y de.libertad industrial, haciendo desaparecer al propio .tlempo todos los ineon-
venientes que ofrecen inevitablemente los productos monopolizados. Necesidad acusada asimisme, en relacién con



