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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacién en la familia

nrofesional en eprimer trimestre de 208

Contratos realizadds

indice de rotacién

Ocupacionescontratadas relacionadas con la familia
profesionat

1 Acompafantes turisticdsiristicas

1 Animadoressomunitarioganimadoras
comunitarias

. 1 Bafistassocorristas.
) i Directoregdirectorasy gerentes de
' empresas de actividades recreativas,

culturales y deportivas.

1 Entrenadoretentrenadorasy
arbitrogarbitras de actividades deportivas.

gy 1 Guias de turismo.
DEPORTIVAS 1 Instructoreginstructorasde actividades
deportivas.

1 Monitored monitorasde actividades
recreativas y de entretenimiento.
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Informacion territorial

Gréfico 1 Porcentajadle demandantes de empleo contratadosn titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonomappgeen formacion en la
familia profesional Actividades Fisicas y Deportiv#sTrimestre 208
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Contratacion por género

Gréfico2: Distribuciénde los demandantede empleo contratados con formaci@m
ActividadedHsicas YDeportivas por géner@ 1° Trimestre 208

30,17%

69,83%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico 3: Distribuciéde los demandantes de empleo contratados con formaeidn
ActividadedHsicas YDeportivas por grupo de edagi1° Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacién en la familia

profesional en eprimer trimestre de 2082,

Contratos realizadds

'ndice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesionaf

1 Asistentegasistentasde direccion y
administrativogadministrativasy juridice
legales.

1 Cajerogcajerasde bancos y afines.

Cobradorescolradoras de facturasdeudas y

— empleados afines.

— 1 Empleadosdministrativos empleadas

C administrativasde contabilidad; de control de
abastecimientos e inventario; de control de

ADMINISTRACION personal y ndminas; de logistica y transporte de
Y GESTION pasajeros y mercanciagge oficina de servicios

estadisticos, financieros y bancarios

1 Recepcionistas (excepto de hoteles).

1 Secretariossecretariasde centros meédicos o
clinicas.

1 Tenedorestenedorasde libres.
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Informacion territorial

Gréfico4: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacién en
Formacién Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesionaAdministracion y GestioQ1° Trimestre 208
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Contratacion por género

Gréfico5: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Administracion y Gestiopor génerog 1° Trimestre 208

22,59%

77,41%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico6: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Administracion y Gestiopor grupo de edad 1° Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°.

Contratos realizadds

indice de rotacion.

Agentes forestales y medioambientales.
Ayudantes de veterinaria.
Cuidadore&uidadorasde animales y
adiestradorefadiegradoras
FumigadoreSumigadorasy otros
controladoregotras controladorasde plagas y
malas hierbas.

Operadoresoperadorasde maquinaria agricola
movil; y de maquinaria forestal mévil.
Peone#feonasagricolas;
agropecuario/gropecuariasde la acuicultura;
forestales y de la caza; y ganaddgasaderas
Técnicosagropecuariokécnicasagropecuarias

y forestales y del medio natural.
Trabajadoregualificado#rabajadoras
cualificadasen actividades agricolas;
agropecuarias mixtas; cinegéticas; forestales y
del medio natural; ganaderas de ovino y
caprino, de porcino y de vacuno; en apicultura y
sericicultura; y en huertas, invernaderos, viveros
y jardines.
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Informacion territorial

Grafico 7: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesionalAgrariag 1° Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico 8: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Agraria por génerg 1° Trimestre 208

28,74%

71,26%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico9: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Agrariapor grupo de edad 1° Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208*.

Contratos realizadds

indice de rotacion.

Analistas, programadorgsogramadorasy
disefiadore&lisefiadorasveb y multimedia.
Disefadoregyraficogdisenadoragyraficasy
multimedia.

Operadoresoperadorasde laboratorios
fotogréaficos y afines.

Operadoresoperadorasde maquinas para fabricar
productos de papel y carton.
Supervisoresupervisoragle la produccion en
industrias de artes gréaficas y en la fabricacion de
productos de papel.

Trabajadorefrabajadoras de procesos de
encuadernacion; de procesos de impresion; y de
procesos de preimpresion.

ARTES

GRAFICAS
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Informacion territorial

GraficolO: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesionaArtes Graficag 1° Trimestre 208
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Contratacion por género

Graficoll: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
ArtesGraficaspor génerog 1° Trimestre 208

49.60% ~50,40%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Graficol2: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
ArtesGraficaspor grupo de edad 1° Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 20%°.

Contratos realizadds

Indice de rotacién.

Ocupacionescontratadas relacionadas con la familia
profesionaP

i Artistas creativos
interpretativodcreativasinterpretativas
no clasificadadglasificadadajo otros

epigrafes.
ARTES Y i Lutieres y similares; afinadoreginadoras
ARTESANIAS de instrumentos musicales.
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Informacion territorial

Grafico 13: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesionalArtes y Artesanias 1° Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico ¥: Distribucidon de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Artes y Artesaniggor génerog 1° Trimestre 208

30,00%

70,00%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico b: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Artes y Artesaniaggor grupo de edad 1° Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°.
Contratos realizadds

indice de rotacién.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesionaf

i1 Agentes de compras.
Agentes y representantes comerciales.
1 Cajerogcajerasy taquillerogtaquilleras
(excepto bancos).
1 Comerciales de préstamos y créditos.
2 | 1 Enpleados/empleadasde informacion al
usuario; y de logistica y transporte de
LE pasajeros y mercancias.
Mo 1 Jefegjefasde seccidn en tiendas y
almacenes.
COMERCIO Y 1 Operadorefoperadorasde telemarketing.
MARKETING Organizadoreerganizadorasie
conferencias y eventos.
1 Profesionales de la publicidad y la
comercializaciony de ventas técnicas y
meédicagexcepto las tic).
1 Promotoregpromotorasde venta.
1 Teleoperadorefeleoperadoras

=4

=4
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Informacion territorial

Grafico B: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacién Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Comercio y Marketigd® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico T: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Comercio y Marketing por génerol® Trimestre 208

34,83%

65,17%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico B: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Comercio y Marketing por grupo de edad® Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208’.

Contratos realizadds

indice de rotacion.

Albaniles

Delineantes y dibujantes técnidbécnicas
DisefadoreAlisefiadorasy
decoradorefdecoradorasde interior.
Encofradorefgencofradorasy
operariogoperariasde puesta en obra de
hormigon.

Escayolistas.

Instaladorefinstaladorasde conductos en
obra publica.

Instaladorefinstaladorasde material aislante
térmico y de insonorizacion.
Otrostrabajadoregotrastrabajadorasde las
obras estructurales de construccion no
clasificadoklasificadagajo otros epigrafes.
Peone#peonasde la construccion de edificios;
y de obras publicas.

Pintoregpintorasy
empapeladoreempapeladoras
Supervisoresupervisorasle la construccion.
Técnicofécnicasen construccion.
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Informacion territorial

Grafico P: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Edificacion y Obra GiviP Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico20: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Edificacion y Obra Civil por géney@° Trimestre 208

39,69%
60,31%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico2l: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Edificacion y Obra Ciyibr grupo de edad 1° Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°.

Contratos realizadds

indice de rotacion.

Electricistas de la construccion y afines
Ensambladordensambladoragie equipos
eléctricos yelectronicos
Instaladoreéinstaladorasy
reparadore#&reparadorasde lineas eléctricagn
electromedicinay en tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.
Mecéanicogmecanicasy
reparadore#&reparadorasde equipos eléctricgs
ELECTRICIDAD y electronicos.
¥ ELECTRONICA Montadoregmontadorasde estructuras
cableadas y empalmadoresnpalmadorasie
cables
Montadoresinstaladoregmontadoras
instaladoragle placas de energia solar
Técnicofécnicasen electricidaden
electronicay en instalaciones de produccion de
energia
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Informacion territorial

Grafico22: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Electricidad y Electrongca® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico23: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Electricidad y Electrénica por géneard® Trimestre 208

4.63%-9

95,37%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico24: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Electricidad y Electronica por grupo de edgtP Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°.
Contratos realizadds

indice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesional

1 Montadoresinstaladoresmontadoras

D —=(_): instaladorasde placas de energia solar
] ' 1 Técnico&écnicasde controlde procesos no
— clasifi@adodclasificadagajo otros epigrafesn
e instalaciones de produccién de energian
| instalaciones de tratamiento de residuos, de
aguas y otrogperadoregotras operadoraen
plantas similares

ENERGIA
Y AGLA
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Informacion territorial

Grafico25: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Energia y Agga® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico26: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Energia y Agupor génerog 1° Trimestre 208

14,38%’

85,62%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico27: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Energia y Agua por grupo de edatl® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°.

Contratos realizadd%

Indice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesionaf®

1  Ajustadoresgajustadorasy operadorefoperadorasde maquinas
herramienta.
Chapistas y caldererfimldereras

Ensambladordensambladoragle maquinaria mecanica
Herrerogherrerasy forjadoregforjadoras.

Instaladoreséinstaladorasde cerramientos metdlicos y carpinteros
metélicogcarpinterasmetalicas (excepto montadoregnontadorasde
estructuras metdlicas)
Joyerogoyeras orfebres y plateraoplateras.
» . 1  Mecéanicogmecanicasy ajustadorefajustadorasde maquinaria agricola
L . e industrial de maquinaria naval y ferroviaria; y de motores de avion.
S 1  Moldeadoregmoldeadorasy macherosmacheras
N Montadoregmontadorasde estructuras metalicas

~ 1 Montadoresmontadorasy ensambladoreso

clasificadosensambladoraso clasificadagn otros epigrafes

= =a =4 -8 -4

=

FABRICACION

1  Operadorefoperadorasde maquinagara fabricar productos de
MECANICA material plastico; de maquingsulidoras, galvanizadoras y recubridoras
de metalesy en instalacionepara la obtencion y transformacion de
metales

1  Pulidoregpulidorasde metales y afiladoréafiladorasde herramientas

1 Relojerogrelojerasy mecanicobnecénicade instrumentos de
precision.

1  Soldadoressoldadorasy oxicortadorefoxicortadoras

I  Técnico#écnicasen control de procesos de produccién de metales; en
mecéanicay en metalurgia y minas.

1  Trabajadorefrabajadorasde la fabricacion de herramientas, mecanico
ajustadores, modelistas, matricerfosatricerasy afines

V¢ qv#di e G¢T Y IOne HRORage T Vi IOGY | HOIKIIIOSHOEREARERAS lo) FOd] IR R $OID 4 60T 19 10O 19¥ |

[ [MNCE=



Informacion territorial

Grafico28: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Fabricacion Mecanica® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico29: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Fabricacion Mecéanica por génerd.° Trimestre 208

8,159, Wl

91,85%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico30: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Fabricacion Mecanigaor grupo de edad 1° Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208~

Contratos realizadds

Indice de rotacién.

Acompafantes turisticdiristicas

Auxiliares de vuelo y camarefoamarerasde avion, barco y
tren.

Ayudantes de cocina.

Azafatogazafatasde tierra.
Camarerossalariadokamarerasasalariadasy
camarerofgcamarerasy cocinerogropietariogcocineras
propietarias

Chefs.

Cocinerosasalariadoscocinerasasalariadas

Directoregdirectorasy gerentes de bares, cafeterias y similares;
de empresas de catering y otras empresas de restauracion; de
hoteles; de otras empresas de servicios de alojamiento; y de
restaurantes.

Empleadofempleadasde agencias de viajes; y de informacion al
usuario.

Guias de turismo.

Monitoremonitorasde actividades recreativas y de
entretenimiento.

Organizadordorganizadorasle conferencias y eventos.
Recepcionistas.

Supervisorelsupervisorasde mantenimiento y limpieza en
oficinas, hoteles y otros establecimientos.

Técnico#écnicasde empresas y actividades turisticas.
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Informacion territorial

Grafico31l: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Hosteleria y Turismgd® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico32: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Hosteleria y Turismpor génerog 1° Trimestre 208

~43,71%

56,29%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico33: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Hosteleria y Turismo por grupo de edadl® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 2082

Contratos realizadd&

Indice de rotacién.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesional?

— 3\ 1 Especialistas en tratamientos de estética,
= bienestar y afines.
0 1 Peluguerofpeluqueras

- i TrabajadoreBrabajadorasde servicios
personales no clasificadadasficadasbajo
otros epigrafes

IMAGEN
PERSONAL
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Informacion territorial

Grafico34: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Imagen Persorgl® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico35: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Imagen Personal por génecdl® Trimestre 208

3,94%

96,06%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico36: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Imagen Personal por grupo de edad® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 2083,
Contratos realizadd%

indice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesional®

b | 1 Fotégrafosfotografas
1 Operadorefoperadorasde laboratorios
fotogréaficos y afines.

i Otrostécnicogotras técnicasy profesionales de
apoyo de actividades culturales y artisticas.
IMAGEN ¥ i Técnico&écnicasde grabaciéon audiovisual; y de

SONIDO e s
radiodifusion.
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Informacion territorial

Grafico37: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Imagen y Sonidd® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico38: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Imagen y Sonido por génecdl® Trimestre 208

41,47%
58,53%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico39: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Imagen y Sonido por grupo de edad® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208,

Contratos realizadd%

indice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia

profesional*

INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

Endlogosendlogas

Operadoresoperadoradde maquinas de embalaje,
embotellamiento y etiquetado; y de maquinas
para elaborar productos alimenticios, bebidas y
tabaco.

Panaderofpanaderas pastelerofpastelerasy
confiterogdconfiteras

Supervisoresupervisorasie industrias
alimenticias y del tabaco.

Personasrabajadoes conserverasle frutas y
hortalizas ypersonadrabajadorage la
elaboracion de bebidas no alcohdlicds;la
elaboracién de bebidas alcohdlicas distintas del
vino; de la elaboracion del vino; de las industrias
del pescado; y del tratamiento de la leche y la
elaboracion de productos lacteos (incluidos
helados).
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Informacion territorial

Grafico40: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autdbnoma que poseen formacion en la
familia profesional Industrias Alimentarigd® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico4l: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Industrias Alimentarias por génegal® Trimestre 208

36,46%

63,54%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico42: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Industrias Alimentarias por grupo de edad® Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208'°.

Contratos realizadds

indice de rotacion.

Operadoresoperadorasde maquinaria de
movimientos ddierras y equipos similares
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Informacion territorial

Grafico43: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Industrias Extractiva&® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico44: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Industrias Extractivas por génegd.® Trimestre 208

40,00%
60,00%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico45: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Industrias Extractivas por grupo de edatl® Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 2086,

Contratos realizadd%

Indice de rotacién.

Administradorefadministradorasde sistemas y redes.
Analistas de redes informaticas; y de sistemas.
Analistas y disefiador&lisefiadoragle software y
multimedia.
Analistas, programadorgsogramadorasy
disefiadoresdisefiadorasveb y multimedia.
Disefiadore&lisefiadoragyraficos y multimedia.
DisefiadoreAlisefiadoray
administradoresadministradorasie bases de datos.
Especialistas en bases de datos y en redes informéaticas
no clasificadoglasificadadajo otros epigrafes.
Grabadorefgrabadorasde datos.
Instaladoresinstaladorasy reparadorefeparadoras
INEORMATICA ¥ en tecnologias de la informacién y las comunicaciones.
COMUNICACIONES Profesionales de la venta de tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.
Programadoresformaticogprogramadoras
informéaticas
Técnico/eécnicade la web; en asistencia al usuario de
tecnologias de la informacién; en operaciones de
sistemas informaticos; y en redes.
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Informacion territorial

Grafico46: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Informética y Comunicaciomel® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico47: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Informatica y Comunicaciones por géner® Trimestre 208

77,16%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico48: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Informatica y Comunicaciones por grupo de eddd® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208"’

Zontratos realizaddé

‘ndice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesional’

1 Ajustadore&justadorasy operadorefoperadorasde
maquinasherramienta
_ . 1 Instaladorefinstaladorasy reparadoreseparadorasde
3 § o) lineas eléctricas.
1 Mecéanicogmecanicay reparadorefeparadorasde
equipos eléctricos.
1 Mecénicosinstaladoresmecanicasnstaladoragie
INSTAL ACIGN Y refrigeracion y climatizacion.
MANTENIMIENTO 1 Montadoresinstaladoregmontadorasinstaladorage
gas en edificios; y de placas de energia solar.
1 Operadorefoperadorasde calderas y maquinas de vapor
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Informacion territorial

Grafico49: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacién Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Instalacion y Mantenimientd® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico50: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Instalacién y Mantenimiento por génerpl® Trimestre 208
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95,70%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico51: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Instalacion y Mantenimiento por grupo de edad® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 2088,

Contratos realizadd%

indice de rotacion.

Ocupacionegontratadas relacionadas con la familia
profesionaf®

1 Ajustadoresajustadorasy
operadoregoperadorasde maquinas para
trabajar la madera

i Carpinterogcarpinteras(excepto ebanistas)

S { Disefiadoreddisefiadorasy

i?ff's;; ff"_ decoradorefdecoradoragie interior.
g — Ebanistas personadrabajadoias afines
Operadoresoperadorasde serrerias, de
MADERA. maguinas de fabricacion de tableros y de
MUEBLE Y instalaciones afines para el tratamiento de
CORCHO
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la madera y el corcho
Soladoressoladoras
colocadorescolocadoragle parquet y
afines

Trabajadore&rabajadorasdel tratamiento
de la madera
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Informacion territorial

Grafico52: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Madera, Mueble y Corof@° Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico53: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Madera, Mueble y Corcho por génerd.® Trimestre 208

10,64% ‘

89,36%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico54: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Madera, Mueble y Corcho por grupo de edatP Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°.

Contratos realizadd%

indice de rotacion.

Buceadorefhuceadoras
Capitane&apitanasy oficiales de puente.
Consignataridgonsignatarias.
Marinerogmarinerasde puente de
maquinas y afines.
Mecanicogmecanicasy
ajustadoregajustadorasde maquinaria
naval y ferroviaria.

Peone#peonasde la acuicultura.
Pescadorepescadoragle aguas costeras
y aguas dulcey de altura.
Trabajadoregualificado#irabajadoras
cualificadasen la acuicultura
Trabajadorefrabajadorasde las industrias
del pescad.
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Informacion territorial

Graficob5: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Maritimo Pesquecal® Trimestre 208

s s
0 & B X
1,40% < o g
= \
=
-
1,20%
1,00%
5%
0,80% g ‘?8
o o I-‘:"\0’
0,60% R S
o o™ - o
M 8 = 8 e
> ™ n g S X
0,40% S 5 & N 9 5 8 N
s Y o ¥ 5 = 8 ©
1 N 9
o =SS ZHEE g
). I
0,20% s s 2 8 8
o o

Y MINC=



Contratacion por género

Grafico56: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Maritimo Pesquera por génel® Trimestre 208

12,92%’

87,08%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico57: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Maritimo Pesquera por grupo de edgd.® Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208%°.

Contratos realizadd%

Indice de rotacién.

Operadoresoperadorasde maquinas para
fabricar productos farmaceuticos, cosmeticos y
. } afines
=RIF; Operadoresoperadorasen plantas industriales
guimicas
Técnicogtécnicasde control de calidad de las
— ciencias fisicas, quimicas y de las ingenierias
Técnicogt écnicasen ciencias fisicas y
guimicas
Técnico&écnicasy analistas de laboratorio en
guimica industrial
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Informacion territorial

Grafico58: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Quimical® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico59: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Quimica por génerq 1° Trimestre 208

36,65%

63,35%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico60: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Quimica por grupo de edagll® Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208~

Contratos realizadds

Indice de rotacion.

Auxiliares de enfermeria de atencion primaria; y
hospitalaria.
Dietistas y nutricionistas
Profesionales de la salud no clasificadzsificadas
bajo otros epigrafes
_ Secretariofssecretariasde centros médicos o clinicas
—— 4 Técnicoftécnicasauxiliares de farmacjale
emergencias sanitarias; de la sanidad no
clasificadoklasificadasajo otros epigrafesn
anatomia patoldgica y citologia; en audioprotesis; en
SANIDAD imagen para el diagndstico; en laboratorio de
diagndstico clinico; en ortoprotesis; en protesis
dentales; y en radioterapia.
Técnicofécnicassuperiores en dietéticeen
documentacién sanitariay en higiene bucodental.
TrabajadoreArabajadorasde los cuidados a las
personas en servicios de salud no
clasificado&lasificadagajo otros epigrafes
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Informacion territorial

Grafico61l: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Sanidagl1° Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico62: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Sanidad por génerq 1° Trimestre 208

16,16%

83,84%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico63: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Sanidad por grupo de edadl® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208°2

Contratos realizadds

Indice de rotacién.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia

profesionaf?

SEGURIDAD Y
MEDIOAMBIENTE

Auxiliares de vigilante de seguridad y similares no
habilitadoghabilitadaspara ir armado&rmadas
Bomberogbomberasy bomberoghomberas
forestales.

Técnico&écnicasen prevencion de riesgos
laborales y salud ambiental.
TrabajadoreBrabajadorasde los servicios de
proteccion y seguridad no
clasificadoklasificadasajo otros epigrafes
Vigilantes de seguridad y similares
habilitadoghabilitadaspara ir armado&rmadas
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Informacion territorial

Grafico64: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Seguridad y Medioambiet&® Trimestre 208

X X
180% 3 R
0 o N~ N
0, R B A
1,60% 38 o8
1,40% - N ?\l e
— - B o
0 — - =~ NS <)
1,20% T8 88 s o L .
9 S 2 23 3 R &
1,00% Oooo-oo_,\',:#
S S S 5 8 o
0,80% 2 L e
n o <
c 2 g
0, 3 -
0,60% s I
0,40%
0,20%
0,00%
I IR I T S S S ST SN SR N . S S - SY SN S S 3
PSR AN RN SNS CORPS GO« AR \CHRY S CARN\CHNN e N \CHK \CHIX SO\ O I GO
R \‘\e\\ RIS N I RTINS SRR N S & &
8 & O NN & o W0 S N E o
60 \3\\" Q{Z}' Q’b\ ?S\ O{b \/’b O o 666 \'Q’ QQ)
& P D & & < >°
@ O ° D R N
Q€ & 2 &
S o &
Oo((‘ ®
-V 4
+* ¢ -

¢ @NCE



Contratacion por género

Grafico65: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Seguridad y Medioambiente por génerd® Trimestre 208

44.87%
55,13%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico66: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Seguridad y Medioambiente por grupo de edgatf Trimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 2082,

Contratos realizaddd

indice de rotacion.

Acompadiantes turistico&uristicas

Agentes de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

Animadores comunitarioganimadorascomunitarias
Asistentes personales o personas de compaiiia.
Cuidadorescuidadoragie niflognifiasen domiciliosy
enguarderias y centros educativos
Empleadofkempleadasde informacién al usuario
Guias de turismo

Monitoregmonitoras de actividades recreativas y de
entretenimienta

Profesionales de apoyo al trabajo y a la educacion
social de apoyo de la administracién publica de
servicios socialey del trabajo y la educacién social.
Promotoregpromotorasde igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres

Personal écnico educadode educacion especiaf en
educacion infantil.

Trabajadore&rabajadorasde los cuidados a las
personas en servicios de salud no
clasificadoklasificadasajo otros epigrafesyde los
cuidados personales a domicilio.
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Informacion territorial

Grafico67: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comurid@drimestre 208
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Contratacion por género

Grafico68: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Servicios Socioculturales y a la Comunigad génerog 1° Trimestre 208

10,59%

89,41%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico69: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Servicios Socioculturales y a la Comunidad por grupo deetfad@rimestre 208
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Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 20824,

Contratos realizadds

indice de rotacion.

Cortadore#cortadorasde tejidos, cuero, piel y
otros materiales.
Costurerogosturerasa mano,
bordadoregbordadorasy afines.
DisefadoreAlisefiadorasde productos y de
prendas.
Limpiadoredimpiadorasen seco a mano y afines.
Operadoresoperadorasde maquinas de cosery
bordar, de maquinas de lavanderia y tintorerée
maquinas para fabricar productos textiles no
. __.}_TJ:TT.'['_-FN clasificadokclasificacisbajo otros epigrafgsie
Y PIEL maquinas para la fabricacion del calzado,
marroquineria y guanteria de pisl de telares y
otras maquinas tejedoras.
Patronistas para productos en textil y piel
Peone#peonasde las industrias manufactureras.
Sastres, modistdsodistas peleterogpeleterasy
sombrererogsombrereras

Zapatero&apaterasy afines
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Informacion territorial

Grafico70: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Textil, Confeccion y Rj@P Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico71: Distribucidon de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Textil, Confecciog Pielpor génerog 1° Trimestre 208

9,67%

90,33%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Grafico72: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Textil, Confeccion y Piel por grupo de eddl? Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales

Personas contratadas con formacion en la familia

profesional en eprimertrimestre de 208>,
Contratos realizadés

indice de rotacion.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesionafu

1 Conductoresasahriadogconductoras
asalariadasle automoviles, taxis y furgonetas;
y de camiones.

1 Conductoresonductorasde autobuses y
tranvias

1 Conductoregropietariogcondudoras
propietariasde automoviles, taxis y

‘ furgonetas y de camiones.
JEASEORIEY 4 Mecanicotmecanicasy
DE VEHICULOS ajustadoregajustadorasde maquinaria
agricola e industriale maquinarianaval y
ferroviarig de motores de avion; y de
vehiculos de motor.
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Informacion territorial

Grafico73: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Transporte y Mantenimiento de Vehicald8 Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico74: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos por géned® Trimestre 208

3,43%
L

96,57%

Total contratos hombres = Total contratos mujeres

Contratacion por grupo de edad

Gréfico75: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos por grupo de egla® Trimestre 208
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Insercion laboral y perfiles profesionales
Personas contratadas con formacion en la familia
profesional en eprimertrimestre de 20825

Contratos realizadd%

indice de rotacién.

Ocupaciones contratadas relacionadas con la familia
profesionaf®

P ] 1 Otrostécnicogotras técnicasy profesionales
4 ra ..
, 5 de apoyo de actividades culturales y
v r'f H'_f Ve -
fr artisticas.
.—d'—h'l-—.. LAY A - -
— 1 Peone#eonasde las industrias
h rd £
manufactureras
VIDRIO Y 1 Supenvsoregsupervisorasle otras industrias
CERRAICA manufactureras
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Informacion territorial

Grafico76: Porcentaje de demandantes de empleo contratados con titulacion en
Formacion Profesional en cada comunidad autonoma que poseen formacion en la
familia profesional Vidrio y Cerdmicd® Trimestre 208
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Contratacion por género

Grafico77: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacion en
Vidrio y Ceramica por génecdl® Trimestre 208
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Contratacion por grupo de edad

Gréfico78: Distribucion de los demandantes de empleo contratados con formacién en
Vidrio y Ceramica por grupo de edad® Trimestre 208
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Andalucia

Grafico79: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Andalucig 1° Trimestre 205
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Aragon

Grafico80: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a

demandantes de empleo con formacién en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Aragoi 1° Trimestre 205
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Grafico81: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacién en ciclos formativos de Formacion
Profesional en Asturiag 1° Trimestre 205
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Canarias

Grafico82: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Canarias1® Trimestre 205
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Cantabria

Grafico83: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Cantabrig 1° Trimestre 205
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Castillay Ledn

Grafico84: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Castilla y Led@n1® Trimestre 205
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Grafico85: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion
Profesional en Castilkha Mancha; 1° Trimestre 205
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Cataluna

Grafico86: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Catalufig 1° Trimestre 205
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Ceuta

Grafico87: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a
demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Ceutg 1° Trimestre 205
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Extremadura

Grafico88: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a

demandantes de empleo con formacién en ciclos formativos de Formacion

Profesional en Extremadurq 1° Trimestre 205
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Icla

Gal

Gréfico89: Distribucion por familia profesional de los contratos realizados a

demandantes de empleo con formacion en ciclos formativos de Formacién

Profesional en Galicig 1° Trimestre 205
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