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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

2360 Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacion Profesional Basica de las ensefianzas de
formacién profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real
Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos
y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo 39.6
que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autébnomas, establecera las
titulaciones correspondientes a los estudios de formacion profesional, asi como los
aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en
su apartado tres del articulo Unico, introduce el apartado 10 en el articulo 3 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y crea los ciclos de Formacién Profesional
Basica dentro de la Formacién Profesional del sistema educativo, como medida para
facilitar la permanencia de los alumnos y las alumnas en el sistema educativo y ofrecerles
mayores posibilidades para su desarrollo personal y profesional. Estos ciclos incluyen,
ademas, modulos relacionados con los bloques comunes de ciencias aplicadas y
comunicacion y ciencias sociales que permitiran a los alumnos y las alumnas alcanzar y
desarrollar las competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la vida para
proseguir estudios de ensefianza secundaria postobligatoria.

Por otro lado, la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional, sefiala en el articulo 10.1 que la Administracién General del
Estado, de conformidad con lo que se establece en el articulo 149.1.30.2 y 7.2 de la
Constituciéon y previa consulta al Consejo General de la Formacién Profesional,
determinara los titulos de Formacién Profesional del sistema educativo y los certificados
de profesionalidad del subsistema de formacion profesional para el empleo, que
constituiran las ofertas de formacién profesional referidas al Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales.

Asimismo, la citada Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, establece un calendario
de implantacion en su disposicion adicional quinta que requiere la atencion urgente a la
regulacion de las ensefanzas de Formacién Profesional Basica con anterioridad a la del
conjunto de las ensefianzas de formacién profesional del sistema educativo, ordenadas
en la actualidad mediante real decreto, cuya modificacion ha de ser contemplada a la
vista de las innovaciones introducidas por la citada ley organica.

Este marco normativo hace necesario que el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Auténomas, establezca cada uno de los titulos que se incluiran en el
catalogo de titulos de la Formacion Profesional Basica del sistema educativo, siempre
abierto a su actualizacion en funcion de los intereses del alumnado y de las necesidades
de los sectores productivos y de la sociedad. Ademas, es necesario establecer el curriculo
basico de cada titulo y aquellos otros aspectos de la ordenacién académica que, sin
perjuicio de las competencias atribuidas a las Administraciones educativas en esta
materia, constituyan los aspectos basicos del curriculo que aseguren una formacion
comun y garanticen la validez de los titulos.

Este real decreto tiene el caracter de norma basica y se dicta al amparo del articulo
149.1.30.2 de la Constitucion, que atribuye al Estado las competencias para la regulacion
de las condiciones de obtencion, expedicion y homologacién de los titulos académicos y
profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la Constitucién, a fin
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de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia.
De acuerdo con la jurisprudencia del Tribunal Constitucional, es posible la intervencion
excepcional del reglamento en la delimitacién de lo basico, entre otros supuestos, cuando
la utilizacion del reglamento resulte justificada por el caracter marcadamente técnico de la
materia y porque resulte un complemento indispensable para asegurar el minimo comun
denominador establecido en las normas legales basicas que garantice la equidad en todo
el territorio del Estado espaniol.

En el proceso de elaboracion de este real decreto han sido consultadas las
Comunidades Auténomas en el seno de la Conferencia de Educacion, asi como toda la
comunidad educativa a través de un tramite de informacion publica, y han emitido informe
el Consejo General de la Formacion Profesional, el Consejo Escolar del Estado y el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion, Cultura y Deporte, de acuerdo
con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion
del dia 28 de febrero de 2014,

DISPONGO:

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.
El presente real decreto tiene por objeto:

a) La ordenacidon de aspectos especificos de las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica del sistema educativo.

b) El establecimiento, para cada uno de los titulos de Formacion Profesional Basica
regulado en los anexos | a X1V, del curriculo basico, los parametros basicos del contexto
formativo, la correspondencia entre moédulos profesionales y unidades de competencia
para su acreditacion o convalidacion y los ciclos formativos de grado medio a los que el
titulo permite la aplicacion de criterios preferentes para la admision en caso de
concurrencia competitiva:

1.° Anexo I: Titulo Profesional Basico en Servicios Administrativos.
2.° Anexo ll: Titulo Profesional Basico en Electricidad y Electrénica.
3.° Anexo llI: Titulo Profesional Basico en Fabricacion y Montaje.
4.° Anexo IV: Titulo Profesional Basico en Informatica y Comunicaciones.
5. Anexo V: Titulo Profesional Basico en Cocina y Restauracion.
6.° Anexo VI: Titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos.
7.° Anexo VII: Titulo Profesional Basico en Agrojardineria y Composiciones Florales.
8.° Anexo VIII: Titulo Profesional Basico en Peluqueria y Estética.
9.° Anexo IX: Titulo Profesional Basico en Servicios Comerciales.
10.° Anexo X: Titulo Profesional Basico en Carpinteria y Mueble.
11.° Anexo XI: Titulo Profesional Basico en Reforma y Mantenimiento de Edificios.
12.° Anexo XlI: Titulo Profesional Basico en Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y de Piel.
13.° Anexo XllI: Titulo Profesional Basico en Tapiceria y Cortinaje.
14.° Anexo XIV: Titulo Profesional Basico en Vidrieria y Alfareria.

¢) La modificacién de los articulos 1 y 2 del Real Decreto 1850/2009, de 4 de
diciembre, y la introduccion en el mismo de un anexo | (bis) para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 44.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
en relacion con la expedicion de titulos de Formacion Profesional Basica para personas
mayores de 22 afios.
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Articulo 2.  Finalidad y objetivos.

Ademas de los fines y objetivos establecidos con caracter general para las
ensefianzas de Formacion Profesional, las ensefianzas conducentes a la obtencion de
los titulos profesionales basicos, segun el articulo 40.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, contribuiran, ademas, a que el alumnado adquiera o complete las competencias
del aprendizaje permanente.

CAPITULO I

Ordenacion y organizacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica

Articulo 3. Ordenacion de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica.

1. Las ensefianzas de Formacién Profesional Basica forman parte de las
ensefanzas de Formacion Profesional del sistema educativo y deben responder a un
perfil profesional. Asimismo, se ordenaran en ciclos formativos organizados en médulos
profesionales de duracion variable.

2. El perfil profesional incluira al menos unidades de competencia de una
cualificacién profesional completa de nivel 1 del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, establecido en el articulo 7 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

Articulo 4. Los mdédulos profesionales de las ensefianzas de Formacién Profesional
Basica.

Los modulos profesionales de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica
estardn constituidos por areas de conocimiento teorico-practicas cuyo objeto es la
adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales y de las
competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

Articulo 5. El curriculo de los ciclos de Formacion Profesional Basica.

1. Se establecen los curriculos basicos de los ciclos formativos conducentes a la
obtencion de los titulos de formacion profesional basica a los que se refiere el articulo 1.b)
del presente real decreto.

2. Las Administraciones educativas estableceran los curriculos correspondientes de
conformidad con lo dispuesto en los anexos del presente real decreto y en las normas
que regulen las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo. Ademas de
lo establecido con caracter general para la Formacion Profesional, se atendera a las
caracteristicas de los alumnos y las alumnas y a sus necesidades para incorporarse a la
vida activa con responsabilidad y autonomia, y se respetara el perfil profesional
establecido.

Los criterios pedagdgicos se adaptaran a las caracteristicas especificas de los
alumnos y las alumnas y fomentaran el trabajo en equipo. Asimismo, la tutoria y la
orientacion educativa y profesional tendran una especial consideracion.

Articulo 6. Duracion de los ciclos formativos de la Formacion Profesional Basica.

1. La duracién de los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica sera
de 2.000 horas, equivalentes a dos cursos académicos a tiempo completo. Dicha duracién
podra ser ampliada a tres cursos académicos en los casos en que los ciclos formativos
sean incluidos en programas o proyectos de Formacién Profesional dual, con el objeto de
que los alumnos y las alumnas adquieran la totalidad de los resultados de aprendizaje
incluidos en el titulo.

2. Los alumnos y las alumnas podran permanecer cursando un ciclo de Formacién
Profesional Basica en régimen ordinario durante un maximo de cuatro afos.
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CAPITULO IlI
Los titulos profesionales basicos

Articulo 7. Estructura de los titulos profesionales basicos.

Los titulos profesionales béasicos tendran la misma estructura que el resto de titulos
de las ensefianzas de Formacién Profesional del sistema educativo, e incluiran ademas
las competencias del aprendizaje permanente.

Asimismo se indicara, en la estructura de cada titulo, los ciclos formativos de grado
medio para los que dicho titulo permite la aplicacién de criterios de preferencia en los
procedimientos de admisién siempre que la demanda de plazas supere a la oferta.

Articulo 8. Estructura de los médulos profesionales.

Los médulos profesionales de los titulos profesionales basicos estaran expresados en
términos de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos, tomando
como referencia las competencias profesionales, personales y sociales o del aprendizaje
permanente que se pretenden desarrollar a través del médulo profesional. Su estructura
respondera a la de los médulos profesionales del resto de ensefianzas de la Formacion
Profesional del sistema educativo.

CAPITULO IV
Los ciclos de Formacion Profesional Basica

Articulo 9. Tipos de médulos profesionales.

1. Los ciclos formativos de Formacioén Profesional Basica incluiran los siguientes
modulos profesionales:

a) Moddulos asociados a unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales.

b) Maoddulos asociados a los bloques comunes establecidos en el articulo 42.4 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, segun la modificacion introducida por el apartado
treinta y cinco del articulo Unico de la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
Mejora de la Calidad Educativa, que garantizaran la adquisicién de las competencias del
aprendizaje permanente:

b.1  Mddulo de Comunicacién y Sociedad | y Médulo de Comunicacion y Sociedad I,
en los que se desarrollan competencias del bloque comin de Comunicacion y Ciencias
Sociales, que incluyen las siguientes materias:

1.2 Lengua castellana.
2.2 Lengua Extranjera.
3.2 Ciencias Sociales.
42 En su caso, Lengua Cocficial.

b.2 Maddulo de Ciencias Aplicadas | y Ciencias Aplicadas I, en los que se desarrollan
competencias de las materias del bloque comun de Ciencias Aplicadas, que incluye las
siguientes materias:

1.2 Matematicas Aplicadas al Contexto Personal y de Aprendizaje de un Campo
Profesional.

2.2 Ciencias Aplicadas al Contexto Personal y de Aprendizaje de un Campo
Profesional.

c) Mddulo de formacién en centros de trabajo.

Asimismo, el curriculo basico de cada titulo podra incluir otros médulos no asociados
a unidades de competencia relacionados con el perfil profesional del titulo.
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2. Los moédulos profesionales de Comunicacion y Sociedad y Ciencias Aplicadas
tendran como referente el curriculo de las materias de la Educacion Secundaria
Obligatoria incluidas en el bloque comun correspondiente y el perfil profesional del titulo
de Formacion Profesional en el que se incluyen.

3. Estos modulos profesionales seran de oferta obligatoria en primero y en segundo
curso y estaran contextualizados al campo profesional del perfil del titulo.

4. La formacion incluida para la obtencién de los resultados de aprendizaje relativos
a la Lengua Extranjera de los médulos profesionales de Comunicacion y Sociedad | y I
podra ser ofertada en unidades formativas diferenciadas cuando asi se precise en funcion
de la acreditacion de la competencia linglistica del profesorado que imparta el ciclo.

5. La carga horaria del conjunto de los modulos profesionales de Comunicacion y
Sociedad y Ciencias Aplicadas sera, con caracter general, entre el 35% y el 40% de la
duracion total del ciclo, incluida una hora de tutoria semanal. No obstante, para
determinados grupos especificos, las Administraciones educativas podran reducir el
minimo hasta el 22% de dicha duracion, garantizando, en cualquier caso, la adquisicion
de todos los resultados de aprendizaje de los citados médulos profesionales.

Articulo 10.  Médulo profesional de formacién en centros de trabajo.

1. El médulo profesional de formacion en centro de trabajo respondera a lo
establecido con caracter general para el conjunto de las ensefianzas de Formacion
Profesional del sistema educativo.

2. Las Administraciones educativas determinaran el momento en el que debe
cursarse el médulo profesional de formacion en centros de trabajo, en funcion de las
caracteristicas del programa y de la disponibilidad de puestos formativos en las empresas.

3. Las Administraciones educativas garantizaran que, con anterioridad al inicio del
modulo de formacion en centros de trabajo, los alumnos y las alumnas hayan adquirido
las competencias y los contenidos relativos a los riesgos especificos y las medidas de
prevencion en las actividades profesionales correspondientes al perfil profesional de cada
titulo profesional basico, segin se requiera en la normativa vigente en materia de
prevencion de riesgos laborales.

4. Las Administraciones educativas, de forma excepcional, podran ofrecer la
realizacion del modulo profesional de formacién en centros de trabajo establecida en
estos ciclos formativos en centros educativos o en instituciones publicas. En estos casos,
se dispondran las actividades adecuadas para su desarrollo bajo la supervisién de un
profesional que cumpla la funcién de tutor o tutora de empresa, que responda a un perfil
adecuado a los resultados de aprendizaje del médulo y que no imparta docencia en el
ciclo formativo.

5. Asimismo, también de forma excepcional, las Administraciones educativas podran
disponer medidas de prelacion para los alumnos y las alumnas con discapacidad en la
seleccion de las empresas que participan en la imparticion del médulo de formacion en
centros de trabajo, a fin de garantizar sus derechos en relacion con lo dispuesto en la
normativa vigente en materia de accesibilidad universal y disefio para todos.

6. La duracion de este médulo profesional representara, con caracter general, un
minimo del 12% de la duracién total del ciclo formativo.

Articulo 11. Competencias y contenidos de caracter transversal.

1. Todos los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica incluiran de forma
transversal en el conjunto de modulos profesionales del ciclo los aspectos relativos al
trabajo en equipo, a la prevencion de riesgos laborales, al emprendimiento, a la actividad
empresarial y a la orientacién laboral de los alumnos y las alumnas, que tendran como
referente para su concrecion las materias de la educacion basica y las exigencias del
perfil profesional del titulo y las de la realidad productiva.

2. Ademas, se incluiran aspectos relativos a las competencias y los conocimientos
relacionados con el respeto al medio ambiente y, de acuerdo con las recomendaciones de
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los organismos internacionales y lo establecido en la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, con la promocién de la actividad fisica y la dieta saludable, acorde con la
actividad que se desarrolle.

3. Asimismo, tendran un tratamiento transversal las competencias relacionadas con
la compresién lectora, la expresién oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion y la Educacion Civica y Constitucional.

4. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores que
fomenten la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de
género y de los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por
cualquier condicion o circunstancia personal o social, especialmente en relacién con los
derechos de las personas con discapacidad, asi como el aprendizaje de los valores que
sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz y el respeto a los
derechos humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de
derecho, el respeto y consideracion a las victimas del terrorismo y la prevencién del
terrorismo y de cualquier tipo de violencia.

5. Las Administraciones educativas garantizaran la certificacion de la formacion
necesaria en materia de prevencion de riesgos laborales cuando asi lo requiera el sector
productivo correspondiente al perfil profesional del titulo. Para ello, se podra organizar
como una unidad formativa especifica en el médulo profesional de formacién en centros
de trabajo.

6. Para garantizar la incorporacién de las competencias y contenidos de caracter
transversal en estas ensefanzas, en la programacién educativa de los méddulos
profesionales que configuran cada una de las titulaciones de la Formacion Profesional
Basica deberan identificarse con claridad el conjunto de actividades de aprendizaje y
evaluacion asociadas a dichas competencias y contenidos.

Articulo 12.  Organizacion y metodologia de estas ensefianzas.

1. La organizacion de estas ensefianzas tendra caracter flexible para adaptarse a
las distintas situaciones presentadas por los alumnos y las alumnas.

2. La organizacién de las ensefianzas en los centros procurara que el nimero de
profesores y profesoras que impartan docencia en un mismo grupo de Formacion
Profesional Basica sea lo mas reducido posible, respetando los elementos educativos y el
horario del conjunto de los mddulos profesionales incluidos en el titulo, segun lo
establecido en el presente real decreto y en cada uno de los titulos profesionales basicos.

3. La metodologia de estas ensefianzas tendra caracter globalizador y tendera a la
integracion de competencias y contenidos entre los distintos moédulos profesionales que
se incluyen en cada titulo. Dicho caracter integrador debera dirigir la programacion de
cada uno de los moédulos y la actividad docente.

4. La metodologia empleada se adaptara a las necesidades de los alumnos vy las
alumnas y a la adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje permanente,
para facilitar a cada alumno y alumna la transicién hacia la vida activa y ciudadana y su
continuidad en el sistema educativo.

5. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores
inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicion o
circunstancia personal o social, con particular atencion a la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres, asi como a la prevencion de la violencia de género, y al respeto a los
derechos de las personas con discapacidad.

Articulo 13. Atencion a la diversidad.

1. La Formacién Profesional Basica se organiza de acuerdo con el principio de
atencion a la diversidad de los alumnos y las alumnas y su caracter de oferta obligatoria.
Las medidas de atencién a la diversidad estaran orientadas a responder a las necesidades
educativas concretas de los alumnos y las alumnas y a la consecucion de los resultados
de aprendizaje vinculados a las competencias profesionales del titulo, y respondera al
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derecho a una educacion inclusiva que les permita alcanzar dichos objetivos vy la titulacién
correspondiente, segun lo establecido en la normativa vigente en materia de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social.

2. Las Administraciones educativas promoveran medidas metodoldgicas de atencién
a la diversidad que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una
organizacion de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas de los alumnos y las
alumnas, con especial atencion en lo relativo a la adquisicién de las competencias
linglisticas contenidas en los médulos profesionales de Comunicaciéon y Sociedad 1y |l
para los alumnos y las alumnas que presenten dificultades en su expresion oral, sin que
las medidas adoptadas supongan una minoracion de la evaluacién de sus aprendizajes.

Articulo 14. Tutoria.

1. En los ciclos formativos de Formacion Profesional Basica, la tutoria y la
orientacion educativa y profesional tendran una especial consideracion en la organizacién
del ciclo formativo, para cuyo desarrollo las Administraciones educativas promoveran las
medidas necesarias.

2. La accién tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de los
alumnos y las alumnas y contribuira a la adquisicion de competencias sociales y a
desarrollar la autoestima de los alumnos y las alumnas, asi como a fomentar las habilidades
y destrezas que les permitan programar y gestionar su futuro educativo y profesional.

3. Cada grupo de Formacion Profesional Basica contara con una tutoria de al menos
una hora lectiva semanal en cada uno de los cursos, segun lo que determinen las
Administraciones educativas.

4. El tutor o la tutora realizara una programacion anual de la accion tutorial recogida
en el proyecto educativo del centro. Dicha programacion contemplara los aspectos
especificos del grupo al que se dirige para conseguir lo establecido en el apartado 2, e
incluira actividades especificas de informacién y orientacion que garanticen al alumnado
una adecuada toma de decisiones sobre su itinerario educativo y profesional al término
del ciclo de Formacion Profesional Basica.

CAPITULO V

Acceso, admisidén y efectos de los titulos profesionales basicos

Articulo 15. Acceso a los ciclos formativos de Formacién Profesional Basica.

1. Podran acceder a estas ensefanzas los alumnos y las alumnas que cumplan
simultdneamente los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no
superar los diecisiete afios de edad en el momento del acceso ni durante el afo natural
€en curso.

b) Haber cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria o,
excepcionalmente, haber cursado el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

¢) Haber sido propuesto por el equipo docente a los padres, madres o tutores
legales para la incorporacion a un ciclo de Formacion Profesional Basica.

2. Para la oferta a la que se refiere el articulo 18, las condiciones de acceso seran
las recogidas en el apartado 1 de dicho articulo.

3. El consejo orientador al que se refiere el articulo 28.7 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, ademas de la propuesta del equipo docente, debera contener la
identificacion, mediante informe motivado, del grado del logro de los objetivos y de
adquisicion de las competencias correspondientes que justifica la propuesta.

Dicho consejo orientador se incluira en el expediente del alumno o de la alumna junto
con el documento de consentimiento de los padres, madres o tutores legales, para que
curse estas ensefanzas.
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Articulo 16. Admisién a los ciclos formativos de Formaciéon Profesional Basica.

Las Administraciones educativas podran establecer criterios de admision segun la
oferta de plazas que tengan programadas para los ciclos formativos de Formacion
Profesional Basica, para lo que podran tener en cuenta los criterios de edad de la persona
solicitante y de situacién de sus estudios, asi como de las posibilidades de continuacién
en el sistema educativo, entre otros.

Asimismo, en los procesos de admision, las Autoridades educativas adoptaran los
criterios oportunos para contemplar las situaciones que pudieran presentarse en relacion
con lo establecido en el articulo 18 del presente real decreto.

Articulo 17. Titulos profesionales basicos y sus efectos.

1. El alumno o la alumna que supere un ciclo de Formacién Profesional Basica
obtendra el titulo profesional basico correspondiente a las ensefanzas cursadas, con
valor académico y profesional y con validez en todo el territorio nacional.

2. El titulo profesional basico permitira el acceso a los ciclos formativos de grado
medio.

3. En virtud de lo establecido en el articulo 44.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo:

a) Las personas que se encuentren en posesion de un titulo profesional basico
podran obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria por cualquiera
de las dos opciones previstas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, mediante la
superacién de la prueba de evaluacion final de la Educaciéon Secundaria Obligatoria, en
las condiciones previstas en dicha Ley Organica.

b) Las personas mayores de 22 afios que tengan acreditadas todas las unidades de
competencia incluidas en un titulo profesional basico, bien a través de certificados de
profesionalidad de nivel 1, o por el procedimiento establecido de evaluacion y acreditacion
de competencias profesionales, recibiran el titulo profesional basico correspondiente.

c) La expedicion del titulo se ajustara al modelo y a las condiciones que se
establecen en la disposicion final primera del presente real decreto.

4. Los alumnos y las alumnas que finalicen sus estudios sin haber obtenido el titulo
profesional basico recibiran la certificacion académica de los médulos profesionales
superados, que tendra efectos académicos y de acreditacion parcial acumulable de las
competencias profesionales adquiridas en relacién con el Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional.

5. El titulo profesional basico tendra los mismos efectos laborales que el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria para el acceso a empleos publicos y
privados.

CAPITULO VI

Implantacioén de las ensefianzas

Articulo 18. Oferta de las ensefianzas de Formacion Profesional Basica.

1. Las Administraciones educativas, ademas de la oferta obligatoria, podran ofertar
ciclos de Formacion Profesional Basica para personas que superen los 17 afios y que no
estén en posesion de un titulo de Formacion Profesional o de cualquier otro titulo que
acredite la finalizacién de estudios secundarios completos, para favorecer su empleabilidad.

2. Las Administraciones educativas, cuando exista disponibilidad de plazas, podran
completar los grupos de la oferta obligatoria con personas que cumplan los requisitos
establecidos en el presente articulo, en las condiciones que se determinen.
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Articulo 19. Convalidaciones y exenciones.

1. Se aplicard la normativa vigente en materia de convalidacién y exencion de
modulos profesionales incluidos en los titulos profesionales basicos en las condiciones y
mediante los procedimientos establecidos con caracter general para las ensefianzas de
Formacion Profesional.

2. Quienes hubieran superado los médulos de Comunicacion y Sociedad |y Il y
Ciencias Aplicadas | y Il en cualquiera de los ciclos formativos de Formacion Profesional
Basica correspondiente a los titulos establecidos al amparo de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, tendran convalidados dichos médulos en cualquier otro ciclo formativo de
Formacion Profesional Basica.

3. Los alumnos y alumnas que hayan cursado un Programa de Cualificacion
Profesional Inicial y hubieran superado los moédulos formativos obligatorios del ambito de
comunicacién y del ambito social que, ademas, hubieran superado un médulo de Lengua
Extranjera, bien establecido por las Administraciones educativas o de oferta de los
centros, en el ambito de sus competencias, podran obtener la convalidacion del médulo
profesional de Comunicacién y Sociedad I.

Asimismo, quienes hubieran superado el moédulo formativo obligatorio del ambito
cientifico-tecnolégico, podran obtener la convalidacion del mdédulo profesional de Ciencias
Aplicadas |.

4. Los alumnos y alumnas que estén matriculados en la oferta a la que se refiere el
articulo 18 del presente real decreto podran obtener, ademas, las siguientes convalidaciones:

a) Quienes tengan superadas las materias del cuarto curso de la Educacion
Secundaria Obligatoria en cualquiera de sus modalidades, incluidas en el Bloque de
Comunicacién y Ciencias Sociales, la convalidacién de los médulos Comunicacién y
Sociedad | y II.

b) Quienes reunan alguno de los siguientes requisitos podran obtener la
convalidacion de los médulos profesionales de Ciencias Aplicadas | y II:

1. Haber superado las materias de Matematicas Orientadas a las Ensefianzas
Académicas y Biologia y Geologia o Fisica y Quimica de la modalidad de ensefianzas
académicas del cuarto curso de la Educacion Secundaria Obligatoria.

2.° Haber superado las materias de Matematicas Orientadas a las Ensefianzas
Aplicadas y Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional de la modalidad de ensefianzas
aplicadas del cuarto curso de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Articulo 20. Profesorado.

1. Los modulos profesionales asociados a los bloques comunes seran impartidos:

a) En los centros de titularidad publica, por personal funcionario de los cuerpos de
catedraticos y profesores de ensefianza secundaria de alguna de las especialidades que
tengan atribucion docente para impartir cualquiera de las materias incluidas en el bloque
comun correspondiente.

b) Enlos centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones
distintas de las educativas que tengan autorizacion para impartir esta ensefianzas, por
profesorado con la titulacion y requisitos establecidos en la normativa vigente para la
imparticion de alguna de las materias incluidas en el bloque comun correspondiente.

2. Para el resto de los médulos, en cada uno de los titulos de Formacién Profesional
Basica se estableceran:

a) Las especialidades del profesorado del sector publico a las que se atribuye la
imparticion de los modulos profesionales correspondientes y las titulaciones requeridas
para la imparticion de los moédulos profesionales en los centros de titularidad privada o de
titularidad publica de otras Administraciones distintas de las educativas que tengan
autorizacion para impartir estas ensefianzas.
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b) Los modulos que pueden ser impartidos por profesores especialistas, cuando
proceda, segun lo establecido en el articulo 95.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo.

3. Cuando no exista disponibilidad de profesores o profesoras de la especialidad
correspondiente o de quienes estén en posesion de las titulaciones requeridas para
impartir docencia en centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras
administraciones distintas de las educativas que tengan autorizaciéon para impartir estas
ensefianzas, se exigira que las ensefanzas conducentes a las titulaciones que se
requieran para impartir docencia engloben los resultados de aprendizaje de los médulos
profesionales y, si dichos resultados de aprendizaje no estuvieran incluidos, ademas de la
titulacion debera acreditarse, mediante certificacién, una experiencia profesional o de
docencia de al menos 3 anos vinculada a los médulos correspondientes. En el caso de
los médulos profesionales de Comunicacion y Sociedad | y 1l y Ciencias Aplicadas | y I,
esta experiencia sera de docencia en alguna de las materias incluidas en cada uno de los
bloques comunes.

4. En el caso de que los ciclos de Formacion Profesional Basica sean impartidos en
una modalidad bilingle, el profesorado debera acreditar, al menos, el nivel B2 de la
lengua correspondiente del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas.

5. Las Administraciones competentes velaran para que el profesorado cumpla con
los requisitos especificados, con el fin de garantizar asi la calidad de estas ensefianzas.

Articulo 21. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y el equipamiento minimo necesarios para el desarrollo de las
ensefanzas de los ciclos de Formacién Profesional Basica quedan establecidos en los
anexos por los que se regulan cada uno de los titulos profesionales basicos.

2. Espacios y equipamientos deberan garantizar el desarrollo de las actividades de
ensefanza que permitan la adquisicidon del conjunto de los resultados de aprendizaje
incluidos en cada titulo.

3. Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para desarrollar
las actividades de ensefianza que se deriven de los resultados de aprendizaje de cada
uno de los mddulos profesionales. Ademas, deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) La superficie se establecera en funcion del numero de personas que ocupen el
espacio formativo, y debera permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza
aprendizaje con la ergonomia y la movilidad requeridas dentro del mismo.

b) Deberan cubrir la necesidad espacial de mobiliario, equipamiento e instrumentos
auxiliares de trabajo.

c) Deberan respetar los espacios o superficies de seguridad que exijan las maquinas
y equipos en funcionamiento.

d) Cumpliran la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, la normativa sobre
seguridad y salud en el puesto de trabajo y cuantas otras normas sean de aplicacion.

e) Podran ser ocupados por diferentes grupos que cursen el mismo u otros ciclos
formativos o etapas educativas. La diferenciacién de los diversos espacios formativos
podra realizarse sin necesidad de cerramientos, salvo cuando asi lo requieran la
racionalidad de la oferta educativa y la economia en la gestion de los recursos publicos.

4. Los equipamientos han de ser los necesarios y suficientes para garantizar a los
alumnos y las alumnas el logro de los resultados de aprendizaje y la calidad de la
ensefianza. Ademas, deberan cumplir las siguientes condiciones:

a) El equipamiento dispondra de la instalacion necesaria para su correcto
funcionamiento, y cumplira con las normas de seguridad y prevencion de riesgos y con
cuantas otras sean de aplicacion.

b) La cantidad y caracteristicas del equipamiento deberan estar en funcion del
numero de personas que lo han de utilizar y permitir el logro de los resultados de
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aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los contenidos que se
incluyen en cada uno de los moédulos profesionales que se impartan en los referidos
espacios.

5. Las Administraciones competentes velaran para que los espacios y el
equipamiento sean los adecuados en cantidad y caracteristicas para el desarrollo de los
procesos de ensefanza y aprendizaje que se derivan de los resultados de aprendizaje de
los médulos correspondientes, con el fin de garantizar la calidad de estas ensefanzas.

Articulo 22. Centros.

1. Los ciclos de Formacion Profesional Bésica, conforme a la programacioén de la
oferta de plazas de estas ensefianzas, seran implantados en los centros que determinen
las Administraciones educativas.

2. Las Administraciones educativas podran establecer el numero de alumnos y
alumnas por grupo de cada ciclo de Formacion Profesional Basica en funcion de las
caracteristicas del mismo, de la localizacion del centro educativo y de la organizacién de
grupos especificos. En cualquier caso, en régimen presencial, el nimero maximo sera
de 30 alumnos por unidad escolar sin perjuicio de lo establecido en el articulo 87.2 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Articulo 23. Evaluacion.

1. La evaluacioén de los alumnos y las alumnas de los ciclos de formacién profesional
basica tendra caracter continuo, formativo e integrador, permitira orientar sus aprendizajes
y las programaciones educativas y se realizara por moédulos profesionales.

2. Los alumnos y las alumnas matriculados en un centro tendran derecho a un
maximo de dos convocatorias anuales cada uno de los cuatro afios en que puede estar
cursando estas ensefianzas para superar los modulos en que esté matriculado, excepto
el médulo de formacion en centros de trabajo, que podra ser objeto de evaluacion
unicamente en dos convocatorias.

Los alumnos y las alumnas, sin superar el plazo maximo establecido de permanencia,
podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien
excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe
favorable del equipo docente.

3. La evaluacion estara adaptada a las necesidades y evolucion de los alumnos y
las alumnas, especialmente para las personas en situacion de discapacidad, para las que
se incluiran medidas de accesibilidad que garanticen una participacion no discriminatoria
en las pruebas de evaluacion.

4. El alumno o la alumna podra promocionar a segundo curso cuando los médulos
profesionales asociados a unidades de competencia pendientes no superen el 20% del
horario semanal; no obstante, debera matricularse de los médulos profesionales
pendientes de primer curso. Los centros deberan organizar las consiguientes actividades
de recuperacion y evaluacion de los médulos profesionales pendientes.

5. ElI moédulo de formacion en centro de trabajo, con independencia del momento en
que se realice, se evaluara una vez alcanzada la evaluacion positiva en los modulos
profesionales asociados a las unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el periodo de formacién en centros de trabajo
correspondiente.

6. En el caso de que los médulos se organicen en unidades formativas de acuerdo
con el articulo 9.4 del presente real decreto, dichas unidades podran ser certificables,
siendo valida la certificacion en el ambito de la Administracion educativa correspondiente.
La superacion de todas las unidades formativas que constituyen el médulo profesional
dara derecho a la certificacion del mismo, con validez en todo el territorio nacional.
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Disposicién adicional primera. Correspondencia de los titulos profesionales basicos con
las clasificaciones y marcos internacionales y europeos.

1. Una vez establecido el marco nacional de cualificaciones, de acuerdo con las
recomendaciones europeas, se determinara el nivel correspondiente de esta titulacion en
el marco nacional y su equivalente en el europeo.

2. Los titulos profesionales basicos se clasifican en la «Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educaciéon» como CINE 3.5.3.

Disposicion adicional segunda. Vinculacién de los titulos profesionales basicos con
actividades profesionales reguladas.

1. Los titulos profesionales basicos establecidos al amparo del presente real decreto
no constituyen una regulacién del ejercicio de profesion regulada alguna.

2. En el caso de que el perfil profesional incluya la posibilidad de desempefar
profesiones reguladas o exigencias especificas para una ocupaciéon concreta, se
recogeran, como informacion complementaria, estas exigencias en cada titulo de
formacion profesional basica, sin menoscabo de los dispuesto en el apartado 1 de esta
disposicion.

3. La formacion conducente a la obtencién de los titulos profesionales basicos
capacitara para llevar a cabo las funciones de nivel basico de prevencion recogidas en el
articulo 35 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
de los Servicios de Prevencion, y en la normativa vigente en materia de prevencién de
riesgos laborales. Las Administraciones educativas garantizaran la inclusién de estos
contenidos y su duracion en funcion del perfil profesional del titulo.

Disposicion adicional tercera. Accesibilidad universal y disefio para todos en las
ensefianzas de Formacién Profesional Basica.

1. Las Administraciones educativas, en el ambito de sus respectivas competencias,
incluiran en el curriculo de los titulos profesionales basicos los elementos necesarios para
garantizar que las personas que los cursen desarrollen las competencias vinculadas al
«disefio para todos».

2. Asimismo, dichas Administraciones adoptaran las medidas que estimen
necesarias para que los alumnos y las alumnas con discapacidad puedan acceder y
cursar los ciclos de Formacion Profesional Basica en las condiciones establecidas en la
disposicién adicional tercera del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social.

Disposicion adicional cuarta. Otros programas formativos de formacién profesional para
los alumnos y las alumnas con necesidades educativas especificas.

1. A efecto de dar continuidad a los alumnos y las alumnas con necesidades
educativas especiales, y responder a colectivos con necesidades especificas, las
Administraciones educativas podran establecer y autorizar otras ofertas formativas de
formacién profesional adaptadas a sus necesidades. Estos programas podran incluir
modulos profesionales de un titulo profesional basico y otros médulos de formacion
apropiados para la adaptacién a sus necesidades. Esta formacién complementaria
seguira la estructura modular y sus objetivos estaran definidos en resultados de
aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos, segun lo establecido en la normativa
vigente.

2. Cuando se oferten mddulos incluidos en un titulo profesional basico, su
superacién tendra caracter acumulable para la obtencién de dicho titulo. La superacién
del resto de modulos no incluidos en un titulo profesional basico que formen parte del
programa se acreditara mediante certificacion académica y las competencias
profesionales asi adquiridas podran ser evaluadas y acreditadas de acuerdo con el
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procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento
de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral.

3. La duracién de estos programas sera variable, segun las necesidades de los
colectivos a que vayan destinados.

Disposicion adicional quinta. Efectividad de la autorizacién de centros que vinieran
impartiendo Programas de Cualificacion Profesional Inicial.

Las Administraciones educativas podran determinar la efectividad de autorizacion de
los centros publicos y privados que vinieran impartiendo Programas de Cualificacion
Profesional Inicial para impartir ensefianzas conducentes a un titulo profesional basico sin
necesidad de solicitar una nueva autorizacion, siempre que dicho titulo contenga el perfil
profesional del Programa que venia impartiendo.

Disposicion adicional sexta. Modificacion de la implantaciéon de ensefianzas de
Formacién Profesional.

Todas las disposiciones contempladas en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacién general de la Formacién Profesional del sistema
educativo, a excepcion de la disposicién adicional séptima, seran de aplicacion en el
curso 2015-2016 o podran anticiparse al curso 2014-2105 siempre que no se opongan a
lo dispuesto en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, a lo establecido en la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, y a lo regulado en este real decreto.

Los ciclos formativos de grado medio y superior cuya implantacion estuviera prevista
para el curso escolar 2014-2015 se implantaran en el curso escolar 2015-2016. No
obstante, las Administraciones educativas podran anticipar dicha implantacion.

Disposicion adicional séptima. Formacion Profesional dual en los ciclos formativos de
Formacién Profesional Bésica.

Hasta el momento en que se desarrolle la formacion profesional dual del sistema
educativo establecida en el articulo 42.bis de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, las
Administraciones educativas podran desarrollar Formacion Profesional dual en los ciclos
formativos de Formacion Profesional Basica, armonizando los procesos de ensefianza y
aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo, de acuerdo con lo
establecido para el sistema educativo en el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre,
por el que se desarrolla el contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las
bases de la Formacion Profesional dual, excepto en lo relativo a la duracién minima del
tiempo de permanencia en los centros de trabajo que sera, en general, del 25% de la
duracion total del ciclo formativo, sin que en ningun caso dicha duracién sea inferior al 15%.

Disposicion transitoria primera. Imparticion del primer curso de los ciclos de Formacién
Profesional Bésica durante los cursos escolares 2014-2015 y 2015-2016.

Para los cursos escolares 2014-2015 y 2015-2016, las Administraciones educativas
podran autorizar la imparticion del primer curso de los ciclos de Formacién Profesional
Basica por corporaciones locales, asociaciones profesionales, organizaciones no
gubernamentales y otras entidades empresariales y sindicales, bajo la coordinacion de
las Administraciones educativas, siempre que dichas entidades hayan impartido
Programas de Cualificacion Profesional Inicial de perfiles profesionales acordes con los
ciclos de Formacion Profesional Basica que vayan a impartir durante los citados cursos
escolares. En este supuesto, las Administraciones educativas determinaran el centro
educativo al que estan adscritas estas ensefianzas, que en todo caso deberan adaptarse
a lo regulado en el presente real decreto y a lo establecido para cada uno de los titulos
profesionales basicos.
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Disposicion transitoria segunda. Profesorado, al que hace referencia el articulo 93 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, que viniera impartiendo médulos formativos de
caracter general de un Programa de Cualificaciéon Profesional Inicial.

Aquellos profesores y profesoras que vinieran impartiendo moédulos formativos de
caracter general, podran seguir impartiendo los moédulos profesionales de Comunicacién
y Sociedad | y Ciencias Aplicadas | en el primer curso de los ciclos de Formacién
Profesional Basica segun las siguientes condiciones:

a) Quienes tuvieran plaza asignada mediante oposicién o concurso para impartir
dicho mddulos durante el curso 2013-2014, podran seguir impartiendo dichos médulos
hasta el momento en que se produzca su cese o pierdan la condicion de empleado publico.

b) Quienes hubieran impartido dichos médulos formativos sin tener plaza asignada,
podran impartir dichos médulos profesionales durante cuatro cursos consecutivos a partir
del curso 2014-2015. Las Administraciones educativas dispondran las medidas necesarias
para garantizar su movilidad y participacion en procesos de traslados al finalizar el periodo
transitorio.

c) Quienes estuvieran en posesion de un contrato en vigor de caracter indefinido o
temporal durante el curso 2013-2014, podran impartir los moédulos a que hace referencia
esta disposicion transitoria hasta el momento en que se extinga dicho contrato.

Disposicion transitoria tercera. Alumnos y alumnas que hayan superado el primer curso
de un Programa de Cualificacién Profesional Inicial.

El alumno o la alumna que hubiera superado el primer curso de un Programa de
Cualificacion Profesional Inicial durante el curso 2013-2014, y que por razoén de la
organizacion de la oferta de estas ensefianzas tuviera modulos obligatorios en segundo
curso, segun lo establecido por las Administraciones educativas competentes, podran
finalizar dicho programa durante el curso 2014-2015. Ademas, durante el curso 2014-2015
podran cursar el segundo curso del Programa de Cualificacion Profesional Inicial cuyo
primer curso hubieran superado.

Disposicion final primera. Modificaciéon del Real Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre,
sobre expediciéon de titulos académicos y profesionales correspondientes a las
ensefanzas establecidas en la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

1. Se incorpora un nuevo apartado 3 al articulo 1, con la siguiente redaccion:

«3. Los titulos profesionales basicos solicitados en aplicacion del articulo 44
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, seran expedidos por la
Administracion educativa a cuyo ambito de competencia pertenezca el centro
publico con oferta de Formacion Profesional donde se haya solicitado el titulo
correspondiente. El centro debera abrir un expediente en el que conste la
acreditacion de las unidades de competencia profesional incluidas en el titulo, asi
como la justificacion del cumplimiento del requisito de edad.»

2. Se modifica el articulo 2 apartado 1, quedando el texto redactado del siguiente
modo:

«Los titulos seran expedidos en nombre del Rey por el Ministro de Educacion,
Cultura y Deporte o por el titular del 6rgano correspondiente de la Comunidad
Auténoma de que se trate, de acuerdo con los modelos que se incluyen como
anexos | y | (bis), segun corresponda, y con la totalidad de los elementos
identificativos que figuran en el mismo. La denominacion de los titulos quedara
reservada en exclusiva para cada uno de ellos.»
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3. Seincorpora un anexo | (bis), por el que se establece el modelo general del texto
de titulo profesional basico expedido de acuerdo con el articulo 44.1, parrafo cuarto, de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo:

«ANEXO I (BIS)

Modelo general del texto de titulo profesional basico expedido de acuerdo
con el articulo 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

JUAN CARLOS |, REY DE ESPANA
Y en su nombre el/la (1)

Considerando que, conforme a las disposiciones y circunstancias prevenidas
por la legislacién vigente,

Don/dofa, nacido/a el dia.............. de e de........... €N .o,
de nacionalidad ..............ccccceeene , con DNI o pasaporte ..........ccccceeeeeenns , cumple
los requisitos establecidos en el articulo 44.1, parrafo cuarto de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se expide a su favor, el presente titulo profesional
basicoen ........ccccuuuunenn. (Nombre del titulo correspondiente) ...........ccccveeeeeereereneeeeereninnnnnns ,
solicitado en el centro publico (2) .......coevvveiiiiiiiiiiiii, , con caracter oficial y
validez en todo el territorio espafiol que le faculta para ejercer los derechos que a
este titulo otorgan las disposiciones vigentes.

El/la interesado/a, El/la (1) El/la Director/a general
de ... , 0 titular del Organo competente

(1) EI Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte o el titular del Organo correspondiente de la
Comunidad Auténoma respectiva.
(2) Centro publico donde se ha solicitado el titulo, con su denominacién, municipio y provincia.»

4. Se incorporan nuevos apartados 1.b.bis y 1.d.bis al requisito Segundo del anexo II:

«1.b.bis) En el caso de que el titulo se expida en base a lo dispuesto en el
articulo 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, se debera
hacer constar, en lugar de lo indicado en el apartado 1.b, lo siguiente: «este titulo
se expide en aplicacion del articulo 44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién. Debera incluir la mencién relativa a la especialidad de acuerdo con
lo previsto en el articulo 2 de este real decreto y normas concordantes.

1.d.bis) Deberan constar la denominacion y localizacion del centro en el que
se solicito el titulo correspondiente, mes y afio.»

Disposicion final segunda. Titulo competencial.

El presente real decreto tiene caracter de norma basica y se dicta al amparo del
articulo 149.1.30.2 de la Constitucion, que atribuye al Estado las competencias para la
regulacién de las condiciones de obtencidn, expedicion y homologacién de los titulos
académicos y profesionales y normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la
Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones de los poderes
publicos en esta materia.

Disposicion final tercera. Implantacién de los ciclos de Formacion Profesional Basica.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el presente real decreto, los ciclos de Formacion
Profesional Basica sustituiran progresivamente a los Programas de Cualificacion
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Profesional Inicial. El primer curso de los ciclos de Formacién Profesional Basica se
implantara en el curso escolar 2014-2015, curso en el que se suprimira la oferta de
moédulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial; durante este
curso, los alumnos y alumnas que superen los médulos de caracter voluntario obtendran
el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. El segundo curso de los
ciclos de Formacion Profesional Basica se implantara en el curso escolar 2015-2016.

2. De acuerdo con el articulo 30 del la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, a partir
del curso escolar 2013-2014 el equipo docente podra proponer a los padres, madres o
tutores legales, en su caso a través del consejo orientador, la incorporacién del alumno o
alumna a un ciclo de Formacion Profesional Basica cuando el grado de adquisicion de las
competencias asi lo aconseje, siempre que cumpla los requisitos establecidos en el
articulo 41.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

El consejo orientador regulado en el articulo 28.7 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, comenzara a entregarse a los padres, madres o tutores legales de cada alumno o
alumna al final del curso escolar 2013-2014.

Disposicion final cuarta. Desarrollo y creacién de nuevos titulos.

1. Se faculta a la persona titular del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte para
dictar cuantas disposiciones requiera la aplicacién de lo dispuesto en este real decreto,
sin perjuicio de las competencias que corresponden a las Comunidades Auténomas.

2. Corresponde al Gobierno, previa consulta a las comunidades auténomas, la
actualizacion y ampliacion del catalogo de titulos de las ensefianzas de Formacion
Profesional, incluidos los establecidos en el presente real decreto, mediante el
establecimiento de nuevos titulos de Formacion Profesional Basica y de los curriculos
basicos correspondientes, al amparo de lo establecido en el articulo 39.6 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 28 de febrero de 2014.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién, Cultura y Deporte,
JOSE IGNACIO WERT ORTEGA

cve: BOE-A-2014-2360



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO saTs
Miércoles 5 de marzo de 2014 Sec.l. Pag. 20926
ANEXO XiI

Titulo Profesional Basico en Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y
de Piel

1. Identificacion del titulo.

El Titulo Profesional Basico en Arreglo y Reparacién de Articulos Textiles y
de Piel queda identificado por los siguientes elementos:

— Denominacion: Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y de Piel.

— Nivel: Formacién Profesional Basica.

— Duracion: 2.000 horas.

— Familia Profesional: Textil, Confeccién y Piel.

— Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacion Internacional Normalizada
de la Educacién).

2. Perfil profesional.
2.1. Competencia general del titulo.

La competencia general del titulo consiste en realizar operaciones de
arreglo, adaptacion y mantenimiento de prendas de vestir, ropa de hogar y
complementos de decoracion y de piel, ademas de la reparacién de calzado y
marroquineria, asi como la realizacion de actividades complementarias de
guarnicioneria y, en su caso, de duplicado de llaves, en comercios de
proximidad o en instalaciones industriales, consiguiendo productos en
condiciones estética y acabado, operando con la calidad indicada requerida,
observando las normas de prevencién de riesgos laborales y proteccion
medioambiental correspondientes y comunicandose de forma oral y escrita en
lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna
lengua extranjera.

2.2. Competencias del titulo.

Las competencias profesionales, personales, sociales y las competencias
para el aprendizaje permanente de este titulo son las que se relacionan a
continuacién:

a) Poner a punto el puesto de trabajo, herramientas y maquinaria para llevar
a cabo las operaciones de realizacion de arreglos en articulos textiles, asi
como de reparacion de calzado y marroquineria, realizando el
mantenimiento de primer nivel.

b) Seleccionar y acopiar materiales y productos textiles y de piel para
realizar arreglos de prendas de vestir, ropa de hogar y complementos de
decoracidn, asi como para la reparacion de calzado y, en su caso, la
creacion de pequefios articulos de guarnicioneria y marroquineria, de
acuerdo con las etiquetas de composicidén y conservacion.
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c) Arreglar y adaptar prendas de vestir, articulos de hogar y complementos
de decoracién, aplicando las técnicas especificas de confeccion textil,
asegurando el acabado requerido.

d) Cortar piezas textiles para la confeccion de complementos de decoracion,
realizando las operaciones previas de marcado a partir de las medidas
obtenidas directamente del modelo o mediante la utilizacion de plantillas.

e) Reparar calzado y marroquineria realizando las operaciones de
desmontado, evaluando las posibilidades de reparacion y ensamblando
mediante cosido a mano o a maquina sus piezas y accesorios de acuerdo
a criterios de resistencia, economia y funcionalidad.

f) Realizar operaciones complementarias a la reparacién de calzado vy
marroquineria, tales como la elaboracion de objetos de guarnicioneria v,
en su caso, el duplicado de llaves y mandos.

g) Realizar presupuestos y elaborar facturas, detallando cantidades vy
conceptos de acuerdo con las caracteristicas y dimensiones de los
productos requeridos, cumpliendo los requisitos legales.

h) Atender al cliente, demostrando interés y preocupacién por resolver
satisfactoriamente sus necesidades.

i) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social,
personal y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los
elementos proporcionados por las ciencias aplicadas y sociales.

j) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que
favorezcan el desarrollo personal y social, analizando habitos e
influencias positivas para la salud humana.

k) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda
afectar al equilibrio del mismo.

[) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso
en distintos contextos de su entorno personal, social o profesional
mediante recursos a su alcance y los propios de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion.

m) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el
patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas,
apreciando su uso y disfrute como fuente de enriquecimiento personal y
social.

n) Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos
sociales o profesionales y por distintos medios, canales y soportes a su
alcance, utilizando y adecuando recursos linguisticos orales y escritos
propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua codficial.

A) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y
sociales utilizando recursos linguisticos basicos en lengua extranjera.

o) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fendémenos
caracteristicos de las sociedades contemporaneas a partir de informacion
histérica y geografica a su disposicion.

p) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios
tecnolégicos y organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas
formativas a su alcance y localizando los recursos mediante las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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g) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad,
empleando criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y
efectuandolo de forma individual o como miembro de un equipo.

r) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las
distintas personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo
a la calidad del trabajo realizado.

s) Asumir y cumplir las medidas de prevencién de riesgos y seguridad
laboral en la realizacion de las actividades laborales evitando dafios
personales, laborales y ambientales.

t) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para
todos que afectan a su actividad profesional.

u) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en
la eleccion de los procedimientos de su actividad profesional.

v) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su
actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente, participando activamente en la vida econémica, social y cultural.

2.3. Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

2.3.1. Cualificaciones profesionales completas:

a) TCP139_1: Reparacion de calzado y marroquineria (Real Decreto
1087/2005, de 16 de septiembre), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UC0438_1: Realizar el aprovisionamiento y atender al cliente para la
reparacion del calzado.

UC0439 1: Realizar la reparacién en articulos de marroquineria.

UC0440_1: Realizar la reparacién del calzado.

2.3.2. Cualificaciones profesionales incompletas:

a) TCP387_1: Arreglos y adaptaciones de prendas y articulos en textil y piel
(Real Decreto 329/2008, de 29 de febrero):

UC1226_1: Realizar arreglos en prendas de vestir y ropa de hogar.
UC1227_1: Realizar adaptaciones y personalizar prendas de vestir.

b) TCP064_1 Cortinaje y complementos de decoracién (Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

UCO0177_1:. Seleccionar materiales y productos para procesos de
confeccion.

UCO0179_1:. Realizar el corte, preparacion, ensamblaje y acabado de
cojines, fundas y accesorios.

c) COM412_1 Actividades auxiliares de comercio (Real Decreto 1179/2008,
de 11 de julio):

UC1329_1: Proporcionar atencion e informacion operativa, estructurada y
protocolarizada al cliente.
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2.4. Entorno profesional.

2.4 1. Este profesional ejerce su actividad de forma auténoma o por cuenta
ajena en pequenas empresas o talleres artesanos dedicados a la reparacion de
calzado y marroquineria, asi como en talleres de confeccion y arreglo de
prendas de vestir, ropa de hogar, complementos de decoracion textiles y de
piel, o en pequefias empresas que realicen arreglos en este tipo de articulos
tanto a comercios de moda como a clientes finales.

24.2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los
siguientes:

— Zapatero-reparador de calzado.

— Ayudante de reparacion de calzado.

— Reparador de articulos de marroquineria.
— Ayudante de marroquineria.

— Guarnicionero.

— Marroquinero artesanal.

— Costurero a mano o maquina doméstica.
— Costurero-zurcidor.

— Modista de arreglos y composturas.

— Operario de confeccion.

— Operario de modisteria.

2.5. Prospectiva del titulo en el sector o sectores.

Las Administraciones educativas tendran en cuenta, al desarrollar el
curriculo correspondiente, las siguientes consideraciones:

a) La evolucion del mercado marca una tendencia acusada hacia la
produccion de pequefas series con gran variedad de disefos, para
adaptarse a los cambios de demanda del usuario y a los dictdmenes de la
moda. Por ello las empresas han de generar 6rdenes de trabajo para
pequefias cantidades de articulos con gran variacion de modelos, tejidos
y colores. Esta tendencia a la produccion de productos con gran valor
anadido marca hacia donde evoluciona el sector en un futuro proximo.

b) La evolucion del mercado de trabajo hacia una mayor movilidad funcional
requiere que este profesional adquiera una mayor polivalencia y
transversalidad en sus conocimientos técnicos, incrementando su
capacidad para el manejo de maquinas y equipos de los diferentes
sectores.

c) La aparicion de los textiles técnicos estdan ocupando una cuota de
mercado cada vez mas elevada, en detrimento de los textiles para el
hogar y la confeccién, lo cual demanda una serie de profesionales con
nuevos conocimientos, aplicables tanto a este tipo de articulos como a las
maquinas y equipos de produccion.

d) El progresivo cambio en los métodos de produccién concentrara en un
mismo operario un mayor numero de actividades o funciones productivas,
asi como a la asuncion de funciones de verificacion de parametros en
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linea de produccién, lo cual exigira del profesional la identificacion,
analisis y resolucion de problemas relativos a su propio trabajo.

e) La evolucién tecnolégica se estd consolidando hacia la incorporacién
generalizada de nuevas técnicas de fabricacién que exigiran la integracion
entre las fases de disefio y produccion, mediante la aplicacion
generalizada de las tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones.

f) El nuevo sistema de produccién llamado de manufactura flexible (SMF) se
esta implantando hoy dia en empresas de confeccidn para la realizacidon
de pequenas series y para una gran diversidad de producto.

g) La practica totalidad de las empresas del sector estaran en un futuro
préximo informatizadas, apreciandose una inversion creciente en nuevas
tecnologias que exigira la formacion adecuada del personal en estos

h) La tendencia hacia un uso mas racional de los bienes de consumo, como
vestido, calzado y muebles, impulsan su arreglo y adaptacion para un
segundo uso antes que deshacerse de ellos. Esto ha apoyado la creacién
de tiendas de proximidad en las que los clientes pueden solicitar todo tipo
de composturas y adaptaciones y que se ha forjado como un nuevo nicho
de empleo para este sector y en el que se puede insertar este perfil
profesional adecuadamente.

3. Ensenanzas del ciclo formativo.
3.1. Objetivos generales del titulo
Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Identificar las principales fases de los procesos de arreglo y reparacion de
articulos textiles y de piel, determinando la secuencia de operaciones
para disponer el puesto de trabajo y poner a punto maquinas y
herramientas.

b) Interpretar documentacion técnica relacionada con la conservacion de
articulos textiles y de piel, identificando las instrucciones y normas para
seleccionar y acopiar los materiales y productos para su arreglo o
reparacion.

c¢) Aplicar técnicas basicas de cosido a mano y a maquina de piezas textiles,
manejando con destreza y seguridad los equipos y herramientas para
realizar las operaciones de arreglo y adaptacion de prendas de vestir y
articulos de hogar.

d) Elaborar listas de despiece de los elementos necesarios para la
confeccion de articulos textiles de decoracion determinando su forma y
dimensiones, elaborando plantillas y secuenciando las operaciones para
marcar y cortar las piezas textiles.

e) Aplicar técnicas de desmontaje, pegado y ensamblaje de articulos en piel,
manejando con destreza y seguridad los equipos y herramientas para
realizar las operaciones de reparacion de calzado y marroquineria.

f) Determinar los materiales y recursos necesarios de acuerdo con las
especificaciones del procedimiento establecido y con los requerimientos
de posibles clientes, manejando con destreza y seguridad los equipos y
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herramientas para realizar las operaciones complementarias a la
reparacion de calzado y marroquineria.

g) Calcular las cantidades de materiales, mano de obra y otros recursos
necesarios para la elaboracion de los trabajos, seleccionando la
informacion relevante de acuerdo con los procedimientos establecidos
para la realizacion de presupuestos y facturas.

h) Describir los procedimientos de encargo, realizacién y entrega de los
trabajos relacionados con los procesos de arreglo, reparacion y
confeccion basica de articulos textiles y de piel, reconociendo las
responsabilidades implicadas en la atencién de clientes para comunicar
quejas y reclamaciones.

i) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante
el conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y
aplicar los métodos para identificar y resolver problemas basicos en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

j) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver
problemas aplicar el razonamiento de calculo matematico para
desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y gestionar sus
recursos economicos.

k) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del
cuerpo humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y
valorar la higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de
habitos saludables de vida en funcién del entorno en el que se encuentra.

1) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad
del patrimonio natural, comprendiendo la interaccién entre los seres vivos
y el medio natural para valorar las consecuencias que se derivan de la
accion humana sobre el equilibrio medioambiental.

m)Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacién utilizando
con sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacion
para obtener y comunicar informacién en el entorno personal, social o
profesional.

n) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas,
aplicando técnicas de analisis basico de sus elementos para actuar con
respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio historico-
artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

A) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linguisticas y alcanzar el
nivel de precisién, claridad y fluidez requeridas, utilizando los
conocimientos sobre la lengua castellana y, en su caso, la lengua cooficial
para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la
actividad laboral.

o) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para
comunicarse de forma oral y escrita en situaciones habituales y
predecibles de la vida cotidiana y profesional.

p) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos
contemporaneos, evolucion historica, distribucion geografica para explicar
las caracteristicas propias de las sociedades contemporaneas.

q) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios
democraticos, aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la
resolucién pacifica de los conflictos.
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r) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.

s) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como
la confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver
situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como de la
personal.

t) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los
demas y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los
demas para la realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo
personal.

u) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para
informarse, comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

v) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con
el propésito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la
proteccion personal, evitando dafios a las demas personas y en el medio
ambiente.

w)Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia
y la calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las
actividades de trabajo.

x) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales para participar como ciudadano democratico.

3.2. Médulos profesionales.
Los mdédulos de este ciclo formativo, son los que a continuacion se relacionan:

3077. Materiales y productos textiles.

3091.Reparacion de articulos de marroquineria y elaboracion de pequefios
articulos de guarnicioneria.

3092.Reparacion de calzado y actividades complementarias.

3095. Arreglos y adaptaciones en prendas de vestir y ropa de hogar.
3101. Confeccion de articulos textiles para decoracion.

3005. Atencidn al cliente.

3009. Ciencias aplicadas |.

3010. Ciencias aplicadas II.

3011. Comunicacion y sociedad I.

3012. Comunicacién y sociedad Il.

3097. Formacioén en centros de trabajo.

3.3 Desarrollo de los médulos:

Moédulo Profesional: Materiales y productos textiles.
Cédigo: 3077.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Recepciona materiales y productos textiles, distinguiendo sus
propiedades y aplicaciones.

cve: BOE-A-2014-2360
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Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las mercancias recibidas con el contenido del albaran.

b) Se han diferenciado los materiales (tejidos, laminares, elementos
complementarios y otros), en relacion con sus caracteristicas y aplicacion.

c) Se han clasificado los materiales en funcion de sus caracteristicas
(tamafio, grosor, defectos y otros) y segun su origen y aplicacion.

d) Se han reconocido los defectos y anomalias mas frecuentes, tanto los de
origen natural como los derivados de los procesos de fabricacion.

¢) Se han descrito los procesos basicos de produccién de materiales y
productos textiles.

f) Se han descrito las propiedades y caracteristicas que transmiten los
tratamientos a las materias primas (blanqueo, tintura, aprestos y otros).

g) Se han interpretado etiquetas normalizadas de composicién vy
manipulacion.

h) Se ha verificado la coincidencia de las etiquetas con las especificaciones
de la ficha técnica del material o producto.

i) Se ha empleado tiempo y esfuerzo en ampliar conocimientos e
informacion complementaria.

2. Recepciona elementos complementarios, relacionando las
caracteristicas de los mismos con sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado la composicion del lote recibido y sus medidas de
proteccion.

b) Se ha comprobado que los elementos recibidos se corresponden con los
solicitados.

¢) Se han identificado los elementos de relleno, de refuerzo, de adorno, de
sujecion y otros.

d) Se han diferenciado los elementos complementarios en relacion con sus
caracteristicas y aplicacion.

e) Se han clasificado los distintos elementos complementarios, empleando la
terminologia correcta.

f) Se ha verificado la coincidencia de las etiquetas con las especificaciones
de la ficha técnica del material o producto.

3. Almacena los materiales y productos textiles y elementos
complementarios, justificando la ubicacion y condiciones de almacenamiento
de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han agrupado los productos segun su origen y aplicacion.

b) Se han indicado las condiciones béasicas de manipulacion y conservacion
de las materias textiles y elementos complementarios.

¢) Se han identificado los defectos ocurridos como consecuencia de una
mala manipulacion o almacenado.

cve: BOE-A-2014-2360
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d) Se han relacionado las condiciones ambientales (temperatura, humedad,
luz, ventilacion y otras) y procedimiento de colocacién en el almacén con
la integridad de los productos almacenados.

¢) Se ha asegurado la trazabilidad de los productos almacenados.

f) Se han relacionado los distintos tipos de presentacion y embalaje con los
requerimientos de almacenaje y transporte.

g) Se han indicado las condiciones basicas de almacenamiento vy
acondicionado de materiales textiles y elementos complementarios.

h) Se han respetado y aplicado las medidas de seguridad y prevencion de
riesgos en el almacén.

i) Se ha mantenido el almacén limpio y ordenado en todo momento.
4. Controla las existencias del almacén, justificando el almacenaje minimo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el inventario de productos existentes en el almacén,
elaborando partes de incidencia si fuese necesario.

b) Se ha descrito la documentacion técnica relacionada con el almacén.

c) Se ha relacionado el almacenaje minimo con el tiempo de
aprovisionamiento de los proveedores.

d) Se han identificado los tipos de almacenajes asi como de inventarios y
sus variables.

¢) Se han senalado los mecanismos que se emplean para asegurar la
renovacion de almacenajes.

f) Se han aplicado herramientas informaticas en el control del almacén.

g) Se han registrado las entradas y salidas de existencias, actualizando los
archivos correspondientes.

h) Se ha elaborado la informacién asociada al control del almacén con
claridad, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa.

i) Se ha valorado la relevancia del control de almacén en el proceso
productivo.

Duracion: 60 horas.
Contenidos basicos.

Materiales y articulos en textil y piel:

— Operaciones y comprobaciones en la recepcion.

— Documentos de entrada de productos.

— Lectura e interpretacion de etiquetas y de documentacién técnica.

— ldentificacion de materiales en funcién de su naturaleza y caracteristicas.
— Presentacién comercial de materiales y productos textiles.

— Deteccidn de defectos y anomalias en los materiales.

— Fibras naturales, artificiales y sintéticas. Clasificacion, caracteristicas,
propiedades.

— Hilos: Tipos, identificacion y procesos de transformacion.
— Tejidos: calada y punto.
— Telas no tejidas: caracteristicas y obtencion.

cve: BOE-A-2014-2360
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— Piel y cuero. Caracteristicas y aplicaciones en confeccién. Principales
defectos.

— Normativa referente al etiquetado de productos textiles, accesorios y
fornituras.

Elementos complementarios:

— Lectura e interpretacion de etiquetas y de documentacién técnica.

— ldentificacion de elementos complementarios en funcién de su naturaleza
y caracteristicas.

— Presentacién comercial de elementos complementarios.

— Deteccion de defectos y anomalias.

— Pegamentos y colas, siliconas y disolventes. Caracteristicas y aplicacién
en confeccion.

— Fornituras y avios.

— Complementos.

— Complementos de relleno o refuerzo.

— Tinturas y ceras. Tipos y aplicaciones.

Almacenamiento de materiales y productos textiles y de elementos
complementarios:

— ldentificacién y codificacion de productos.

— Almacenamiento de materiales.

— Manipulacién de articulos y materiales.

— Colocacion, ordenacion y optimizacion del espacio.

— Limpieza y mantenimiento de los materiales textiles.

— Medidas de y prevencidon de riesgos en el almacenamiento vy
manipulacion.

Control de almacén:

— Gestion de un pequefo almacén.

— Control de existencias. Tipos de almacenaje.

— Aplicacion de TIC en la gestibn del almacén. Hojas de calculo,
procesadores de texto y aplicaciones especificas.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacion asociada a la funcion de
reconocimiento de articulos y materiales textiles y elementos complementarios,
asi como su recepcion y almacenamiento.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:

— La diferenciacion de articulos y materiales textiles en funcion de sus
caracteristicas y aplicaciones.

— La gestién de almacén.

cve: BOE-A-2014-2360
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La formacion del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo a), b) y g); y, las competencias profesionales, personales y
sociales a), b) y g) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos r), s), t), u),
V), W) y Xx); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que se incluiran en este
modulo profesional de forma coordinada con el resto de modulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso ensenanza-aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del médulo versaran sobre:
— La caracterizacién de articulos y materiales textiles y con elementos
complementarios.

— El almacenado y control de la trazabilidad de articulos y materiales
textiles.

Moédulo Profesional: Reparacion de articulos de marroquineria y
elaboracién de pequenos articulos de guarnicioneria.
Codigo: 3091.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara equipos y herramientas para la reparacion de articulos de
marroquineria, relacionando las variables seleccionadas con las caracteristicas
del producto que hay que reparar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los equipos y herramientas en funcion de
sus prestaciones en el proceso de reparacion.

b) Se han identificado los dispositivos de las maquinas y sus sistemas de
control.

c¢) Los accesorios de las maquinas como aguja, prensa telas, boquilla para
picar, hormas para botones, broches y otros, se seleccionan y colocan
segun las operaciones que se van a ser realizadas, ( tales como unir
materiales, colocar cremalleras o broches, picar o hacer hendido, entre
otros).

d) Se ha realizado el lubrificado, limpieza y mantenimiento de primer nivel de
los diferentes equipos y herramientas.

¢) Se ha llevado a cabo el reglaje y ajuste de los equipos y herramientas en
funcion de la operacion que ha de ejecutarse.

f) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos laborales en las
operaciones de preparacion de equipos y herramientas.

g) Se han determinado los elementos fungibles de los equipos, ensayando
su montaje y desmontaje.

h) Se ha mantenido el area de trabajo con el grado apropiado de orden y
limpieza.

2. Retira piezas del articulo de marroquineria para su sustitucion,
relacionando el material extraido con su aplicacion.

cve: BOE-A-2014-2360
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha evaluado la posibilidad de realizar el arreglo y se ha elaborado un
presupuesto en funcion de la complejidad asociada.

b) Se han realizado las operaciones de desmontaje para acceder al
elemento deteriorado.

¢) Las piezas se descosen y retiran, quitando hilos y pegamentos residuales
de las uniones para marcar la posicion donde estaban colocadas en el
articulo, direccion del preste de la piel, asi como detalles especificos que
se han de tener en cuenta en la sefalizacion en plantilla o patrén.

d) Se ha realizado el estudio de las pieles en funcion de sus caracteristicas:
prestes, fluorescencias, calidad y direccion adecuadas.

e) Se ha realizado el extendido siguiendo el proceso mas adecuado en
funcion de las condiciones del mismo: sin pliegues, alineado, con la
tensidn necesaria, sentido del hilo y direccion adecuada.

f) Se han enumerado las posibles anomalias o defectos de los materiales,
valorando su repercusion en el articulo.

g) Se han identificado los parametros claves en el proceso de corte.

h) Se han realizado con habilidad y destreza las operaciones de corte,
rebajado y otras en funciéon del tipo de material (material de relleno,
exterior, forro), condicionantes (textura, color, dibujo, defectos y otros), y
del numero de piezas.

i) Se ha realizado la reproduccion sobre papel o cartén de las piezas
retiradas, indicando las sefializaciones correspondientes.

j) Se han aplicado las normas de prevencion de riesgos laborales.

3. Ensambla piezas, justificando la técnica de ensamblado seleccionada en
funcién del tipo de material que va a unir.

Criterios de evaluacion:

a) Se han organizado las actividades conforme a los medios y materiales
que hay que utilizar.

b) Se han relacionado los tipos de hilos, adhesivos u otros, en funcion de la
técnica de ensamblado y de los materiales a unir.

c) Se han realizado las operaciones de acondicionamiento para el
ensamblaje en funcién del tipo de unién, medio y material.

d) Se ha concretado la secuencia de operaciones, indicando los criterios
estéticos y de seguridad.

e) Se han realizado las costuras de unidon, a mano y a maquina, de distintos
tipos de materiales, con criterios estéticos y eficacia, a fin de lograr las
condiciones requeridas de resistencia, flexibilidad y fijacion.

f) Se han realizado operaciones de incorporacion de elementos como
cremallera, hebilla, remaches, ojete y cantonera, entre otras, para sustituir
los averiados

g) Se ha comprobado visualmente la calidad de los componentes
ensamblados, corrigiendo las anomalias detectadas.

h) Se han aplicado medidas de prevencion riesgos inherentes al trabajo en
funcion de los materiales que se van a emplear y de las maquinas que
hay que manejar.

cve: BOE-A-2014-2360
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4. Realiza las operaciones de acabado en la reparaciéon de articulos de
marroquineria, relacionando el tipo de tratamiento con las caracteristicas y
aspecto de presentacion final.

Criterios de evaluacion:

a) Se han concretado las operaciones en funcién del tipo de material que
hay que emplear y la pieza que hay que reparar.

b) Se han determinado las aplicaciones de los productos de acabado,
anilinas, pigmentos y otros, en funcién del material.

¢) Se han realizado operaciones de tintados de articulos de marroquineria,
con su previa limpieza y calidad final.

d) Se han aplicado las técnicas apropiadas en cada operacién de acabado
(pistola, cepillo, encerado, pulido y otros).

¢) Se ha operado con autonomia, método, pulcritud, con criterio estético,
seguridad y salud en el trabajo.

f) Se han determinado los parametros de calidad del acabado de articulos
de marroquineria.

g) Se ha comprobado en el producto reparado la apariencia, solidez y
aspectos globales tales como pulcritud y uniformidad del color, corrigiendo
las anomalias detectadas.

h) Se han identificado los riesgos inherentes al trabajo en funcién de los
materiales que se van a emplear y de las maquinas que hay que manejar.

i) Se ha facturado el producto reparado, respetando los requisitos legales y
fiscales.

5. Crea pequenos articulos de marroquineria, analizando patrones vy
plantillas estandarizadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido las dimensiones normalizadas de los distintos articulos a
partir de patrones y plantillas.

b) Se han identificado las fases de patronaje, preparado, ensamblaje y
acabado de los articulos.

¢) Se han realizado las operaciones de sacado de patrones, marcado de
margenes, costuras y otros.

d) Se han identificado los patrones en funcién de su posicion, calidad,
categoria y otras.

e) Se han realizado las operaciones de cortado en funcion del preste,
calidad y posicion.

f) Se han realizado las operaciones de rebajado a mano o a maquina en
funcion del tipo y posicion.

g) Se han realizado las costuras a mano y a maquina de distintos tipos de
materiales, con criterios estéticos y de eficacia, segun disefo inicial.

h) Se han aplicado las medidas de seguridad en el manejo de maquinas.

i) Se ha realizado el repujado y grabado basico sobre piel segun el disefio
aportado como guia.

cve: BOE-A-2014-2360
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j) Se ha realizado el control visual de las operaciones detectando posibles
defectos.

Duracion: 90 horas.
Contenidos basicos.
Preparacién de maquinas y herramientas:

- Preparacion y mantenimiento operativo de las maquinas.

- Maquinas de corte, rebajado, ensamblaje y acabado: funcionamiento.
Manual de uso.

- Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en la preparacion
de maquinaria.

- Maquinas de acabado y limpieza

- Equipos de proteccion individual.

- Reglas de orden y limpieza.

Retirada y corte de piezas:

- Reconocimiento de los productos de marroquineria en funcion de su
aplicacion.

- Aplicacion y caracterizacion de los materiales de reparacion.

- Tipos y caracteristicas.

- Tejidos, pieles, cueros, laminados, sintéticos y polimeros. Tipos y
aplicaciones.

- Evaluacién de posibilidades de reparacion.

- Obtencién de patrones y plantillas.

- Obtencion de piezas de sustitucion.

- Desmontaje de articulos.

- Técnicas de corte: manual y convencional, presién y automatico.

- Preparacion y extendido de pieles, tejidos y otros materiales.

- Rebajado manual o mecanico.

Ensamblado de piezas:

- Montaje de articulos.

- Ensamblaje por distintas técnicas: cosido, pegado y otros.

- Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en el ensamblado
de piezas

Acabado en la reparacion de articulos de marroquineria:

- Tefido de articulos de marroquineria.

- Pulido, cepillado, abrillantado y encerado de articulos de marroquineria.

- Materiales de acabado:

- Materiales de limpieza y cuidado: cremas, grasas y otros. Tipos,
caracteristicas y aplicaciones.

cve: BOE-A-2014-2360
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- Técnicas operativas de acabado y terminacion.
- Aspectos medioambientales de tintes y otros productos de acabado.
- Equipos de proteccion individual.

Creacion de pequenios articulos guarnicioneria:

- Reconocimiento de los elementos constitutivos del articulo y su
aplicacion.

- Tipos de billeteras, monederos y otros.

- Fundas de gafas.

- Llaveros, pulseras trenzadas, cinturones y otros.

- Creacién de trepas de los articulos

- Obtencién de patrones y plantillas.

- Aplicaciones basicas ornamentales: repujados y grabados y otros.

- Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en el manejo de
maquinas

Orientaciones pedagégicas:

Este modulo profesional contiene la formacion asociada a la funcion
reparacion de articulos de marroquineria y creacion de pequefos articulos de
guarnicioneria.

La definicion de esta funcién incluye aspectos como:

- Desmontaje de piezas para su sustitucion o reparacion.
- Obtencién de patrones, plantillas y piezas de sustitucion.
- Ensamblaje y acabado de articulos de marroquineria.

- Creacion de pequefios articulos de guarnicioneria.

La formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo a), b), e), f) y g); y, las competencias profesionales,
personales y sociales a), b), e), f) y g) del titulo. Ademas, se relaciona con los
objetivos r), s), t), u), v), w) y x); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que
se incluiran en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de
modulos profesionales.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del modulo versaran sobre:

- Técnicas de retirada de piezas.

- Técnicas de corte de material.

- Técnicas de ensamblaje.

- Creacién de pequefios articulos de guarnicioneria a partir de patrones.

cve: BOE-A-2014-2360
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Maédulo Profesional: Reparaciéon de calzado y actividades
complementarias.
Cédigo: 3092.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara equipos y herramientas para la reparacion de calzado,
relacionando las variables seleccionadas con las caracteristicas del producto
que hay que reparar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los equipos y herramientas en funcién de
sus prestaciones en el proceso de reparacion.

b) Se han identificado los dispositivos de las maquinas y sus sistemas de
control.

¢) Se han realizado operaciones de montaje y desmontaje asociadas a
cambio de formatos.

d) Se ha realizado el lubrificado, limpieza y mantenimiento de primer nivel de
los diferentes equipos y herramientas.

e) Se ha llevado a cabo el reglaje y ajuste de los equipos y herramientas en
funcion de la operacién a ejecutar.

f) Se han determinado los elementos fungibles de los equipos, ensayando
su montaje y desmontaje.

g) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales

requeridas

h) Se ha mantenido el area de trabajo con el grado apropiado de orden y

limpieza.

2. Retira piezas del calzado para su sustitucion, relacionando el material
extraido con su aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha evaluado la posibilidad de realizar el arreglo y se ha elaborado un
presupuesto en funcién de la complejidad asociada.

b) Se han realizado las operaciones de desmontaje para acceder al
elemento deteriorado.

¢) Se ha extraido la pieza rota/defectuosa y se ha acondicionado para la
obtencion de una plantilla o patron.

d) Se ha realizado el estudio de las pieles en funciéon de sus caracteristicas:
prestes, fluorescencias, calidad y direccion adecuada.

e) Se ha realizado el extendido, siguiendo el proceso mas adecuado en
funcion de las condiciones del mismo: sin pliegues, alineado, con la
tensidn necesaria, sentido del hilo y direccion adecuada.

f) Se han enumerado las posibles anomalias o defectos de los materiales,
valorando la repercusion en el articulo.

g) Se han identificado los parametros claves en el proceso de corte.

h) Se han realizado con habilidad y destreza las operaciones de corte,
rebajado y otras, en funcion del tipo de material (palmilla, contrafuerte,

cve: BOE-A-2014-2360
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forro y otros), condicionantes (textura, color, dibujo, defectos y otros), y
del numero de piezas.

i) Se ha realizado la reproduccién sobre papel o carton de las piezas
retiradas, indicando las sefalizaciones correspondientes.

j) Se han aplicado medidas de prevencion de riesgos laborales en las
operaciones de corte y rebajado.

3. Ensambla piezas, justificando la técnica de ensamblado seleccionada en
funcién del tipo de material a unir.

Criterios de evaluacion:

a) Se han organizado las actividades conforme a los medios y materiales
que hay que utilizar.

b) Se han relacionado los tipos de hilos, adhesivos u otros en funcion de la
técnica de ensamblado y de los materiales para su union.

c) Se han realizado las operaciones de acondicionamientos para el
ensamblaje en funcién del tipo de unién, medios y materiales.

d) Se ha concretado la secuencia de operaciones, indicando los criterios
estéticos y de seguridad.

e) Se han realizado las costuras de union, a mano y a maquina de distintos
tipos de materiales, con criterios estéticos y eficacia, a fin de lograr las
condiciones requeridas de resistencia, flexibilidad y fijacion.

f) Se han colocado tapas, filis, medias suelas y otros en los zapatos que se
van a reparar.

g) Se han realizado operaciones de incorporacion de elementos como
cremallera, hebilla, remaches y ojetes, entre otras, para sustituir los
averiados.

h) Se ha comprobado visualmente la calidad de los componentes
ensamblados, corrigiendo las anomalias detectadas.

i) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales

requeridas.

j) Se han empleado los equipos de proteccion individual en las diferentes
actividades.

4. Realiza operaciones de forrado o tintado de calzado, relacionando el tipo
de tejido o tinte con las caracteristicas del calzado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han organizado las actividades conforme a los medios y materiales
que hay que utilizar.

b) Se ha seleccionado el tejido para forrar, atendiendo a las demandas del
cliente y a las caracteristicas del calzado

c) Se han realizado las operaciones de desmontaje para liberar los
elementos que se van a forrar.

d) Se ha incorporado el tejido sin pliegues, alineado y con la tension
necesaria.

¢) Se han identificado los tintes y sus concentraciones de aplicacion.

f) Se ha explicado el proceso de secado y su influencia en el producto final.

cve: BOE-A-2014-2360
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g) Se han identificado los riesgos medioambientales asociados al proceso.
h) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas

5. Realiza las operaciones de acabado en la reparacién de calzado,
relacionando el tipo de tratamiento con las caracteristicas y aspecto de
presentacion final.

Criterios de evaluacion:

a) Se han concretado las operaciones en funcién del tipo de material a
emplear y la pieza que se va reparar.

b) Se han aplicando las técnicas apropiadas en cada operacién de acabado
(pistola, cepillo, encerado, pulido y otros).

c) Se ha operado con autonomia, método, pulcritud, con criterio estético,
seguridad y salud en el trabajo.

d) Se han determinado los parametros de calidad de acabado del calzado
reparado.

e) Se ha comprobado en el producto reparado la apariencia, solidez y
aspectos globales tales como pulcritud y uniformidad del color, corrigiendo
las anomalias detectadas.

f) Se han identificado los riesgos inherentes al trabajo en funciéon de los
materiales y de las maquinas que se utilizan.

g) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales en las

operaciones relacionadas.

h) Se ha facturado el producto reparado respetando los requisitos legales y
fiscales.

6. Duplica diferentes tipos de llaves y mandos a distancia, reconociendo sus
caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han organizado las actividades conforme a los medios y materiales
que hay que utilizar.

b) Se han identificado los diferentes tipos de llaves en funcién del material
(aluminio, acero, plastico y otras) y de sus caracteristicas (planas,
normales, puntos y otras).

c) Se han cepillado las llaves duplicadas asegurando la no presencia de
rebabas.

d) Se ha comprobado visualmente que la copia es igual a la original con la
calidad requerida.

e) Se han reconocido los diferentes modelos de mandos a distancia (botén
simple, doble botdn y otros), tipos de bateria o frecuencias.

f) Se ha seleccionado el modelo de mando en funcién de las caracteristicas
del mando a duplicar.

g) Se ha introducido el cédigo o frecuencia en funciéon del mando que ha de
duplicarse.

cve: BOE-A-2014-2360
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h) Se ha sustituido o montado el tipo de bateria o pila adecuada a las
caracteristicas técnicas requeridas, asegurando el funcionamiento del
mando.

i) Se ha transmitido informacion con claridad y precisién a cerca del uso del
mando.

j) Se han empleado los equipos de proteccion individual en las diferentes
actividades.

Duracioén: 95 horas.

Contenidos basicos.

Preparacion de maquinas y herramientas:

- Preparacion y mantenimiento operativo de las maquinas.

- Montaje y desmontaje de elementos fungibles y de cambio de formato.
- Maquinas de corte, rebajado, ensamblaje y acabado.

- Manual de uso y mantenimiento preventivo y operativo.

- Equipos de proteccion individual.

- Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.

- Reglas de orden y limpieza.

Retirada y corte de piezas:

- Reconocimiento de las partes del calzado.

- Reconocimiento de componentes del calzado.

- Tipos de calzado.

- Material empleado en la reparacion del calzado.

- Obtencién de patrones y plantillas.

- Desmontaje de articulos.

- Técnicas de retirada de elementos.

- Extraccion de patrones de componentes. Juego de plantillas o patrones.

- Técnicas de corte.

- Secuencia de operaciones del corte convencional.

- Preparacion y extendido de pieles, tejidos y otros materiales.

- Rebajado manual 6 maquina.

- Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en la retirada y
corte de piezas.

Ensamblado de piezas:

- Ensamblaje por distintas técnicas.

- Criterios de calidad en la reparacién de calzado.

- Normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en el ensamblado
de piezas

- Reglas de orden y limpieza.

Forrado y tefiido de calzado:

- Tefido de articulos de calzado.
- Normas medioambientales en relacion a los tintes.

cve: BOE-A-2014-2360
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- Tejidos de forrado.
- Técnicas operativas.
- Normas de seguridad en la manipulacién de productos quimicos.

Acabado en la reparacion de calzado:

Técnicas operativas de acabado y terminacion.

Pulido, cepillado, abrillantado y encerado de articulos de calzado.
Maquinas de acabado y limpieza.

Técnicas operativas de acabado y terminacion.

Duplicado de llaves y mandos:

- Copia de llaves.

- Llaves: tipos.

- Maquina duplicadora de llaves.

- Técnicas de copia de llaves.

- Ajustes y acabados del duplicado.

- Configuracion de mandos

- Normas de prevencion de riesgos laborales en el manejo de maquinas de
duplicados de llaves y mandos.

Orientaciones pedagégicas

Este moddulo profesional contiene la formacion asociada a la funcion
reparacion y acabado de calzado, asi como las operaciones de transformacion
de éste, tales como el forrado o su tehido y la realizacién de actividades
complementarias relativas al duplicado de llaves y mandos a distancia.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:

- Desmontaje de piezas a sustituir o reparar.

- Obtencién de patrones, plantillas y piezas de sustitucion.

- Ensamblaje y acabado de los calzados.

- Forrado y tenido del calzado.

- Duplicado de diferentes tipos de llaves y mandos a distancia.

La formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo a), b), €), f) y g); y, las competencias profesionales,
personales y sociales a), b), e), f) y g) del titulo. Ademas, se relaciona con los
objetivos r), s), t), u), v), w) y x); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que
se incluiran en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de
modulos profesionales.

Las lineas de actuacién en el proceso ensenanza-aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del modulo versaran sobre:

- Aplicacién de técnicas de retirada de piezas.
- Aplicacién de técnicas de corte de material.
- Aplicacion de técnicas de ensamblaje.

cve: BOE-A-2014-2360
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- Aplicacién de técnicas de forrado y tenido de calzado.
- Aplicacion de técnicas de duplicado de llaves y mandos a distancia.

Moédulo Profesional: Arreglos y adaptaciones en prendas de vestir y ropa
de hogar.
Cédigo: 3095.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Determina la posibilidad de la realizacion de arreglos y adaptaciones,
reconociendo las caracteristicas de las prendas a arreglar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los articulos, prendas de vestir y ropa de hogar.

b)Se han descrito los aspectos estructurales, estéticos, de calidad y
funcionales de las prendas.

¢)Se ha reconocido el proceso de confeccion que se ha aplicado en los
diferentes articulos.

d)Se han enumerado los tipos de arreglos y su complejidad.

¢)Se ha analizado el desperfecto en el articulo a arreglar, valorando la mejor
opcion para proceder a su reparacion.

f) Se han determinado las operaciones a realizar en el arreglo, asi como el
material y el equipo necesario para su ejecucion.

g)Se han seleccionado los tejidos, pieles y/o laminados, asi como fornituras
y/o complementos, a utilizar en el arreglo.

h)Se ha realizado un presupuesto en funcion del material a utilizar en el
arreglo y de la complejidad de este.

2. Arregla diferentes articulos, aplicando técnicas de confeccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la secuencia de operaciones en funcién del arreglo.

b) Se han configurado los parametros de los equipos, adaptandolos a las
operaciones en el arreglo de prendas de vestir y/o ropa de hogar.

¢) Se han retirado las piezas rotas o desgastadas para su sustitucion.

d) Se ha realizado el marcado sobre el material que se va a cortar

e) Se han identificado los parametros de corte que se van a controlar.

f) Se han realizado las operaciones de preparacion y cosido a mano o a
maquina de las piezas descosidas o nuevas, identificando las técnicas a
aplicar en funcién del disefio original del articulo a arreglar.

g) Se han aplicado criterios estéticos en el arreglo de los articulos.

h) Se ha comprobado la calidad del arreglo en cuanto a fijacion, elasticidad
y resistencia.

i) Se han identificado los riesgos asociados a las operaciones de cortado,
cosido y acabado del articulo.

j) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos laborales
requeridas.

cve: BOE-A-2014-2360
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3. Adapta articulos textiles, aplicando criterios estéticos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado la postura y colocacién de la prenda en el posible cliente.

b) Se han realizado marcas provisionales en las prendas para su adaptacion.

c) Se han desarrollado completamente las marcas que delimitan la
modificacién de la prenda.

d) Se han configurado los parametros de los equipos a utilizar, adaptandolos
a las operaciones a realizar en articulos textiles.

e) Se han definido las partes que es necesario desmontar o modificar
ligeramente para realizar la adaptacion, teniendo en cuenta que no se
desvirtuen las caracteristicas estéticas del articulo.

f) Se han aplicado las técnicas de ensamblaje por cosido y pegado.

g) Se ha comprobado la calidad de la adaptacién realizada y la ausencia de
danos o deterioro.

h)Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales y

medioambientales en las operaciones de cosido y pegado.

i) Se han eliminado las marcas del ensamblado.

4. Realiza operaciones de transformacion sencillas de prendas, relacionando
la técnica seleccionada con las caracteristicas del producto final.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las distintas técnicas de transformacién o
personalizacién de prendas.

b) Se ha determinado sobre que parte de las prendas se puede actuar sin
desvirtuar la misma.

¢) Se han configurado los parametros de los equipos a utilizar, adaptandolos
a las operaciones a realizar en la transformacién de prendas.

d) Se han ensamblado en la prenda las partes modificadas, o los
complementos que hay que instalar en la misma, para cumplir con las
condiciones planteadas en la transformacién.

¢) Se ha verificado la ausencia de tensiones, relieves en superficie, brillos,
dobleces y deformaciones.

f) Se ha comprobado que la transformacion realizada cumple con las
condiciones de viabilidad, fiabilidad y estética, teniendo en cuenta el uso
del articulo.

g) Se han reconocido las técnicas de acabado de las prendas, tales como
planchado, cepillado, pulido y otras.

h) Se han aplicado las especificaciones de prevencion de riesgos laborales
en el manejo de equipos.

Duracién: 145 horas.
Contenidos basicos.
Determinacion de posibilidades de arreglo:
— Clasificaciéon de prendas de vestir segun segmento de poblacion: hombre,

mujer, infantil y bebé.
— Componentes y partes de prendas de vestir.

cve: BOE-A-2014-2360
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— Tipologia y componentes de articulos de hogar:
— Meétodos de confeccion de articulos textiles.

Arreglo de articulos textiles:

— Maquinas de confeccion para arreglo.

— Tareas y procesos basicos de arreglos en confeccion.

— Taller de confeccién para arreglos.

— Corte manual: preparacion, extendido y corte de tejidos, pieles y otros
materiales.

— Aplicacion de ensamblaje en arreglos por distintas técnicas: cosido,
pegado, remachado y otros.

Adaptacion de prendas:

— Prueba personal de prendas para su adaptacién personalizada. Puntos
anatomicos de referencia. Medidas y proporciones.

— Técnicas de descosido.

— Preparacion de prendas y materiales.

— Operaciones de corte de distintos materiales.

— Operaciones de ensamblaje: cosido, pegado y otros.

— Operaciones de acabado intermedio y final de las prendas.

Transformacion de prendas:

Tendencias de personalizacion de prendas y articulos textiles.
Aplicacion de bordados.

Muestrario de aplicaciones para personalizar prendas o articulos textiles.
Medidas de prevencidn de riesgos laborales en el manejo de equipos.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion asociada a la funcion de
arreglo, adaptacién y transformacién o personalizacion de articulos textiles.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:
— La caracterizacion de los articulos textiles

— Las operaciones de confeccion adapta a arreglos.
— Las operaciones de acabado.

La formacion del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo a), d) y 9); y, las competencias profesionales, personales y
sociales a), d) y g) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos r), s), t), u),
V), W) y X); y las competencias p), q), r), S), t), u) y v) que se incluiran en este
modulo profesional de forma coordinada con el resto de médulos profesionales.

Las lineas de actuacioén en el proceso ensenanza-aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del médulo versaran sobre:

— El arreglo de diferentes tipos de rotos o desperfectos.
— La aplicacién de técnicas de confeccion aplicadas a la adaptacion y
transformacion y personalizacion de prendas textiles

cve: BOE-A-2014-2360
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Moédulo Profesional: Confeccidn de articulos textiles para decoracion.
Caédigo: 3101.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Elabora presupuestos y facturas, justificandolos en funcién del material
empleado y de la dificultad asociada al proceso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los articulos textiles segun su uso o ubicacién.

b) Se han determinado las dimensiones de los articulos que confeccionar.

¢) Se han reconocido los materiales y otros componentes que integran el
conjunto del accesorio.

d) Se han definido margenes de costura y desahogos

¢) Se ha calculado la cantidad de material.

f) Se ha estimado el tiempo requerido en el desarrollo del producto,
sefialando las dificultades asociadas.

g) Se ha aplicado el margen comercial a los costes establecidos.

h) Se han enumerado las obligaciones fiscales asociadas al presupuesto y
factura.

i) Se han empleado aplicaciones informaticas en la elaboracién del
presupuesto y facturas.

2. Prepara maquinas, equipos y herramientas para la confeccion de
complementos de decoracion, relacionando las variables seleccionadas con las
caracteristicas del articulo que hay que tratar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los equipos y herramientas en funcion de
sus prestaciones en el proceso de confeccion.

b) Se han realizado operaciones de montaje y desmontaje asociadas a
cambio de formatos.

¢) Se ha realizado el lubrificado, limpieza y mantenimiento de primer nivel de
los diferentes equipos y herramientas.

d) Se ha llevado a cabo el reglaje y ajuste de los equipos y herramientas en
funcién de la operacién que se ha de ejecutar y del material que hay que
emplear.

e) Se han determinado los elementos fungibles de los equipos y se ha
ensayado su montaje y desmontaje.

f) Se han reajustado los parametros de las operaciones de prueba.

g) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos laborales en las
operaciones de preparacion de maquinas y herramientas.

h) Se han mantenido el area de trabajo en condiciones de orden, limpieza y
seguridad.

3. Corta el material textil, relacionando el trazado del corte con las
caracteristicas del producto final.

cve: BOE-A-2014-2360
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el material de acuerdo con el articulo que hay que
confeccionar.

b) Se han descrito los procedimientos de preparacion de distintos materiales
(tejido exterior, entretela, forros y otros), controlando los parametros
implicados para evitar desviaciones (textura, color, dibujo y otros).

c¢) Se ha extendido el material en funcion de los condicionantes del mismo (sin
pliegues, con la tension necesaria, alineados, sentido del hilo y direccion
adecuada).

d) Se han trazado los patrones sobre el material, sefialando puntos de union,
acabados de orillos, emplazamientos de adornos o fornituras.

e) Se han detectado anomalias o defectos en el material, valorando la
repercusion en el proceso y producto.

f) Se ha actuado frente a pequefias contingencias, enumerando posibles
alternativas y decidiendo cual es la mas oportuna.

g) Se ha verificado la calidad de los componentes cortados, corrigiendo las
anomalias detectadas.

h) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales en las
operaciones de corte con maquinas.

i) Se han empleado los equipos de proteccion individual.

4. Une, a mano o a maquina, piezas para cojines, fundas y/u otros accesorios
de decoracion, relacionando las técnicas de unidn con las caracteristicas del
producto final.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y descrito los sistemas de ensamblaje en funcion del tipo
de union, medios y materiales.

b) Se han llevado a cabo las operaciones de preparaciéon para el ensamblaje
de acuerdo con criterios estéticos y de seguridad.

¢) Se ha verificado la exactitud de la forma, apariencia y emplazamiento de
adornos y fornituras.

d) Se han ejecutado operaciones de ensamblaje, aplicando métodos y
técnicas apropiados a cada tipo de union (acabado de orillos, plisado, de
cerramiento, y otros).

¢) Se han aplicado técnicas de acolchado.

f) Se ha verificado la calidad de los componentes ensamblados o articulo.

g) Se han corregido las anomalias o defectos solventables.

h) Se han identificado los riesgos primarios y las medidas preventivas
asociadas.

i) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos laborales
requeridas.

5. Realiza los acabados, seleccionando los procedimientos en funcién de la
calidad y presentacién prevista de cojines, fundas y/o accesorios.

cve: BOE-A-2014-2360
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Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los procedimientos de acabados de confeccidn de distintos
materiales.

b) Se han realizado operaciones de acabados intermedios y finales, siguiendo
criterios de seguridad y estética.

¢) Se han reducido mediante el planchado las anomalias detectadas (arrugas,
hilos sobrantes, relieves, brillos y otros) en funcion de la forma del
producto.

d) Se han corregido las anomalias o defectos solventables en el acabado.

¢) Se han incorporado elementos auxiliares y ornamentales de acuerdo con el
diseno final.

f) Se han realizado bordados manuales o0 a maquina.

g) Se han propuesto diferentes ideas de confeccidon, mostrando una actitud
creativa

h) Se han aplicado las medidas de prevencidon de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

i) Se ha cumplimentado la documentacién asociada al producto final.

Duracion: 120 horas.
Contenidos basicos.

Presupuesto en la confeccion e instalacion de articulos textiles de decoracion:

— Cojines, almohadas y almohadones.

— Relacion entre cama y edredones y cama y colchas. Formas vy estilo.

— Relacién entre canapé y cubre-canapés. Formas y estilo.

— Relacion entre faldon y mesa. Formas y estilo.

— Tipos y caracteristicas de sillas

— Relacion entre silla y funda. Formas y estilo

— Tipos y caracteristicas de sofas y sillones.

— Relacion entre asiento, respaldo, posa-brazos y fundas. Formas y estilo.

— Tipos y principales caracteristicas de articulos textiles de decoracion:
Cojines, colchas, edredones, cubre-canapés, faldones y fundas.

— Plantillas y patrones segun producto.

— Calculo de materiales y de material residual.

— Datos de un presupuesto y factura. Plazos de entrega, forma de pago y
calidades.

— Confeccion de presupuestos y facturas con aplicaciones informaticas.

— Impuestos asociados. IVA.

Ajuste de maquinas, equipos y herramientas:

— Tipos de maquinas, utiles y accesorios utilizados en la confeccion de textil
hogar.

— Funcionalidad de maquinas, utiles y accesorios en el proceso productivo.

— Procedimientos de uso de las maquinas, utiles y accesorios. Criterios y
condiciones de seguridad en el proceso productivo.

cve: BOE-A-2014-2360
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Partes fungibles y ajustables de la maquinaria.

Operaciones de ajuste de la maquinaria en funcion de su funcionalidad.
Operaciones de mantenimiento de primer nivel.

medidas de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de corte
con maquinas.

Cortado de materiales textiles:

- Procedimientos de preparacion de los materiales.

- Extendido del material.

- Trazado de patrones.

- Alternativas a pequefias contingencias.

- Técnicas y procedimientos de corte de los distintos materiales.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de
corte.

- Comprobacion del acabado

Unién de piezas a mano o maquina:

- Descripcion de sistemas de ensamblaje.

- Comprobacién de formas y emplazamientos.

- Técnicas y procedimientos de ensamblaje de las diferentes piezas
cortadas.

- Técnicas de acolchado.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de
unién a mano o maquina.

Realizacion de acabados:

- Procedimientos de acabado en confeccion.

- Preparacion de acabados.

- Técnicas de planchado.

- Alternativas a pequenas contingencias.

- Técnicas de bordado a mano y maquina.

- Especificaciones de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de
acabado.

- Equipos de proteccion individual.

Orientaciones pedagodgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacién asociada a la funcion de
confeccién de articulos textiles de decoracion.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:
— Elaboracion de presupuestos.

— Confeccién de articulos textiles de decoracion.
— Creatividad en el disefio de los articulos textiles de decoracion.

cve: BOE-A-2014-2360
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La formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo a), d) y g); y, las competencias profesionales, personales y
sociales a), d) y g) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos r), s), t), u),
V), W) y X); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que se incluiran en este
modulo profesional de forma coordinada con el resto de modulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que
permiten alcanzar las competencias del modulo versaran sobre:

— La confeccion de articulos textiles de decoracion.
— El disefo creativo de articulos textiles de decoracion.

Modulo Profesional: Atencion al cliente.
Cédigo: 3005.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Atiende a posibles clientes, reconociendo las diferentes técnicas de
comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el comportamiento del posible cliente.

b) Se han adaptado adecuadamente la actitud y discurso a la situacion de la
que se parte.

¢) Se ha obtenido la informacién necesaria del posible cliente.

d) Se ha favorecido la comunicacion con el empleo de las técnicas y
actitudes apropiadas al desarrollo de la misma.

¢) Se ha mantenido una conversacion, utilizando las férmulas, léxico
comercial y nexos de comunicacion (pedir aclaraciones, solicitar
informacion, pedir a alguien que repita y otros).

f) Se ha dado respuesta a una pregunta de facil solucion, utilizando el léxico
comercial adecuado.

g) Se ha expresado un tema prefijado de forma oral delante de un grupo o
en una relaciéon de comunicacion en la que intervienen dos interlocutores.

h) Se ha mantenido una actitud conciliadora y sensible a los demas,
demostrando cordialidad y amabilidad en el trato.

i) Se ha trasmitido informacién con claridad, de manera ordenada,
estructura clara y precisa.

2. Comunica al posible cliente las diferentes posibilidades del servicio,
justificandolas desde el punto de vista técnico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes tipologias de publico.

b) Se han diferenciado clientes de proveedores, y éstos del publico en
general.

¢) Se ha reconocido la terminologia basica de comunicacion comercial.

d) Se ha diferenciado entre informacién y publicidad.

cve: BOE-A-2014-2360



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

) ®
g\u

Miércoles 5 de marzo de 2014 Sec. I.

Pag. 20954

¢) Se han adecuado las respuestas en funcién de las preguntas del publico.

f) Se ha informado al cliente de las caracteristicas del servicio,
especialmente de las calidades esperables.

g) Se ha asesorado al cliente sobre la opcion mas recomendable, cuando
existen varias posibilidades, informandole de las caracteristicas y
acabados previsibles de cada una de ellas.

h) Se ha solicitado al cliente que comunique la eleccion de la opcion elegida.

3. Informa al probable cliente del servicio realizado, justificando las
operaciones ejecutadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha hecho entrega al cliente de los articulos procesados, informando de
los servicios realizados en los articulos.

b) Se han transmitido al cliente, de modo oportuno, las operaciones a llevar
a cabo en los articulos entregados y los tiempos previstos para ello.

¢) Se han identificado los documentos de entrega asociados al servicio o
producto.
d) Se ha recogido la conformidad del cliente con el acabado obtenido,
tomando nota, en caso contrario, de sus objeciones, de modo adecuado.
¢) Se ha valorado la pulcritud y correccion, tanto en el vestir como en la
imagen corporal, elementos clave en la atencion al cliente.

f) Se ha mantenido en todo momento el respeto hacia el cliente

g) Se ha intentado la fidelizacion del cliente con el buen resultado del
trabajo.

h) Se ha definido periodo de garantia y las obligaciones legales aparejadas.

4. Atiende reclamaciones de posibles clientes, reconociendo el protocolo de
actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ofrecido alternativas al cliente ante reclamaciones facilmente
subsanables, exponiendo claramente los tiempos y condiciones de las
operaciones a realizar, asi como del nivel de probabilidad de modificacion
esperable.

b) Se han reconocido los aspectos principales en los que incide la
legislacion vigente, en relacion con las reclamaciones.

¢) Se ha suministrado la informacién y documentacion necesaria al cliente
para la presentacion de una reclamacion escrita, si éste fuera el caso.

d) Se han recogido los formularios presentados por el cliente para la
realizacion de una reclamacion.

e) Se ha cumplimentado una hoja de reclamacién

f) Se ha compartido informacion con el equipo de trabajo.

Duracion: 40 horas.
Contenidos basicos.

Atencion al cliente:

— El proceso de comunicacion. Agentes y elementos que intervienen.
— Barreras y dificultades comunicativas.

cve: BOE-A-2014-2360



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO s

Miércoles 5 de marzo de 2014 Sec.l. Pag. 20955

— Comunicacion verbal: Emision y recepcion de mensajes orales.

— Motivacion, frustracion y mecanismos de defensa. Comunicacién no
verbal.

Venta de productos y servicios:

— Actuacion del vendedor profesional.

— Exposicion de las cualidades de los productos y servicios.

— El vendedor. Caracteristicas, funciones y actitudes. Cualidades vy
aptitudes para la venta y su desarrollo.

— ElI vendedor profesional: modelo de actuacion. Relaciones con los
clientes.

— Técnicas de venta.

Informacién al cliente:

— Roles, objetivos y relacion cliente-profesional.

— Tipologia de clientes y su relacién con la prestacion del servicio.

— Atencion personalizada como base de la confianza en la oferta de
servicio.

— Necesidades y gustos del cliente, asi como criterios de satisfaccién de los
mismos.

— Objeciones de los clientes y su tratamiento.

Tratamiento de reclamaciones:

— Técnicas utilizadas en la actuaciéon ante reclamaciones. Gestion de
reclamaciones. Alternativas reparadoras. Elementos formales que
contextualizan una reclamacion.

— Documentos necesarios o pruebas en una reclamacion. Procedimiento de
recogida de las reclamaciones.

Orientaciones pedagodgicas.

Este modulo profesional contiene la formacion asociada a la funcién de
atencion y servicio al cliente, tanto en la informacion previa como en la
postventa del producto o servicio.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:

— Comunicacion con el cliente.
— Informacion del producto como base del servicio.
— Atencioén de reclamaciones.

La formacion del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo g) y h); y, las competencias profesionales, personales y
sociales g) y h) del titulo. Ademas, se relaciona con los objetivos r), s), t), u), v),
w) y X); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que se incluiran en este
modulo profesional de forma coordinada con el resto de modulos profesionales.

cve: BOE-A-2014-2360
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Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del médulo versaran sobre:

— La descripcion de los productos que comercializan y los servicios que
prestan empresas tipo.

— La realizacion de ejercicios de expresion oral, aplicando las normas
basicas de atencion al publico.

— La resolucion de situaciones estandares mediante ejercicios de
simulacion.

Médulo Profesional: Ciencias aplicadas I.
Cédigo: 3009.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Resuelve problemas matematicos en situaciones cotidianas, utilizando los
elementos basicos del lenguaje matematico y sus operaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de numeros y se han utilizado para
interpretar adecuadamente la informacién cuantitativa.

b) Se han realizado célculos con eficacia, bien mediante calculo mental o
mediante algoritmos de lapiz y calculadora (fisica o informatica).

¢) Se han utilizado las TIC como fuente de busqueda de informacion.

d) Se ha operado con potencias de exponente natural y entero aplicando las
propiedades.

e) Se ha utilizado la notacién cientifica para representar y operar con
numeros muy grandes o muy pequenos.

f) Se han representado los distintos numeros reales sobre la recta numérica.

g) Se ha caracterizado la proporcion como expresion matematica.

h) Se han comparado magnitudes estableciendo su tipo de proporcionalidad.

i) Se ha utilizado la regla de tres para resolver problemas en los que
intervienen magnitudes directa e inversamente proporcionales.

j) Se ha aplicado el interés simple y compuesto en actividades cotidianas.

2. Reconoce las instalaciones y el material de laboratorio valorandolos como
recursos necesarios para la realizacién de las practicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado cada una de las técnicas experimentales que se van
a realizar.

b) Se han manipulado adecuadamente los materiales instrumentales del
laboratorio.

¢) Se han tenido en cuenta las condiciones de higiene y seguridad para
cada una de la técnicas experimentales que se van a realizar.

cve: BOE-A-2014-2360
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3. ldentifica propiedades fundamentales de la materia en las diferentes
formas en las que se presenta en la naturaleza, manejando sus magnitudes
fisicas y sus unidades fundamentales en unidades de sistema métrico decimal.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las propiedades de la materia.

b) Se han practicado cambios de unidades de longitud, masa y capacidad.

c) Se ha identificado la equivalencia entre unidades de volumen vy
capacidad.

d) Se han efectuado medidas en situaciones reales utilizando las unidades
del sistema métrico decimal y utilizando la notacién cientifica.

¢) Se ha identificado la denominaciéon de los cambios de estado de la
materia.

f) Se han identificado con ejemplos sencillos diferentes sistemas
materiales homogéneos y heterogéneos.

g) Se han identificado los diferentes estados de agregacion en los que se
presenta la materia utilizando modelos cinéticos para explicar los
cambios de estado.

h) Se han identificado sistemas materiales relacionandolos con su estado
en la naturaleza.

i) Se han reconocido los distintos estados de agregacion de una sustancia
dadas su temperatura de fusion y ebullicion.

j) Se han establecido diferencias entre ebullicion y evaporacion utilizando
ejemplos sencillos.

4. Utiliza el método mas adecuado para la separaciéon de componentes de
mezclas sencillas relacionandolo con el proceso fisico o quimico en que se
basa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado y descrito lo que se considera sustancia pura y
mezcla.

b) Se han establecido las diferencias fundamentales entre mezclas y
compuestos.

¢) Se han discriminado los procesos fisicos y quimicos.

d) Se han seleccionado de un listado de sustancias, las mezclas, los
compuestos y los elementos quimicos.

e) Se han aplicado de forma practica diferentes separaciones de mezclas
por métodos sencillos.

f) Se han descrito las caracteristicas generales basicas de materiales
relacionados con las profesiones, utilizando las TIC.

g) Se ha trabajado en equipo en la realizacién de tareas.

5. Reconoce como la energia esta presente en los procesos naturales
describiendo fendmenos simples de la vida real.

cve: BOE-A-2014-2360



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

) ®
g\u

Miércoles 5 de marzo de 2014 Sec. I.

Pag. 20958

Criterios de evaluacion:

a)

b)
©)

d)

€)

2)

Se han identificado situaciones de la vida cotidiana en las que queda de
manifiesto la intervencion de la energia

Se han reconocido diferentes fuentes de energia.

Se han establecido grupos de fuentes de energia renovable y no
renovable.

Se han mostrado las ventajas e inconvenientes (obtencion, transporte y
utilizaciéon) de las fuentes de energia renovables y no renovables,
utilizando las TIC.

Se han aplicado cambios de unidades de la energia.

Se han mostrado en diferentes sistemas la conservacién de la energia.
Se han descrito procesos relacionados con el mantenimiento del
organismo y de la vida en los que se aprecia claramente el papel de la
energia.

6. Localiza las estructuras anatdomicas basica discriminando los sistemas o
aparatos a los que pertenecen y asociandolos a las funciones que producen en
el organismo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
2

Se han identificado y descrito los 6rganos que configuran el cuerpo
humano, y se les ha asociado al sistema o aparato correspondiente.

Se ha relacionado cada 6rgano, sistema y aparato a su funcién y se han
resefiado sus asociaciones.

Se ha descrito la fisiologia del proceso de nutricién.

Se ha detallado la fisiologia del proceso de excrecion.

Se ha descrito la fisiologia del proceso de reproduccion.

Se ha detallado cémo funciona el proceso de relacion.

Se han utilizado herramientas informaticas describir adecuadamente los
aparatos y sistemas.

7. Diferencia la salud de la enfermedad, relacionando los habitos de vida con
las enfermedades mas frecuentes reconociendo los principios basicos de
defensa contra las mismas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

Se han identificado situaciones de salud y de enfermedad para las
personas.

Se han descrito los mecanismos encargados de la defensa del
organismo.

Se han identificado y clasificado las enfermedades infecciosas y no
infecciosas mas comunes en la poblacion, y reconocido sus causas, la
prevencion y los tratamientos.

Se han relacionado los agentes que causan las enfermedades
infecciosas habituales con el contagio producido.
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h)

2)
h)

Se ha entendido la accion de las vacunas, antibidticos y otras
aportaciones de la ciencia médica para el tratamiento y prevencion de
enfermedades infecciosas.

Se ha reconocido el papel que tienen las campafas de vacunacion en la
prevencion de enfermedades infecciosas describir adecuadamente los
aparatos y sistemas.

Se ha descrito el tipo de donaciones que existen y los problemas que se
producen en los trasplantes.

Se han reconocido situaciones de riesgo para la salud relacionadas con
su entorno profesional mas cercano.

Se han disefiado pautas de habitos saludables relacionados con
situaciones cotidianas.

8. Elabora menus y dietas equilibradas sencillas diferenciando los nutrientes
que contienen y adaptandolos a los distintos parametros corporales y a
situaciones diversas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)

2

9.

Se ha discriminado entre el proceso de nutricidn y el de alimentacion.

Se han diferenciado los nutrientes necesarios para el mantenimiento de
la salud.

Se ha reconocido la importancia de una buena alimentacion y del
ejercicio fisico en el cuidado del cuerpo humano.

Se han relacionado las dietas con la salud, diferenciando entre las
necesarias para el mantenimiento de la salud y las que pueden conducir
a un menoscabo de la misma.

Se ha realizado el calculo sobre balances caldricos en situaciones
habituales de su entorno.

Se ha calculado el metabolismo basal y sus resultados se ha
representado en un diagrama, estableciendo comparaciones y
conclusiones.

Se han elaborado menus para situaciones concretas, investigando en la
red las propiedades de los alimentos.

Resuelve situaciones cotidianas, utilizando expresiones algebraicas

sencillas y aplicando los métodos de resolucion mas adecuados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
©)
d)

Se han concretado propiedades o relaciones de situaciones sencillas
mediante expresiones algebraicas.

Se han simplificado expresiones algebraicas sencillas utilizando métodos
de desarrollo y factorizacion.

Se ha conseguido resolver problemas de la vida cotidiana en los que se
precise el planteamiento y resolucién de ecuaciones de primer grado.

Se han resuelto problemas sencillos utilizando el método graficos y las
TIC.

cve: BOE-A-2014-2360
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Duracién: 90 horas.
Contenidos basicos.
Resolucion de problemas mediante operaciones basicas:

— Reconocimiento y diferenciacion de los distintos tipos de numeros.
Representacion en la recta real.

— Utilizacion de la jerarquia de las operaciones

— Interpretacion y utilizacion de los numeros reales y las operaciones en
diferentes contextos.

— Proporcionalidad directa e inversa.

— Los porcentajes en la economia.

Reconocimiento de materiales e instalaciones de laboratorio:

— Normas generales de trabajo en el laboratorio.
— Material de laboratorio. Tipos y utilidad de los mismos.
— Normas de seguridad.

Identificacion de las formas de la materia:

— Unidades de longitud.

— Unidades de capacidad.

— Unidades de masa.

— Materia. Propiedades de la materia.

— Sistemas materiales homogéneos y heterogéneos.

— Naturaleza corpuscular de la materia.

— Clasificaciéon de la materia segun su estado de agregacion y composicion.
— Cambios de estado de la materia.

Separacién de mezclas y sustancias:

— Diferencia entre sustancias puras y mezclas.

— Técnicas basicas de separacion de mezclas.

— Clasificaciéon de las sustancias puras. Tabla periddica.
— Diferencia entre elementos y compuestos.

— Diferencia entre mezclas y compuestos.

— Materiales relacionados con el perfil profesional.

Reconocimiento de la energia en los procesos naturales:

— Manifestaciones de la energia en la naturaleza.
— La energia en la vida cotidiana.

— Distintos tipos de energia.

— Transformacioén de la energia.

— Energia, calor y temperatura. Unidades.

— Fuentes de energia renovables y no renovables.

cve: BOE-A-2014-2360
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Localizacion de estructuras anatémicas basicas:

Niveles de organizacién de la materia viva.
Proceso de nutricion.

Proceso de excrecion.

Proceso de relacion.

— Proceso de reproduccion.

Diferenciacion entre salud y enfermedad:

— La salud y la enfermedad.

— El sistema inmunitario.

— Higiene y prevencion de enfermedades.

— Enfermedades infecciosas y no infecciosas.

— Las vacunas.

— Trasplantes y donaciones.

— Enfermedades de trasmisién sexual. Prevencion.

— La salud mental: prevencion de drogodependencias y de trastornos
alimentarios.

Elaboraciéon de menus y dietas:

Alimentos y nutrientes.
Alimentacion y salud.
Dietas y elaboracién de las mismas.

Reconocimiento de nutrientes presentes en ciertos alimentos,
discriminacion de los mismos.

Resoluciéon de ecuaciones sencillas:

Progresiones aritméticas y geométricas.

Traduccion de situaciones del lenguaje verbal al algebraico.
— Transformacion de expresiones algebraicas.

Desarrollo y factorizacion de expresiones algebraica.
Resolucion de ecuaciones de primer grado con una incognita.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mdédulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje
permanente y contiene la formacion para que el alumno sea consciente tanto
de su propia persona como del medio que le rodea.

Los contenidos de este mddulo contribuyen a afianzar y aplicar habitos
saludables en todos los aspectos de su vida cotidiana.

Asimismo utilizan el lenguaje operacional de las matematicas en la
resolucién de problemas de distinta indole, aplicados a cualquier situacién, ya
sea en su vida cotidiana como en su vida laboral.

cve: BOE-A-2014-2360
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La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de este moédulo que integra
a ciencias como las matematicas, quimica, biologia y geologia se enfocara a
los conceptos principales y principios de las ciencias, involucrando a los
estudiantes en la solucion de problemas sencillos y otras tareas significativas, y
les permita trabajar de manera autdbnoma para construir su propio aprendizaje y
culminar en resultados reales generados por ellos mismos.

La formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo i), j), k), 1) y m); y, las competencias profesionales,
personales y sociales i), j), k) y |) del titulo. Ademas, se relaciona con los
objetivos r), s), t), u), v), w) y x); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que
se incluiran en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de
modulos profesionales.

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del médulo versaran sobre:

— La utilizacion de los numeros y sus operaciones para resolver problemas.

— El reconocimiento de las formas de la materia.

— El reconocimiento y uso de material de laboratorio basico.

— La identificacion y localizacion de las estructuras anatomicas.

— La realizacién de ejercicios de expresion oral, aplicando las normas
basicas de atencion al publico.

— La importancia de la alimentacion para una vida saludable.

— La resolucion de problemas, tanto en el ambito cientifico como cotidiano.

Médulo: Ciencias aplicadas Il.
Caédigo: 3010.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Resuelve situaciones cotidianas aplicando los métodos de resolucion de
ecuaciones y sistemas y valorando la precision, simplicidad y utilidad del
lenguaje algebraico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizando identidades notables en las operaciones con
polinomios

b) Se han obtenido valores numéricos a partir de una expresion algebraica.

¢) Se han resuelto ecuaciones de primer y segundo grado sencillas de
modo algebraico y grafico.

d) Se han resuelto problemas cotidianos y de otras areas de conocimiento
mediante ecuaciones y sistemas.

¢) Se ha valorado la precision, simplicidad y utilidad del lenguaje algebraico
para representar situaciones planteadas en la vida real.

2. Resuelve problemas sencillos de diversa indole, a través de su analisis
contrastado y aplicando las fases del método cientifico.

cve: BOE-A-2014-2360
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Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Se han planteado hipoétesis sencillas, a partir de observaciones directas
o indirectas recopiladas por distintos medios.

Se han analizado las diversas hipotesis y se ha emitido una primera
aproximacion a su explicacion.

Se han planificado métodos y procedimientos experimentales sencillos
de diversa indole para refutar o no su hipétesis.

Se ha trabajado en equipo en el planteamiento de la solucion.

Se han recopilado los resultados de los ensayos de verificacion y
plasmado en un documento de forma coherente.

Se ha defendido el resultado con argumentaciones y pruebas las
verificaciones o refutaciones de las hipotesis emitidas.

3. Realiza medidas directas e indirectas de figuras geométricas presentes en
contextos reales, utilizando los instrumentos, las foérmulas y las técnicas
necesarias.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

©)

d)
¢)

4.

Se han utilizado instrumentos apropiados para medir angulos,
longitudes, areas y volumenes de cuerpos y figuras geométricas
interpretando las escalas de medida.

Se han utilizado distintas estrategias (semejanzas, descomposicion en
figuras mas sencillas, entre otros) para estimar o calcular medidas
indirectas en el mundo fisico.

Se han utilizado las foérmulas para calcular perimetros, areas vy
volumenes y se han asignado las unidades correctas.

Se ha trabajado en equipo en la obtencion de medidas.

Se han utilizado las TIC para representar distintas figuras.

Interpreta graficas de dos magnitudes calculando los parametros

significativos de las mismas y relacionandolo con funciones matematicas
elementales y los principales valores estadisticos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2
h)

Se ha expresado la ecuacion de la recta de diversas formas.

Se ha representado graficamente la funcion cuadratica aplicando
métodos sencillos para su representacion.

Se ha representado graficamente la funcion inversa.

Se ha representado graficamente la funcion exponencial.

Se ha extraido informacién de graficas que representen los distintos
tipos de funciones asociadas a situaciones reales.

Se ha utilizado el vocabulario adecuado para la descripcion de
situaciones relacionadas con el azar y la estadistica.

Se han elaborado e interpretado tablas y graficos estadisticos.

Se han analizado caracteristicas de la distribucion estadistica
obteniendo medidas de centralizacién y dispersion.
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i) Se han aplicado las propiedades de los sucesos y la probabilidad.
j) Se han resueltos problemas cotidianos mediante calculos de
probabilidad sencillos.

5. Aplica técnicas fisicas o quimicas, utilizando el material necesario, para la
realizacion de practicas de laboratorio sencillas, midiendo las magnitudes
implicadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado la disponibilidad del material basico utilizado en un
laboratorio.

b) Se han identificado y medido magnitudes basicas, entre otras, masa,
peso, volumen, densidad, temperatura.

¢) Se han identificado distintos tipos de biomoléculas presentes en
materiales organicos.

d) Se ha descrito la célula y tejidos animales y vegetales mediante su
observacion a través de instrumentos opticos.

e) Se han elaborado informes de ensayos en los que se incluye el

procedimiento seguido, los resultados obtenidos y las conclusiones
finales.

6. Reconoce las reacciones quimicas que se producen en los procesos
bioldgicos y en la industria argumentando su importancia en la vida cotidiana y
describiendo los cambios que se producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado reacciones quimicas principales de la vida cotidiana,
la naturaleza y la industria.

b) Se han descrito las manifestaciones de reacciones quimicas.

¢) Se han descrito los componentes principales de una reaccion quimica y
la intervencion de la energia en la misma.

d) Se han reconocido algunas reacciones quimicas tipo, como combustion,
oxidacién,  descomposicion, neutralizacion, sintesis, aerobica,
anaerobica.

e) Se han identificado los componente y el proceso de reacciones quimicas
sencillas mediante ensayos de laboratorio.

f) Se han elaborado informes utilizando las TIC sobre las industrias mas
relevantes: alimentarias, cosmética, reciclaje, describiendo de forma
sencilla los procesos que tienen lugar en las mismas.

7. ldentifica aspectos positivos y negativos del uso de la energia nuclear
describiendo los efectos de la contaminacién generada en su aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado efectos positivos y negativos del uso de la energia
nuclear.

b) Se ha diferenciado el proceso de fusién y fisién nuclear.
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c¢) Se han identificado algunos problemas sobre vertidos nucleares
producto de catastrofes naturales o de mala gestion y mantenimiento de
las centrales nucleares.

d) Se ha argumentado sobre la problematica de los residuos nucleares.

e) Se ha trabajado en equipo y utilizado las TIC.

8. Identifica los cambios que se producen en el planeta tierra argumentando
sus causas y teniendo en cuenta las diferencias que existen entre relieve y
paisaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los agentes geoldgicos externos y cual es su accion
sobre el relieve.

b) Se han diferenciado los tipos de meteorizacion e identificado sus
consecuencias en el relieve.

¢) Se ha analizado el proceso de erosion, reconociendo los agentes
geoldgicos externos que intervienen y las consecuencias en el relieve.

d) Se ha descrito el proceso de transporte discriminando los agentes
geoldgicos externos que intervienen y las consecuencias en el relieve.

e) Se ha analizado el proceso de sedimentacion discriminado los agentes
geoldgicos externos que intervienen, las situaciones y las consecuencias
en el relieve.

9. Categoriza los contaminantes atmosféricos principales identificando sus
origenes y relacionandolos con los efectos que producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los fendmenos de la contaminacion atmosférica y los
principales agentes causantes de la misma.

b) Se ha investigado sobre el fendmeno de la lluvia acida, sus
consecuencias inmediatas y futuras y como seria posible evitarla.

¢) Se ha descrito el efecto invernadero argumentando las causas que lo
originan o contribuyen y las medidas para su minoracion.

d) Se ha descrito la problematica que ocasiona la pérdida paulatina de la
capa de ozono, las consecuencias para la salud de las personas, el
equilibrio de la hidrosfera y las poblaciones.

10. Identifica los contaminantes del agua relacionando su efecto en el medio
ambiente con su tratamiento de depuracion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido y valorado el papel del agua en la existencia y
supervivencia de la vida en el planeta.

b) Se ha identificado el efecto nocivo que tienen para las poblaciones de
seres vivos de la contaminacion de los acuiferos.

¢) Se han identificacion posibles contaminantes en muestras de agua de
distinto origen planificado y realizando ensayos de laboratorio.
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d) Se ha analizado los efectos producidos por la contaminacién del agua y
el uso responsable de la misma.

11. Contribuye al equilibrio medioambiental analizando y argumentando las
lineas basicas sobre el desarrollo sostenible y proponiendo acciones para su
mejora y conservacion.

Criterios de evaluacion:

Se ha analizado las implicaciones positivas de un desarrollo sostenible.

a) Se han propuesto medidas elementales encaminadas a favorecer el
desarrollo sostenible.

b) Se han disefiando estrategias basicas para posibilitar el mantenimiento
del medioambiente.

¢) Se ha trabajado en equipo en la identificacién de los objetivos para la
mejora del medioambiente.

12. Relaciona las fuerzas que aparecen en situaciones habituales con los
efectos producidos teniendo en cuenta su contribucién al movimiento o reposo
de los objetos y las magnitudes puestas en juego.

Criterios de evaluacion:

a) Se han discriminado movimientos cotidianos en funcion de su trayectoria
y de su celeridad.

b) Se ha relacionado entre si la distancia recorrida, la velocidad, el tiempo y
la aceleracion, expresandolas en unidades de uso habitual.

¢) Se han representado vectorialmente a determinadas magnitudes como
la velocidad y la aceleracion.

d) Se han relacionado los parametros que definen el movimiento rectilineo
uniforme utilizando las expresiones graficas y matematica.

¢) Se han realizado célculos sencillos de velocidades en movimientos con
aceleracion constante.

f) Se ha descrito la relacion causa-efecto en distintas situaciones, para
encontrar la relacion entre Fuerzas y movimientos.

g) Se han aplicado las leyes de Newton en situaciones de la vida cotidiana.

13. ldentifica los aspectos basicos de la produccion, transporte y utilizacion
de la energia eléctrica y los factores que intervienen en su consumo,
describiendo los cambios producidos y las magnitudes vy valores
caracteristicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y manejado las magnitudes fisicas basicas a tener
en cuenta en el consumo de electricidad en la vida cotidiana.

b) Se han analizado los habitos de consumo y ahorro eléctrico y
establecido lineas de mejora en los mismos.

¢) Se han clasificado las centrales eléctricas y descrito la trasformacion
energética en las mismas.
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d) Se han analizado las ventajas y desventajas de las distintas centrales
eléctricas.

e) Se han descrito basicamente las etapas de la distribucidn de la energia
eléctrica desde su génesis al usuario.

f) Se trabajado en equipo en la recopilaciéon de informacion sobre centrales
eléctricas en Espafia.

Duracion: 90 horas.
Contenidos basicos.
Resolucién de ecuaciones y sistemas en situaciones cotidianas:

— Transformacion de expresiones algebraicas.
— Obtencion de valores numéricos en férmulas.
— Polinomios: raices y factorizacion.

— Resolucién algebraica y grafica de ecuaciones de primer y segundo
grado.

— Resolucién de sistemas sencillos.
Resolucién de problemas sencillos:

— El método cientifico.
— Fases del método cientifico.
— Aplicacién del método cientifico a situaciones sencillas.

Realizacion de medidas en figuras geométricas:

— Puntos y rectas.

— Rectas secantes y paralelas.

— Poligonos: descripcidén de sus elementos y clasificacion.
— Angulo: medida.

— Semejanza de triangulos.

— Circunferencia y sus elementos: calculo de la longitud.

Interpretacion de graficos:

— Interpretacion de un fenébmeno descrito mediante un enunciado, tabla,
grafica o expresion analitica.

— Funciones lineales. Funciones cuadraticas.

— Estadistica y calculo de probabilidad.

— Uso de aplicaciones informaticas para la representacion, simulacion y
analisis de la grafica de una funcion.

Aplicacioén de técnicas fisicas o quimicas:

— Material basico en el laboratorio.

— Normas de trabajo en el laboratorio.

— Normas para realizar informes del trabajo en el laboratorio.
— Medida de magnitudes fundamentales.
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— Reconocimiento de biomoléculas organica e inorganicas

— Microscopio 6ptico y lupa binocular. Fundamentos 6pticos de los mismos
y manejo. Utilizacién

Reconocimiento de reacciones quimicas cotidianas:

— Reaccién quimica.

— Condiciones de produccién de las reacciones quimicas: Intervencion de
energia.

— Reacciones quimicas en distintos ambitos de la vida cotidiana.

— Reacciones quimicas basicas.

Identificacion de aspectos relativos a la contaminacioén nuclear:

— Origen de la energia nuclear.
— Tipos de procesos para la obtencion y uso de la energia nuclear.

— Gestidn de los residuos radiactivos provenientes de las centrales
nucleares.

Identificacion de los cambios en el relieve y paisaje de la tierra:

— Agentes geoldgicos externos.

— Relieve y paisaje.

— Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.

— Accidn de los agentes geoldgicos externos: meteorizacion, erosion,
transporte y sedimentacion.

— Identificacién de los resultados de la accidén de los agentes geoldgicos.

Categorizacion de contaminantes principales:

— Contaminacion.

— Contaminacién atmosférica; causas y efectos.
— Lalluvia acida.

— El efecto invernadero.

— La destruccién de la capa de ozono.

Identificacion de contaminantes del agua:

— El agua: factor esencial para la vida en el planeta.

— Contaminacion del agua: causas, elementos causantes.

— Tratamientos de potabilizacion

— Depuracién de aguas residuales.

— Meétodos de almacenamiento del agua proveniente de los deshielos,
descargas fluviales y lluvia.

Equilibrio medioambiental y desarrollo sostenible:

— Concepto y aplicaciones del desarrollo sostenible.
— Factores que inciden sobre la conservacién del medio ambiente.
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Relacioén de las fuerzas sobre el estado de reposo y movimientos de cuerpos:

— Clasificacién de los movimientos segun su trayectoria.

— Velocidad y aceleracion. Unidades.

— Magnitudes escalares y vectoriales.

— Movimiento rectilineo uniforme caracteristicas. Interpretacion grafica.
— Fuerza: Resultado de una interaccion.

— Representacién de fuerzas aplicadas a un solido en situaciones
habituales. Resultante.

Produccion y utilizacién de la energia eléctrica.

— Electricidad y desarrollo tecnoldgico.

— Materia y electricidad.

— Magnitudes basicas manejadas en el consumo de electricidad: energia y
potencia. Aplicaciones en el entorno del alumno.

— Habitos de consumo y ahorro de electricidad.

— Sistemas de produccion de energia eléctrica.

— Transporte y distribucion de la energia eléctrica. Etapas.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje
permanente y contiene la formacion para que utilizando los pasos del
razonamiento cientifico, basicamente la observacion y la experimentacién los
alumnos aprendan a interpretar fenomenos naturales.

Del mismo modo puedan afianzar y aplicar habitos saludables en todos los
aspectos de su vida cotidiana.

Igualmente se les forma para que utilicen el lenguaje operacional de las
matematicas en la resolucion de problemas de distinta indole, aplicados a
cualquier situacién, ya sea en su vida cotidiana como en su vida laboral.

La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de este mdédulo que integra a
ciencias como las matematicas, fisica y quimica, biologia y geologia se
enfocara a los conceptos principales y principios de las ciencias, involucrando a
los estudiantes en la solucion de problemas y otras tareas significativas, y les
permita trabajar de manera autonoma para construir su propio aprendizaje y
culminar en resultados reales generados por ellos mismos.

La formacion del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo i), j), k), 1) y m); y, las competencias profesionales,
personales y sociales i), j), k) y I) del titulo. Ademas, se relaciona con los
objetivos r), s), t), u), v), w) y x); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que
se incluiran en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de
modulos profesionales.
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Las lineas de actuacioén en el proceso ensefanza aprendizaje que permiten
alcanzar las competencias del modulo versaran sobre:

— La resolucion de problemas, tanto en el ambito cientifico como cotidiano.

— La interpretacién de graficos y curvas.

— La aplicacion cuando proceda del método cientifico.

— La valoracion del medio ambiente y la influencia de los contaminantes.

— Las caracteristicas de la energia nuclear.

— La aplicaciéon de procedimientos fisicos y quimicos elementales.

— La realizacion de ejercicios de expresion oral.

— La representacion de fuerzas.

— Los cuidados basicos de la piel.

— La prevencion de enfermedades.

Médulo Profesional: Comunicacion y sociedad .
Codigo: 3011.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Valora la evolucién histérica de las sociedades prehistéricas y de la Edad
Antigua y sus relaciones con los paisajes naturales, analizando los factores y
elementos implicados, y desarrollando actitudes y valores de aprecio del
patrimonio natural y artistico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito mediante el analisis de fuentes graficas las principales
caracteristicas de un paisaje natural, reconociendo dichos elementos en
el entorno mas cercano.

b) Se han explicado la ubicacion, el desplazamiento y la adaptacion al medio
de los grupos humanos del periodo de la hominizacion hasta el dominio
técnico de los metales de las principales culturas que lo ejemplifican.

¢) Se han relacionado las caracteristicas de los hitos artisticos mas
significativos del periodo prehistérico con la organizacién social y el
cuerpo de creencias, valorando sus diferencias con las sociedades
actuales.

d) Se ha valorado la pervivencia de estas sociedades en las sociedades
actuales, comparado sus principales caracteristicas.

¢) Se han discriminado las principales caracteristicas que requiere el analisis
de las obras arquitectonicas y escultéoricas mediante ejemplos
arquetipicos, diferenciando estilos canoénicos.

f) Se ha juzgado el impacto de las primeras sociedades humanas en el
paisaje natural, analizando las caracteristicas de las ciudades antiguas y
su evolucion en la actualidad.

g) Se ha analizado la pervivencia en la Peninsula Ibérica y los territorios
extrapeninsulares espafoles de las sociedades prehistéricas y de la Edad
Antigua.

h) Se han elaborado instrumentos sencillos de recogida de informacién
mediante estrategias de composicion protocolizadas, utilizando
tecnologias de la informacion y la comunicacion.
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i) Se han desarrollado comportamientos acordes con el desarrollo del propio
esfuerzo y el trabajo colaborativo.

2. Valora la construccion del espacio europeo hasta las primeras
transformaciones industriales y sociedades agrarias, analizando sus
caracteristicas principales y valorando su pervivencia en la sociedad actual y
en el entorno inmediato.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la transformacién del mundo antiguo al medieval,
analizando la evolucién del espacio europeo, sus relaciones con el
espacio extraeuropeo y las caracteristicas mas significativas de las
sociedades medievales.

b) Se han valorado las caracteristicas de los paisajes agrarios
medievales y su pervivencia en las sociedades actuales, identificando
sus elementos principales.

¢) Se han valorado las consecuencias de la construccion de los imperios
coloniales en América en las culturas autoctonas y en la europea.

d) Se ha analizado el modelo politico y social de la monarquia absoluta
durante la Edad Moderna en las principales potencias europeas.

e) Se han valorado los indicadores demograficos basicos de las
transformaciones en la poblacion europea durante el periodo
analizado.

f) Se han descrito las principales caracteristicas del analisis de las obras
pictoricas a través del estudio de ejemplos arquetipicos de las
escuelas y estilos que se suceden en Europa desde el Renacimiento
hasta la irrupcion de las vanguardias historicas.

g) Se ha analizado la evolucién del sector o de los sectores productivos
propios del perfil del titulo, analizando sus transformaciones y
principales hitos de evolucion en sus sistemas organizativos y
tecnoldgicos.

h) Se han elaborado instrumentos sencillos de recogida de informacién
mediante estrategias de composicion protocolizadas, utilizando las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

i) Se han desarrollado comportamientos acordes con el desarrollo del
propio esfuerzo y el trabajo en equipo.

3. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacién
oral en lengua castellana, aplicando los principios de la escucha activa,
estrategias sencillas de composicion y las normas linguisticas basicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la estructura de textos orales procedentes de los medios
de comunicacion de actualidad, identificando sus caracteristicas
principales.

b) Se han aplicado las habilidades basicas para realizar una escucha activa,
identificando el sentido global y contenidos especificos de un mensaje
oral.
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¢) Se ha realizado un buen uso de los elementos de comunicacién no verbal
en las argumentaciones y exposiciones.

d) Se han analizado los usos y niveles de la lengua y las normas linguisticas
en la comprension y composicion de mensajes orales, valorando y
revisando los usos discriminatorios, especificamente en las relaciones de
género.

e) Se ha utilizado la terminologia gramatical apropiada en la comprension de
las actividades gramaticales propuestas y en la resolucién de las mismas.

4. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacion
escrita en lengua castellana, aplicando estrategias de lectura comprensiva y
aplicando estrategias de analisis, sintesis y clasificacion de forma estructurada
y progresiva a la composicion autbnoma de textos breves seleccionados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado y analizado las caracteristicas principales de los tipos en
relacion con su idoneidad para el trabajo que desea realizar.

b) Se han utilizado herramientas de busqueda diversas en la comprensién de
un texto escrito, aplicando estrategias de reinterpretacion de contenidos.

¢) Se han aplicado, de forma sistematica, estrategias de lectura comprensiva
en la comprensién de los textos, extrayendo conclusiones para su
aplicacion en las actividades de aprendizaje y reconociendo posibles usos
discriminatorios desde la perspectiva de género.

d) Se ha resumido el contenido de un texto escrito, extrayendo la idea
principal, las secundarias y el propdsito comunicativo, revisando y
reformulando las conclusiones obtenidas.

e) Se ha analizado la estructura de distintos textos escritos de utilizacion
diaria, reconociendo usos y niveles de la lengua y pautas de elaboracion.

f) Se han aplicado las principales normas gramaticales y ortograficas en la
redaccion de textos de modo que el texto final resulte claro y preciso.

g) Se han desarrollado pautas sistematicas en la elaboracion de textos
escritos que permitan la valoracion de los aprendizajes desarrollados y la
reformulacion de las necesidades de aprendizaje para mejorar la
comunicacioén escrita.

h) Se han observado pautas de presentacién de trabajos escritos teniendo
en cuenta el contenido, el formato y el publico destinatario, utilizando un
vocabulario adecuado al contexto.

i) Se han resuelto actividades de comprensién y analisis de las estructuras
gramaticales, comprobando la validez de las inferencias realizadas.

5. Realiza la lectura de textos literarios representativos de la Literatura en
lengua castellana anteriores al siglo XIX, generando criterios estéticos para la
construccion del gusto personal.

Criterios de evaluacion:
a) Se han contrastado las etapas de evolucion de la literatura en lengua

castellana en el periodo considerado y reconociendo las obras mayores
mas representativas.
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b) Se ha valorado la estructura y el uso del lenguaje de una lectura personal
de una obra literaria adecuada al nivel, situandola en su contexto y
utilizando instrumentos protocolizados de recogida de informacion.

¢) Se han expresado opiniones personales razonadas sobre los aspectos
mas apreciados y menos apreciados de una obra y sobre la implicacion
entre su contenido y las propias experiencias vitales.

d) Se han aplicado estrategias para la comprension de textos literarios,
teniendo en cuenta de los temas y motivos basicos.

e) Se ha presentado informacidén sobre periodos, autores y obras de la
literatura en lengua castellana a partir de textos literarios.

6. Utiliza estrategias para comunicar informacién oral en lengua inglesa,
elaborando presentaciones orales de poca extension, bien estructuradas,
relativas a situaciones habituales de comunicacion cotidiana y frecuente de
ambito personal o profesional.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado las estrategias de escucha activa para la comprensién
precisa de los mensajes recibidos.

b) Se ha identificado la intencion comunicativa basica de mensajes directos
o recibidos mediante formatos electrénicos, valorando las situaciones de
comunicacion y sus implicaciones en el uso del vocabulario empleado.

¢) Se ha identificado el sentido global del texto oral que presenta la
informacion de forma secuenciada y progresiva en situaciones habituales
frecuentes y de contenido predecible.

d) Se han identificado rasgos fonéticos y de entonacién comunes y
evidentes que ayudan a entender el sentido general del mensaje.

¢) Se han realizado presentaciones orales breves de textos descriptivos,
narrativos e instructivos, de ambito personal o profesional, de acuerdo con
un guién sencillo, aplicando la estructura de cada tipo de texto y
utilizando, en su caso, medios informaticos.

f) Se han utilizado estructuras gramaticales basicas y un repertorio esencial
y restringido de expresiones, frases y palabras de situaciones habituales
frecuentes y de contenido altamente predecible segun el propésito
comunicativo del texto.

g) Se ha expresado con cierta claridad, usando una entonacion vy
pronunciacion comprensible, aceptandose las pausas y dudas frecuentes.

h) Se ha mostrado una actitud reflexiva y acerca de la informacion que
suponga cualquier tipo de discriminacion.

i) Se han identificado las normas de relacibn social basicas vy
estandarizadas de los paises donde se habla la lengua extranjera.

j) Se han identificado las costumbres o actividades cotidianas de la
comunidad donde se habla la lengua extranjera.

7. Participa en conversaciones en lengua inglesa utilizando un lenguaje
sencillo y claro en situaciones habituales frecuentes del ambito personal o
profesional, activando estrategias de comunicacion basicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha dialogado, de forma dirigida y siguiendo un guidn bien estructurado
utilizando un repertorio memorizado de modelos de oraciones vy
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conversaciones breves y basicas, sobre situaciones habituales frecuentes
y de contenido altamente predecible.

b) Se ha mantenido la interaccién utilizando estrategias de comunicacion
sencillas para mostrar el interés y la comprension.

c) Se han utilizado estrategias basicas de compensacion para suplir
carencias en la lengua extranjera.

d) Se han utilizado estructuras gramaticales basicas y un repertorio esencial
y restringido de expresiones, frases, palabras y marcadores de discurso
lineales, segun el propdsito comunicativo del texto.

e) Se ha expresado con cierta claridad, utilizando una entonacién y
pronunciacion comprensible, aceptandose las pausas y dudas frecuentes.

8. Elabora textos escritos en lengua inglesa breves y sencillos de situaciones
de comunicacién habituales y frecuentes del ambito personal o profesional,
aplicando estrategias de lectura comprensiva y desarrollando estrategias
estructuradas de composicion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha leido de forma comprensiva el texto, reconociendo sus rasgos
basicos y su contenido global.

b) Se han identificado las ideas fundamentales y la intencién comunicativa
basica del texto.

¢) Se han identificado estructuras gramaticales basicas y un repertorio
limitado de expresiones, frases y palabras y marcadores de discurso
lineales, en situaciones habituales frecuentes, de contenido muy
predecible.

d) Se han completado y reorganizado frases y oraciones, atendiendo al
propdsito comunicativo, a normas gramaticales basicas.

¢) Se ha elaborado textos breves, adecuados a un propdsito comunicativo,
siguiendo modelos estructurados.

f) Se ha utilizado el léxico esencial apropiado a situaciones frecuentes y al
contexto del ambito personal o profesional

g) Se ha mostrado interés por la buena presentacion de los textos escritos,
respetado las normas gramaticales, ortograficas y tipograficas y siguiendo
sencillas pautas de revision.

h) Se han utilizado diccionarios impresos y online y correctores ortograficos
de los procesadores de textos en la composicion de los mismos.

i) Se ha mostrado una actitud reflexiva y acerca de la informacion que
suponga cualquier tipo de discriminacion.

Duracion: 120 horas.
Contenidos basicos.

Valoracion de las sociedades prehistéricas y antiguas y su relaciéon con el
medio natural:

— Los paisajes naturales. Aspectos generales y locales.
— Las sociedades prehistéricas.
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— El nacimiento de las ciudades.
El habitat urbano y su evolucién.
Graficos de representacion urbana.
Las sociedades urbanas antiguas.
La cultura griega: extension, rasgos e hitos principales.
Caracteristicas esenciales del arte griego.
La cultura romana.
o Caracteristicas esenciales del arte romano.
— Tratamiento y elaboracion de informacién para las actividades
educativas.
o Recursos basicos: guiones, esquemas y resumenes, entre otros.
o Herramientas sencillas de localizacion cronoldgica.
o Vocabulario seleccionado y especifico.

O O O O O O

Valoracion de la creacion del espacio europeo en las edades media y moderna:

— La Europa medieval.
o Pervivencia de usos y costumbres. El espacio agrario y sus
caracteristicas.
o El contacto con otras culturas.
— La Europa de las Monarquias absolutas.
o Las grandes monarquias europeas: ubicacién y evolucién sobre el
mapa en el contexto europeo.
o La monarquia absoluta en Espana.
o Evolucién del sector productivo durante el periodo.
— La colonizacion de América.
— Estudio de la poblacion.
o Evolucién demografica del espacio europeo.
o Comentario de graficas de poblacion: pautas e instrumentos basicos.
— La evolucién del arte europeo de las épocas medieval y moderna.
o Pautas basicas para el comentario de obras pictdricas.
— Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades
educativas.
o Recursos basicos: resumenes, fichas tematicas, biografias, hojas de
calculo o similares, elaboracion, entre otros.
o Vocabulario especifico.

Utilizacion de estrategias de comunicacion oral en lengua castellana:

Textos orales.

Aplicacién de escucha activa en la comprensién de textos orales.

Pautas para evitar la disrupcién en situaciones de comunicacién oral.

El intercambio comunicativo.

o Elementos extralinguisticos de la comunicacion oral.

o Usos orales informales y formales de la lengua.

o Adecuacion al contexto comunicativo.

Aplicaciéon de las normas linguisticas en la comunicacion oral.
Organizacion de la frase: estructuras gramaticales basicas.
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— Composiciones orales.
o Exposiciones orales sencillas sobre hechos de la actualidad.
o Presentaciones orales sencilla.
o Uso de medios de apoyo: audiovisuales y TIC.

Utilizacion de estrategias de comunicacion escrita en lengua castellana:

— Tipos de textos. Caracteristicas de textos de propios de la vida cotidiana
y profesional.
— Estrategias de lectura: elementos textuales.
— Pautas para la utilizacion de diccionarios diversos.
— Estrategias basicas en el proceso de composicion escrita.
— Presentacion de textos escritos en distintos soportes.
o Aplicacion de las normas gramaticales.
o Aplicacion de las normas ortogréficas.
— Textos escritos.
o Principales conectores textuales.
o Aspectos basicos de las formas verbales en los textos, con especial
atencion a los valores aspectuales de perifrasis verbales.
o Funcién subordinada, sustantiva, adjetiva y adverbial del verbo.
o Sintaxis: enunciado, frase y oracién; sujeto y predicado; complemento
directo, indirecto, de régimen, circunstancial, agente y atributo.

Lectura de textos literarios en lengua castellana anteriores al siglo XIX:

— Pautas para la lectura de fragmentos literarios.

— Instrumentos para la recogida de informacién de la lectura de una obra
literaria.

— Caracteristicas estilisticas y tematicas de la literatura en lengua
castellana a partir de la Edad Media hasta el siglo XVIII.

— La narrativa. Temas y estilos recurrentes segun la época literaria.

— Lectura e interpretacion de poemas. Temas y estilos recurrentes segun
la época literaria.

— El teatro. Temas y estilos segun la época literaria.

Comprension y produccion de textos orales basicos en lengua inglesa:

— ldeas principales en llamadas, mensajes, 6rdenes e indicaciones muy
claras.
— Descripcion general de personas, lugares, objetos (del ambito
profesional y del publico).
— Narracién sobre situaciones habituales y frecuentes del momento
presente, pasado y del futuro.
— Léxico frecuente, expresiones y frases sencillas para desenvolverse en
transacciones y gestiones cotidianas del entorno personal o profesional.
— Recursos gramaticales:
o Tiempos y formas verbales en presente, pasado; verbos principales,
modales y auxiliares. Funciones comunicativas asociadas a
situaciones habituales y frecuentes.
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o Elementos linguisticos fundamentales.
o Marcadores del discurso para iniciar, ordenar y finalizar.

— Pronunciacion de fonemas o grupos fonicos de caracter basico que
presenten mayor dificultad.

— Uso de registros adecuados en las relaciones sociales.

— Estrategias fundamentales de comprensién y escucha activa.

Participacion en conversaciones en lengua inglesa:

— Estrategias de comprensidén y escucha activa para iniciar, mantener y
terminar la interaccién.

Elaboracion de mensajes y textos sencillos en lengua inglesa:

— Comprension de la informacion global y la idea principal de textos
basicos cotidianos, de ambito personal o profesional.
— Léxico frecuente para desenvolverse en transacciones y gestiones
cotidianas, sencillas del ambito personal o profesional:
— Composicion de textos escritos muy breves, sencillos y bien
estructurados.
— Recursos gramaticales:
o Tiempos y formas verbales. Relaciones temporales: anterioridad,
posterioridad y simultaneidad.
o Estructuras gramaticales basicas.
o Funciones comunicativas mas habituales del ambito personal o
profesional en medios escritos.
— Elementos linguisticos fundamentales atendiendo a los tipos de textos,
contextos y propositos comunicativos.
— Propiedades basicas del texto.
— Estrategias y técnicas de compresion lectora.
— Estrategias de planificacion y de correccion.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje
permanente y contiene la formacién para que las alumnas y los alumnos sean
capaces de reconocer las caracteristicas basicas de los fendmenos
relacionados con la actividad humana y mejorar sus habilidades comunicativas

La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de este modulo que integra
conocimientos basicos relativos a ciencias sociales, lengua castellana y
literatura y lengua inglesa, estara enfocada al uso de herramientas basicas del
analisis textual, la elaboracion de informacion estructurada tanto oral como
escrita, la localizacion de espacio-temporal de los fendmenos sociales y
culturales y el respeto a la diversidad de creencias y a pautas de relacién
cotidiana en distintas sociedades y grupos humanos, involucrando a los
estudiantes en tareas significativas que les permita trabajar de manera
autonoma y en equipo.
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La formacion del modulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo m), n), i), 0), p) y q); Y, las competencias profesionales,
personales y sociales 1), m), n), A) y o) del titulo. Ademas, se relaciona con los
objetivos r), s), t), u), v), w) y x); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que
se incluirdan en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de
modulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo estaran orientada hacia:

— La concrecién de un plan personalizado de formacion que tenga como
objetivo lograr la integracion del alumno en las situaciones de aprendizaje
propuestas, mediante la aplicacion de estrategias motivadoras.

— La potenciacion de la autonomia en la ejecucion de las actividades y en la
gestion de su tiempo de aprendizaje en el ambito de las competencias y
contenidos del ambito sociolinguistico.

— La realizacién de dinamicas sobre el desarrollo de habilidades sociales que
favorezcan el asentamiento de habitos de disciplina y de trabajo individual y
en equipo.

— La utilizacién de estrategias, recursos y fuentes de informacion a su
alcance, fomentando el uso de las TIC, que contribuyan a la reflexion sobre
la valoracién de la informacién necesaria para construir explicaciones
estructuradas de la realidad que le rodea.

— La utilizacion de meétodos globalizadores (proyectos, centros de interés,
entre otros) que permitan la integracion del alumnado en las actividades de
aprendizaje, concretada en una metodologia de trabajo que los relacione
con la actualidad.

— La programacion de actividades que se relacionen, siempre que sea
posible, con capacidades que se deriven del perfil profesional.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del mddulo en relacion con las Ciencias
Sociales estan relacionadas con:

— La integracion motivadora de saberes que le permitan analizar y valorar la
diversidad de las sociedades humanas.

— La utilizacién de recursos y fuentes de informacién a su alcance para
organizar la informacién que extraiga para favorecer su integraciéon en el
trabajo educativo.

— EIl reconocimiento de la huella del pasado en la vida diaria mediante la
apreciacion de la diversidad de los grupos humanos y sus logros a lo largo
del tiempo.

— La valoracion de los problemas de su entorno a partir del analisis de la
informacién disponible, la formulacion de explicaciones justificadas y la
reflexion sobre su actuacion ante las mismas en situaciones de aprendizaje
pautadas.

— La potenciacion de las capacidades de observacién y criterios de disfrute de
las expresiones artisticas mediante el analisis pautado de producciones
artisticas arquetipicas, apreciando sus valores estéticos y tematicos.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del modulo en relacion con el aprendizaje de las
lenguas estan relacionadas con:

— La utilizaciéon de la lengua tanto en la interpretacién y elaboracion de
mensajes orales y escritos sencillos, mediante su uso en distintos tipos de
situaciones comunicativas y textuales de su entorno.

— La utilizacién de un vocabulario adecuado a las situaciones de su entorno
que orientara la concrecion de los contenidos, actividades y ejemplos
utilizados en el modulo.

— La seleccion y ejecucion de estrategias didacticas que faciliten el auto-
aprendizaje y que incorporen el uso de la lengua en situaciones de
comunicacion lo mas reales posibles, utilizando las posibilidades de las
Tecnologia de la Informacion y de la Comunicacion (correo electronico,
SMS, internet, redes sociales, entre otras).

— La utilizacién de las técnicas de comunicacion para potenciar el trabajo en
equipo que les permita integrarse en las actividades educativas con
garantia de éxito.

— La apreciacion de la variedad cultural y de costumbres presentes en su
entorno, poniéndola en relacidon con las necesidades derivadas del uso de la
lengua con distintos hablantes.

— ElI desarrollo de habitos de lectura que les permitan disfrutar de la
produccion literaria mediante el uso de textos seleccionados a sus
necesidades y caracteristicas.

Moédulo Profesional: Comunicacion y sociedad Il.
Cédigo: 3012.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Infiere las caracteristicas esenciales de las sociedades contemporaneas a
partir del estudio de su evolucion histérica, analizando los rasgos basicos de su
organizacion social, politica y economica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han discriminado las consecuencias para la organizaciéon de las
sociedades actuales de las corrientes ideoldgicas que la han cimentado,
situandolas en el tiempo y el espacio.

b) Se ha valorado el modelo de relaciones econdmicas globalizado actual
mediante el estudio de las transformaciones econdmicas producidas
como consecuencia de las innovaciones tecnoldgicas y los sistemas
organizativos de la actividad productiva.

c) Se han categorizado las caracteristicas de la organizacién social
contemporanea, analizando la estructura y las relaciones sociales de la
poblacién actual y su evolucion durante el periodo.

d) Se ha examinado la evolucion de las relaciones internacionales
contemporaneas, elaborando explicaciones causales y consecutivas que
permitan desarrollar opiniones propias sobre los conflictos actuales.
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¢) Se ha valorado el proceso de unificacion del espacio europeo, analizando
su evolucion, argumentando su influencia en las politicas nacionales de
los paises miembros de la Unién Europea.

f) Se ha asociado la evolucién de los acontecimientos historicos globales
con la evolucién histérica del Estado espafiol, identificando sus fases de
evolucién, los principales conflictos y su situacion actual.

g) Se han identificado los rasgos esenciales del arte contemporaneo y su
evolucién hasta nuestros dias, construyendo opiniones y criterios propios
de orden estético.

h) Se ha analizado la evolucion del sector o de los sectores productivos
propios del titulo, describiendo sus transformaciones y principales hitos de
evolucion en sus sistemas organizativos y tecnoldgicos.

i) Se han elaborado instrumentos pautados de recogida y difusiéon de
informaciéon que permitan la evaluacion de los aprendizajes realizados,
utilizando el vocabulario preciso

j) Se han desarrollando comportamientos acordes con el desarrollo del
propio esfuerzo y el trabajo colaborativo.

2. Valora los principios basicos del sistema democratico analizando sus
instituciones y las diferentes organizaciones politicas y econdmicas en que se
manifiesta e infiriendo pautas de actuacion para acomodar su comportamiento
al cumplimiento de dichos principios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los principios basicos de la Declaraciéon Universal de
Derechos Humanos y su situacién en el mundo de hoy, valorando su
implicacién para la vida cotidiana.

b) Se han analizando los principios rectores, las instituciones y normas de
funcionamiento de las principales instituciones internacionales, juzgando
su papel en los conflictos mundiales.

¢) Se ha valorado la importancia en la mediacion y resolucion de conflictos
en la extension del modelo democratico, desarrollando criterios propios y
razonados para la resolucién de los mismos.

d) Se han juzgado los rasgos esenciales del modelo democratico espanol,
valorando el contexto historico de su desarrollo.

e) Se ha valorado la implicaciéon del principio de no discriminacion en las
relaciones personales y sociales del entorno proximo, juzgando
comportamientos propios y ajenos e infiiendo pautas y acciones
apropiadas para acomodar la actitud a los derechos y a las obligaciones
que de él se derivan.

f) Se ha elaborado informacion pautada y organizada para su utilizacion en
situaciones de trabajo colaborativo y contraste de opiniones.

3. Utiliza estrategias comunicativas para interpretar y comunicar informacién
oral en lengua castellana, aplicando los principios de la escucha activa,
estrategias razonadas de composicion y las normas linguisticas correctas en
cada caso.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado las técnicas de la escucha activa en el analisis de
mensajes orales procedentes de distintas fuentes.

b) Se ha reconocido la intencion comunicativa y la estructura tematica de la
comunicacion oral, valorando posibles respuestas.

c) Se ha realizado un uso correcto de los elementos de comunicacion no
verbal en las argumentaciones y exposiciones.

d) Se han aplicado los usos y niveles de la lengua y las normas linguisticas
en la comprension y composicién de mensajes orales, valorando los usos
discriminatorios.

¢) Se ha utilizado la terminologia gramatical correcta en la comprension de
las actividades gramaticales propuestas y en la resolucién de las mismas.

4. Utiliza estrategias comunicativas para comunicar informacién escrita en
lengua castellana, aplicando estrategias de analisis, sintesis y clasificacion de
forma estructurada a la composicion autbnoma de textos de progresiva
complejidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado y analizado las caracteristicas principales de los tipos en
relacion con su adecuacion para el trabajo que desea realizar.

b) Se han utilizado técnicas de busqueda diversas en la comprension de un
texto escrito, aplicando estrategias de reinterpretacién de contenidos.

¢) Se han aplicado, de forma sistematica, estrategias de lectura comprensiva
en la comprension de los textos, reconociendo posibles usos
discriminatorios.

d) Se ha resumido el contenido de un texto escrito, extrayendo la idea
principal, las secundarias y el propdsito comunicativo, revisando y
reformulando las conclusiones obtenidas.

e) Se ha analizado la estructura de distintos textos escritos de uso
académico o profesional, reconociendo usos y niveles de la lengua y
pautas de elaboracion.

f) Se han aplicado las principales normas gramaticales y ortograficas en la
redaccion de textos de modo que el texto final resulte claro, preciso y
adecuado al formato y al contexto comunicativo.

g) Se han desarrollado pautas sistematizadas en la preparacion de textos
escritos que permitan mejorar la comunicacion escrita.

h) Se han observado pautas de presentacién de trabajos escritos teniendo
en cuenta el contenido, el formato y el publico destinatario, utilizando un
vocabulario correcto segun las normas linguisticas y los usos a que se
destina.

i) Se han resuelto actividades de comprension y analisis de las estructuras
gramaticales, comprobando la precision y validez de las inferencias
realizadas.
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5. Interpreta textos literarios representativos de la Literatura en lengua
castellana desde el siglo XIX hasta la actualidad, reconociendo la intencion del
autor y relacionandolo con su contexto historico, sociocultural y literario.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los movimientos literarios en lengua castellana en el
periodo considerado y reconociendo las obras mas representativas.

b) Se ha valorado la estructura y el uso del lenguaje de una lectura personal
de obras adecuadas al nivel y situandola en su contexto y utilizando
instrumentos pautados.

c) Se han expresado opiniones personales fundamentadas sobre los
aspectos apreciados en obras literarias.

d) Se han aplicado estrategias de analisis de textos literarios, reconociendo
los temas y motivos y elementos simbdlicos y la funcionalidad de los
recursos estilisticos mas significativos.

¢) Se ha informado sobre un autor, una obra o un periodo de la literatura en
lengua castellana, recogiendo en forma analitica la informacion
correspondiente.

6. Utiliza estrategias para interpretar y comunicar informacion oral en lengua
inglesa, aplicando los principios de la escucha activa y elaborando
presentaciones orales de poca extension, claras y estructuradas, relativas a
temas y aspectos concretos, frecuentes y cotidianos, del ambito personal y
profesional.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado de forma sistematica las estrategias de escucha activa
para la comprension global y especifica de los mensajes recibidos, sin
necesidad de entender todos los elementos del mismo.

b) Se ha identificado la intencibn comunicativa de mensajes directos o
empleando un repertorio limitado de expresiones, frases, palabras y
marcadores de discurso estructuradores (de apertura, continuidad vy
cierre).

¢) Se ha identificado el sentido global y las ideas principales del texto oral y
estructuras gramaticales basicas en oraciones sencillas de situaciones
habituales frecuentes y de contenido predecible y concreto.

d) Se han identificado rasgos fonéticos y de entonacién esenciales que
ayudan a entender el sentido global y las ideas principales y secundarias
del mensaje.

e) Se han realizado composiciones y presentaciones orales breves de
acuerdo con un guion estructurado, aplicando el formato y los rasgos
propios de cada tipo de texto, de ambito personal o profesional.

f) Se han utilizado estructuras gramaticales basicas y marcadores de
discurso para iniciar, enlazar, ordenar y finalizar el discurso, en
situaciones habituales, frecuentes y aspectos concretos.

g) Se ha expresado la informacién, usando una entonacién y pronunciacién
razonables, aceptandose las pausas y pequefias vacilaciones.
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h) Se ha mostrado una actitud reflexiva y critica acerca de la informacién
que suponga cualquier tipo de discriminacion.

i) Se han identificado las normas de relacién social mas frecuentes de los
paises donde se habla la lengua extranjera.

j) Se han identificado las costumbres o actividades cotidianas de la
comunidad y del lugar de trabajo donde se habla la lengua extranjera.

k) Se han identificado las principales actitudes y comportamientos
profesionales en situaciones de comunicacion habituales del ambito
profesional.

7. Mantiene conversaciones sencillas en lengua inglesa en situaciones
habituales y concretas del ambito personal y profesional, utilizando estrategias
de comunicacion basicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha dialogado siguiendo un guién sobre temas y aspectos concretos y
frecuentes del ambito personal y profesional.

b) Se ha escuchado y dialogado en interacciones sencillas, cotidianas de la
vida profesional y personal, solicitando y proporcionando informacion con
cierto detalle.

c¢) Se ha mantenido la interaccion utilizando diversas estrategias de
comunicacion esenciales para mostrar el interés y la comprension.

d) Se han utilizado estrategias de compensacién para suplir carencias en la
lengua extranjera (parafrasear, lenguaje corporal, ayudas audio-visuales).

¢) Se han utilizado estructuras gramaticales y oraciones sencillas y un
repertorio esencial, limitado, de expresiones, frases, palabras frecuentes,
y marcadores de discurso lineales.

f) Se ha expresado con cierta claridad, usando una entonacién vy
pronunciacion razonable y comprensible, aceptandose algunas pausas y
vacilaciones.

8. Elabora textos breves y sencillos con cierto detalle en lengua inglesa,
relativos a situaciones de comunicacion habituales del ambito personal y
profesional, aplicando estrategias de lectura comprensiva y desarrollando
estrategias sistematicas de composicion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha leido el texto reconociendo los rasgos esenciales del género y su
estructura, e interpretando su contenido global y especifico, sin necesidad
de entender todos los elementos del mismo.

b) Se ha identificado la intencion comunicativa basica del texto organizado
de distinta manera.

¢) Se han identificado estructuras gramaticales y oraciones sencillas y un
repertorio limitado de expresiones, frases, palabras y marcadores de
discurso, basicos y lineales, en situaciones habituales frecuentes y
concretas de contenido predecible.

d) Se han completado frases, oraciones y textos sencillos, atendiendo al
propdsito comunicativo, con estructuras gramaticales de escasa
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complejidad en situaciones habituales y concretas de contenido
predecible.

e) Se han elaborado textos breves y sencillos, adecuados a un propdsito
comunicativo, utilizando los conectores mas frecuentes para enlazar las
oraciones.

f) Se ha respetado las normas gramaticales, ortograficas y tipograficas
siguiendo pautas sistematicas y concretas de revisidén y correccion.

g) Se ha mostrado una actitud reflexiva y critica acerca de la informacién
que suponga cualquier tipo de discriminacion.

Duracion: 120 horas.
Contenidos basicos.
Valoracion de las sociedades contemporaneas:

— La construccion de los sistemas democraticos.
o La llustracion y sus consecuencias.
o La sociedad liberal.
o La sociedad democréatica.
— Estructura econdémica y su evolucion.
o Principios de organizacién econdémica. La economia globalizada
actual.
o La segunda globalizacién.
o Tercera globalizacion: los problemas del desarrollo.
o Evolucién del sector productivo propio.
— Relaciones internacionales.
o Grandes potencias y conflicto colonial.
o La guerra civil europea.
o Descolonizacion y guerra fria.
o El mundo globalizado actual.
o Espafia en el marco de relaciones actual.
— La construccién europea.
— Arte contemporaneo.
o La ruptura del canon clasico.
o El cine y el comic como entretenimiento de masas.
— Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades
educativas.
o Trabajo colaborativo.
o Presentaciones y publicaciones web.

Valoracion de las sociedades democraticas:

— La Declaracién Universal de Derechos Humanos.
o Los Derechos Humanos en la vida cotidiana.
o Conflictos internacionales actuales.
— El modelo democratico espaniol.
o La construccién de la Espafia democratica.
o La Constitucién Espanola.
o El principio de no discriminacion en la convivencia diaria.
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— Resolucion de conflictos.

— Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades
educativas.
o Procesos y pautas para el trabajo colaborativo.

o Preparacion y presentacion de informacion para actividades
deliberativas.

o Normas de funcionamiento y actitudes en el contraste de opiniones.
Utilizacion de estrategias de comunicacion oral en lengua castellana:

Textos orales.
Técnicas de escucha activa en la comprension de textos orales.
— La exposicion de ideas y argumentos.
o Organizacién y preparacion de los contenidos: ilacién, sucesion y
coherencia.
o Estructura.
— Aplicacion de las normas linguisticas en la comunicacién oral.
o Organizacién de la frase: estructuras gramaticales basicas.
o Coherencia semantica.
— Utilizacion de recursos audiovisuales.

Utilizacién de estrategias de comunicacion escrita en lengua castellana:

— Trabajos, informes, ensayos y otros textos académicos y cientificos.
— Aspectos linguisticos a tener en cuenta.
o Registros comunicativos de la lengua; factores que condicionan su uso.
o Diversidad linguistica espafiola.
o Variaciones de las formas deicticas en relacion con la situacion.
o Estilo directo e indirecto.
— Estrategias de lectura con textos académicos.
— Presentacion de textos escritos.
— Analisis linguistico de textos escritos.
o Conectores textuales: causa, consecuencia, condicidon e hipdtesis.

o Las formas verbales en los textos. Valores aspectuales de las
perifrasis verbales.

o Sintaxis: complementos; frases compuestas.
o Estrategias para mejorar el interés del oyente.

Interpretacion de textos literarios en lengua castellana desde el siglo XIX:

— Instrumentos para la recogida de informacién de la lectura de una obra
literaria.

— La literatura en sus géneros.
— Evolucion de la literatura en lengua castellana desde el siglo XIX hasta la

actualidad.

Interpretacion y comunicacion de textos orales cotidianos en lengua inglesa:

— Distincién de ideas principales y secundarias de textos orales breves y
sencillos.
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— Descripcion de aspectos concretos de personas, lugares, servicios
basicos, objetos y de gestiones sencillas.

— Experiencias del ambito personal, publico y profesional.

— Narracién de acontecimientos y experiencias del momento presente,
pasado y futuro.

— Léxico, frases y expresiones, para desenvolverse en transacciones y
gestiones cotidianas del ambito personal y profesional.

— Tipos de textos y su estructura.

— Recursos gramaticales:
o Tiempos y formas verbales simples y compuestas.
o Funciones comunicativas asociadas a situaciones habituales.
o Elementos linguisticos fundamentales.
o Marcadores del discurso.
o Oraciones subordinadas de escasa complejidad.

— Estrategias de comprensién y escucha activa.

— Pronunciacion de fonemas o grupos fénicos que presenten mayor
dificultad.

— Uso de registros adecuados en las relaciones sociales.

Interaccion en conversaciones en lengua inglesa:

— Estrategias de interaccion para mantener y seguir una conversacion.
— Uso de frases estandarizadas.

Interpretacion y elaboracion de mensajes escritos sencillo en lengua inglesa:

— Informacion global y especifica de mensajes de escasa dificultad
referentes a asuntos basicos cotidianos del ambito personal y
profesional.

— Composicion de textos escritos breves y bien estructurados.

— Léxico para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas,
necesarias, sencillas y concretas del ambito personal y profesional:

— Terminologia especifica del area profesional de los alumnos.

— Recursos gramaticales:

o Marcadores del discurso.
o Uso de las oraciones simples y compuestas en el lenguaje escrito.

— Estrategias y técnicas de compresion lectora.

— Propiedades basicas del texto.

— Normas socioculturales en las relaciones del ambito personal y
profesional en situaciones cotidianas.

— Estrategias de planificacion del mensaje.

Orientaciones pedagdgicas.

Este modulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje
permanente y contiene la formacion para que utilizando los pasos del método
cientifico, mediante el analisis de los principales fendmenos relacionados con
las actividades humanas en el mundo contemporaneo y el desarrollo de
estrategias comunicativas suficientes en lengua castellana para mejorar sus
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acrecentar sus posibilidades de desarrollo personal, sociales y profesional, asi
como iniciarse en la comunicacion en lengua inglesa en distintas situaciones
habituales.

La estrategia de aprendizaje para la ensefianza de este moédulo que integra
materias como ciencias sociales, lengua castellana y literatura y lengua inglesa,
se enfocara a la adquisicion de herramientas de analisis espacio-temporal, el
tratamiento de textos orales y escritos, la elaboracion de mensajes
estructurados y el respeto hacia otras sociedades, involucrando a los
estudiantes en tareas significativas que les permita trabajar de manera
auténoma y colaborativa para construir su propio aprendizaje y culminar en
resultados reales generados por ellos mismos.

La formacion del moédulo se relaciona con los siguientes objetivos generales
del ciclo formativo m), n), i), 0), p) y qQ); Yy, las competencias profesionales,
personales y sociales 1), m), n), A) y o) del titulo. Ademas, se relaciona con los
objetivos r), s), t), u), v), w) y x); y las competencias p), q), r), s), t), u) y v) que
se incluiran en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de
modulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza-aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo estaran orientada hacia:

— La concrecién de un plan personalizado de formaciéon que tenga como
objetivo lograr la implicacién activa del alumno en su proceso formativo,
donde la practica y la funcionalidad de los aprendizajes constituyan un
continuum que facilite la realizacién de las actividades que lleve a cabo el
alumnado.

— La potenciacién de la autonomia y la iniciativa personal para utilizar las
estrategias adecuadas en ambito sociolinguistico.

— La realizacién de dinamicas sobre el desarrollo de habilidades sociales que
favorezcan el desarrollo y asentamiento de habitos de disciplina y de trabajo
individual y colaborativo.

— La utilizacién de estrategias, recursos y fuentes de informacion a su alcance
que contribuyan a la reflexion sobre la valoracion de la informacion
necesaria para construir explicaciones razonadas de la realidad que le
rodea.

— La garantia del acceso a la informacion para todos los alumnos, fomentando
el uso de las TIC.

— La utilizacién de métodos globalizadores (proyectos, centros de interés,
entre otros) que permitan la integracion de competencias y contenidos,
concretada en una metodologia de trabajo que los relacione con la
actualidad para permitir la adaptacion de los alumnos a la realidad personal,
social y profesional.

— La programacion de actividades que se relacionen, siempre que sea
posible, con capacidades que se deriven del perfil profesional y su
adaptacién a los requerimientos profesionales de su entorno.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo en relacion con las Ciencias
Sociales estan relacionadas con:

— La integracién de saberes que permita el estudio de un fenémeno
relacionado con las ciencias sociales desde una perspectiva multidisciplinar
que le permitan valorar la diversidad de las sociedades humanas.

— La utilizaciéon de estrategias y destrezas de actuacion, recursos y fuentes de
informacion a su alcance para acercarse al método cientifico y organizar la
informacién que extraiga para favorecer su integracion en el trabajo
educativo.

— El reconocimiento de la huella del pasado en la vida diaria mediante la
apreciacion de los cambios y transformaciones sufridas por los grupos
humanos a lo largo del tiempo.

— La valoracién de los problemas de la sociedad actual a partir del analisis de
la informacion disponible y la concrecion de hipodtesis propias y razonadas
de explicacion de los fendmenos observados en situacién de aprendizaje.

— Potenciacion de las capacidades de apreciacion y de creacion, de educar el
gusto por las artes, mediante el desarrollo de contenidos y actividades que
se relacionen con obras y expresiones artisticas seleccionadas.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefanza aprendizaje que
permiten alcanzar los objetivos del médulo en relacion con el aprendizaje de las
lenguas estan relacionadas con:

— La utilizaciéon de la lengua tanto en la interpretacién y elaboracion de
mensajes orales y escritos, mediante su uso en distintos tipos de
situaciones comunicativas y textuales.

— La utilizacion de un vocabulario adecuado a las situaciones de la vida
personal, social y profesional que debera vehicular la concreciéon de los
contenidos, actividades y ejemplos utilizados en el médulo.

— La seleccion y ejecucion de estrategias didacticas que faciliten el auto-
aprendizaje y que incorporen el uso de la lengua en situaciones de
comunicacion lo mas reales posibles, utilizando las posibilidades de las
Tecnologia de la Informacion y de la Comunicacion (correo electronico,
SMS, internet, redes sociales, entre otras).

— La utilizacién de las técnicas de comunicacion para potenciar el trabajo
colaborativo que permita desarrollar el concepto de inteligencia colectiva y
su relacion con el ambito profesional.

— La apreciacion de la variedad cultural y de costumbres caracteristica de las
sociedades contemporaneas, mas especificamente en el ambito de las
culturas de habla inglesa.

— La creacidén de habitos de lectura y criterios estéticos propios que les
permitan disfrutar de la produccion literaria, con mayor profundizacién en la
produccion en lengua castellana.
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Médulo Profesional: Formacion en Centros de Trabajo.
Cédigo: 3097.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Efectia las operaciones de reparacion de calzado y marroquineria,

preparando y operando los equipos y realiza los autocontroles de calidad
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprendido las instrucciones para la ejecucion del proceso de
reparacion y las realiza en el orden establecido.

b) Se han realizado las operaciones necesarias para la correcta limpieza y
preparacién de los equipos vy utiles.

¢) Se han ejecutado las operaciones incluidas en el proceso de reparacion
(desmontado, corte, marcado, ensamblado y cosido de las piezas y
operaciones de acabado), operando los equipos de forma diestra.

d) Se ha conseguido un rendimiento adecuado, tanto en calidad como en
tiempo.

¢) Se han realizado pruebas de autocontrol de calidad de la reparaciéon en
curso.

f) Se ha responsabilizado del trabajo que desarrolla mostrando iniciativa.

2. Realiza operaciones complementarias tales como el duplicado de llaves y
mandos y creacidn de pequefios articulos de guarnicioneria, preparando y
operando los equipos de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado operaciones de duplicado de llaves, asegurando su
coincidencia con los originales.

b) Se han duplicado mandos o se han reemplazado sus baterias o pilas,
asegurando su funcionamiento.

¢) Se han realizado operaciones de creacién de pequefios articulos de
marroquineria y guarnicioneria.

d) Se han despiezado los patrones, comprobando sus margenes y posicion.

¢) Se han preparado, ensamblado y acabado los articulos segun disefio y
composicion.

f) Se han operado las maquinas de forma ordenada, con pulcritud, precisiéon
y seguridad, aplicando los procedimientos y técnicas adecuados.

3. Efectua arreglos y adaptaciones en prendas textiles, preparando y
operando los equipos y realiza los autocontroles de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprendido las instrucciones para la ejecucion de los arreglos y
adaptaciones, y las realiza en el orden establecido.
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b) Se han realizado las operaciones necesarias para la correcta limpieza y
preparacion de los equipos vy utiles.

¢) Se han ejecutado las operaciones incluidas en el proceso de confeccidn,
arreglo o adaptacion (desmontado, corte, marcado, ensamblado y cosido
de las piezas), operando los equipos de forma diestra.

d) Se ha conseguido un rendimiento adecuado, tanto en calidad como en
tiempo.

¢) Se han realizado pruebas de autocontrol de calidad del proceso en curso.

f) Se ha responsabilizado del trabajo que desarrolla, mostrando iniciativa.

4. Atiende los requerimientos de los clientes, obteniendo la informacion
necesaria y resolviendo las dudas que puedan surgir en éste.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha mantenido una actitud de cordialidad, respeto y discrecién con el
cliente

b) Se ha demostrado interés y preocupacion por atender satisfactoriamente
las necesidades de los clientes.

¢) Se ha trasmitido informacién con claridad, de manera ordenada,
estructura clara y precisa.

d) Se han dado respuestas a preguntas de facil solucién utilizando el léxico
comercial adecuado.

e) Se ha demostrado responsabilidad ante errores y fracasos.

f) Se han ofrecido alternativas al cliente ante reclamaciones facilmente
subsanables,

5. Actua conforme a las normas de prevencién y riesgos laborales de la
empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha cumplido en todo momento la normativa general sobre prevencién y
seguridad, asi como las establecidas por la empresa.

b) Se han identificado los factores y situaciones de riesgo que se presentan
en su ambito de actuacion en el centro de trabajo.

¢) Se han adoptado actitudes relacionadas con la actividad para minimizar
los riesgos laborales y medioambientales.

d) Se ha empleado el equipo de proteccion individual (EPI) establecido para
las distintas operaciones.

e) Se han utilizado los dispositivos de proteccion de las maquinas, equipos e
instalaciones en las distintas actividades.

f) Se ha actuado segun el plan de prevencion.

g) Se ha mantenido la zona de trabajo libre de riesgos, con orden y limpieza.

h) Se ha trabajado minimizando el consumo de energia y la generacion de
residuos.

6. Actua de forma responsable y se integra en el sistema de relaciones
técnico-sociales de la empresa.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han ejecutado con diligencia las instrucciones que recibe.

b) Se ha responsabilizado del trabajo que desarrolla, comunicandose
eficazmente con la persona adecuada en cada momento.

¢) Se ha cumplido con los requerimientos y normas técnicas, demostrando
un buen hacer profesional y finalizando su trabajo en un tiempo limite
razonable.

d) Se ha mostrado en todo momento una actitud de respeto hacia los
procedimientos y normas establecidos.

e) Se ha organizado el trabajo que realiza de acuerdo con las instrucciones y
procedimientos establecidos, cumpliendo las tareas en orden de prioridad
y actuando bajo criterios de seguridad y calidad en las intervenciones.

f) Se ha coordinado la actividad que desempena con el resto del personal,
informando de cualquier cambio, necesidad relevante o contingencia no
prevista.

g) Se ha incorporado puntualmente al puesto de trabajo, disfrutando de los
descansos instituidos y no abandonando el centro de trabajo antes de lo
establecido sin motivos debidamente justificados

h) Se ha preguntado de manera apropiada la informaciéon necesaria o las
dudas que pueda tener para el desempefio de sus labores a su
responsable inmediato.

i) Se ha realizado el trabajo conforme a las indicaciones realizadas por sus
superiores, planteando las posibles modificaciones o sugerencias en el
lugar y modos adecuados.

Duracion: 130 horas.

Este mdodulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos
generales, propios de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo
o a desarrollar competencias caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.

4. Requisitos minimos de calidad del contexto formativo.

4.1. Espacios.

Los espacios necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo son:

— Aula polivalente.
— Taller de reparacion y marroquineria.
— Taller de confeccion.
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4.2. Equipamientos minimos.

Aula polivalente

Ordenadores instalados en red, caiidn de proyeccion e
Internet.

Medios audiovisuales.

Software de aplicacion.

Taller de reparacién
y marroquineria

Herramientas para la reparacion de calzado y
marroquineria y actividades complementarias.
Banco de “finisaje”.

Maquina de hormas para ensanchar.
Maquina de rebajar y dividir.

Maquina de pegar filis, suelas y otros.
Maquinas auxiliares de dar adhesivo.
Maquinas de coser de zapatero.

Maquinas de ribetear.

Maquinas de “Zig-Zag”.

Maquinas de broche, remaches y otros.
Maquina y mesa de corte.

Reactivador de adhesivos.

Pistolas para pegar.

Herramientas para grabar y repujar.

Equipos y medios de seguridad.

Taller de confeccion

Maquinaria para la confeccion de prendas de ropa y
complementos de decoracién.

Herramientas y materiales para la confeccion de prendas
de ropa y complementos de decoracion.

Mesas de trabajo adecuadas a las operaciones que se
deben realizar.

Equipos de planchado.

Equipos y medios de seguridad.
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5. Profesorado.

5.1. Las especialidades del profesorado del sector publico a las que se atribuye

la imparticion de los médulos profesionales asociados al perfil profesional, son:

Médulo profesional

Especialidad del

Cuerpo de la
especialidad del

profesorado / otros profesorado
3077. Materiales y
productos textiles.
3091. Reparacion de
articulos de
marroquineria y
elaboracién de pequefios | Especialidad:
articulos de e Patronaje y
guarnicioneria. confeccion. 4 i
3092. Reparacion de Otros: * Profesor Técnico de

calzado y actividades
complementarias.

3095. Arreglos y
adaptaciones en prendas
de vestir y ropa de
hogar.

3101. Confeccién de
articulos textiles para
decoracion.

e Profesor especialista,
€n su caso.

Formacion Profesional

3005. Atencion al cliente.

Especialidad:

e Procesos
comerciales.

e Patronaje y
confeccion.
Otros:

e Profesor especialista,
en su caso.

e Profesor Técnico de
Formacion
Profesional

3097. Formacion en
centros de trabajo.

e Patronaje y

confeccion

e Profesor Técnico de
Formacion Profesional
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5.2. Las titulaciones requeridas para

la imparticibn de los mddulos

profesionales, para los centros de titularidad privada o de titularidad publica de
otras administraciones distintas de las educativas, son:

Moédulos Profesionales

Titulaciones

3077. Materiales y productos textiles.

3091. Reparacion de articulos de
marroquineria y elaboracion de pequenos
articulos de guarnicioneria.

3092. Reparacion de calzado y actividades
complementarias.

3095. Arreglos y adaptaciones en prendas
de vestir y ropa de hogar.

3101. Confeccion de articulos textiles para
decoracion.

3005. Atencion al cliente.
3097. Formacioén en centros de trabajo.

¢ Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes.

5.3.Las titulaciones habilitantes a efectos de docencia para la imparticién de
los mddulos profesionales, para los centros de titularidad privada o de
titularidad publica de otras administraciones distintas de las educativas, son:

Modulos Profesionales

Titulaciones

3077. Materiales y productos textiles.

3091. Reparacién de articulos de
marroquineria y elaboracion de
pequefios articulos de guarnicioneria.

3092. Reparacion de calzado y
actividades complementarias.

3095. Arreglos y adaptaciones en
prendas de vestir y ropa de hogar. o

3101. Confeccion de articulos textiles
para decoracion

3005. Atencion al cliente.
3097. Formacion en centros de trabajo.

Diplomado, Ingeniero Técnico o
Arquitecto Técnico o el titulo de
grado correspondiente u otros
titulos equivalentes.

Técnico Superior en Patronaje y
Moda u otros titulos equivalentes.
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6. Correspondencia entre maédulos profesionales y unidades de
competencia para su acreditacion o convalidacion.

Moédulos profesionales superados

Unidades de competencia acreditables

3077. Materiales y productos
textiles.

UCO0177_1: Seleccionar materiales y
productos para procesos de
confeccion.

3091. Reparacion de articulos de
marroquineria y elaboracion de
pequefios articulos de
guarnicioneria.

UCO0439_1: Realizar la reparacién en
articulos de marroquineria.

3092. Reparacion de calzado y
actividades complementarias.

UCO0438_1: Realizar el aprovisionamiento
y atender al cliente para la reparacion
del calzado.

UCO0440_1: Realizar la reparacion del
calzado.

3095. Arreglos y adaptaciones en
prendas de vestir y ropa de
hogar.

UC1226_1: Realizar arreglos en prendas
de vestir y ropa de hogar.

UC1227_1: Realizar adaptaciones y
personalizar prendas de vestir.

3101. Confeccion de articulos
textiles para decoracion.

UC0179_1: Realizar el corte,
preparacion, ensamblaje y acabado de
cojines, fundas y accesorios.

3005. Atencion al cliente.

UC1329 1: Proporcionar atencion e
informacion operativa, estructurada y
protocolarizada al cliente.

7. Ciclos formativos de grado medio a los que este titulo permite la
aplicacion de criterios de preferencia para la admision en caso de

concurrencia competitiva.

Este titulo tendra preferencia para la admision a todos los titulos de grado
medio de las familias profesionales de:

e Administracion y Gestion.

Artes Gréaficas.
Comercio y Marketing.
Textil, confeccion y piel.
Vidrio y Ceramica.
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